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أعلنت قطر للطاقة أن الناقلة أكوا Aqua - 1 1، وهي ناقلة زيت وقود مؤجرة لقطر للطاقة، استهدفت 
بهجوم صاروخي صباح امس في المياه الاقتصادية شمال دولة قطر. وأكدت قطر للطاقة في بيان، 

أنه لم يصب أي من أفراد طاقم الناقلة بأذى، ولم يترتب على هذا الهجوم أي آثار بيئية.

استهداف ناقلة وقود مؤجرة لقطر للطاقة
❖   الدوحة - الشرق

ــات تــطــبــيــق الــضــريــبــة  ــيــ بـــهـــدف تـــطـــويـــر آلــ
الانــتــقــائــيــة وتــيــســيــر الإجــــــــراءات المــرتــبــطــة 
بها، تعتزم الهيئة العامة للضرائب إطلاق 
خدمة ترخيص المستودع الضريبي للسلع 
عنى بترخيص الأماكن 

ُ
الانتقائية، والتي تُ

المخصّّصة لإنتاج، أو تحويل أو حيازة أو 
تخزين أو تلقي السلع الانتقائية المنتجة 
ــك تــحــت نــظــام  ــ مــحــلــيًًــا أو المـــســـتـــوردة، وذلـ
ــق لــلــضــريــبــة، والـــــذي يُُــقــصــد 

ّ
الـــوضـــع المــعــلّ

بــه تعليق استحقاق الضريبة على السلع 
الانــتــقــائــيــة المــنــتــجــة مــحــلــيًًــا أو المــســتــوردة 
خلال فترة بقائها في المستودع الضريبي 
ـــــا لأحـــــكـــــام قــــانــــون 

ً
ـــــــص، وذلــــــــك وفـــــقً

ّ
الـــــــرخّ

الــضــريــبــة الانــتــقــائــيــة ولائــحــتــه التنفيذية. 
وســيــتــمّّ تــوفــيــر خــدمــة تــرخــيــص المــســتــودع 
الــضــريــبــي لــلــســلــع الانــتــقــائــيــة اعـــتـــبـــارا من 
المــنــتــجــة للسلع  لــلــشــركــات  أبـــريـــل 2026   1
الانتقائية، على أن يتمّّ لاحقا توسيع نطاق 
الــخــدمــة لــيــشــمــل بــقــيــة المـــؤهـــلين للحصول 

على ترخيص المستودع الضريبي.
وبيّّنت الهيئة أن نظام المستودع الضريبي 
ا لإدارة الضريبة الانتقائية، 

ً
ر إطارًًا مرنً

ّ
يوفّ

إذ يــســمــح بــتــعــلــيــق ســــــداد الـــضـــريـــبـــة إلـــى 
ــــراج الــســلــع مـــن المــســتــودع للسوق  حين إخـ
ــلــــي. كـــمـــا يـــتـــيـــح اســــتــــيــــراد وتـــخـــزيـــن  المــــحــ
ــة الانــتــقــائــيــة تحت  ــيــ الــســلــع والـــــــواد الأولــ
ز السيولة 

ّ
وضــع معلق للضريبة، بما يعزّ

ــم احـــتـــيـــاجـــات  ــ ــدعــ ــ ــــفين ويــ
ّ
المالــــــيــــــة لــــلــــمــــكــــلّ

الإنــتــاج واســتــقــرار سلسلة الــتــوريــد، فضلا 
المـــخـــزون  تـــحـــسين إدارة  فـــي  ــام  ــهــ عـــن الإســ
وتــخــطــيــط الــعــمــلــيــات الــتــشــغــيــلــيــة بــكــفــاءة 
عد خدمة المستودع الضريبي من 

ُ
أعلى. وتُ

زة لدعم بيئة الأعمال، لما لها من 
ّ
المزايا المحفّ

دور في تبسيط الإجراءات الإدارية المرتبطة 
باسترداد الضريبة الانتقائية على استيراد 
ــزات، وكـــذلـــك في  ــ ــركـ ــ ــة مــثــل المـ ــيــ المــــــواد الأولــ
حـــالات تصدير السلع الانتقائية. ويسهم 
تــطــبــيــق هــــذه الـــخـــدمـــة فـــي إلـــغـــاء الــحــاجــة 
الــحــالات  إلــى تقديم طلبات الاســـتـــرداد فــي 
المشار إليها، بما يخفف العبء الإداري على 
المسجّّلين. وتؤكد الهيئة العامة للضرائب 
يـــجـــســـد دورهــــــا  الــــخــــدمــــة  أن إطلاق هــــــذه 
كــشــريــك فــاعــل فــي دعـــم الاقــتــصــاد الــوطــنــي 

وترسيخ بيئة أعمال جاذبة.

توسيع نطاق الخدمة ليشمل بقية المؤهلين لاحقاً.. الضرائب:

إتاحة ترخيص المستودع الضريبي للسلع الانتقائية
أعلنت وزارة التجارة والصناعة عن انضمام دولة قطر إلى اتفاق نيس للتصنيف ❖   الدوحة - الشرق

الـــدولـــي للسلع والــخــدمــات، الـــذي دخـــل حــيــز الــنــفــاذ. ويــأتــي ذلـــك فــي إطـــار جهود 
الوزارة لتطوير الخدمات المقدمة للمستثمرين ورواد الأعمال، ورفع كفاءة الأنظمة 
التشريعية والتنظيمية بما يتماشى مع التطورات العالمية. وأوضحت الــوزارة أن 
تصنيف نيس يُُعد نظاماً دولياً معتمداً لتصنيف السلع والخدمات المستخدمة في 
الــعلامــات التجارية، حيث يسهم في تنظيم وتوحيد إجـــراءات التسجيل  تسجيل 
وفق المعايير الدولية المعتمدة، بما يواكب أفضل الممارسات العالمية في هذا المجال. 
وأكدت الوزارة أن الانضمام إلى هذا النظام من شأنه تنظيم السلع والخدمات ضمن 
الــعلامــات التجارية، وتسهيل إجـــراءات التسجيل، إلى  فئات محددة عند تسجيل 
جانب تعزيز وضوح وتصنيف العلامات التجارية وفق المعايير الدولية، الأمر الذي 

يدعم بيئة الأعمال ويعزز ثقة المستثمرين.

أعلنت شركة قطر للأوراق المالية أنها ستقوم 
بــمــمــارســة نـــشـــاط صـــانـــع الـــســـوق عــلــى سهم 
ــتـــداءًً مــن الإثـــنين  نــبــراس لــلــطــاقــة )QEWS( ابـ

المقبل. بحسب بيان نشره موقع البورصة.

تطوير الخدمات للمستثمرين ورواد الأعمال

اعتباراً من الإثنين المقبل.. قطر للأوراق المالية:

قطر تنضم إلى اتفاق نيس للتصنيف الدولي للسلع

ممارسة نشاط صانع السوق على »نبراس«

❖   الدوحة - الشرق

❖   الدوحة - الشرق

أعـــلـــنـــت الـــخـــطـــوط الـــجـــويـــة الــقــطــريــة 
عــن تحديث جـــدول رحلاتــهــا الجوية، 
والــذي يظهر زيــادة تدريجية في عدد 
الــرحلات من وإلــى الــدوحــة، مع تعزيز 
عــــدد الـــوجـــهـــات لــيــصــل إلــــى أكـــثـــر من 
120 وجـــهـــة بــحــلــول مــنــتــصــف مــايــو، 
وذلــــك عــبــر شــبــكــة وجــهــاتــهــا الــعــالمــيــة. 
الــجــويــة القطرية  الــخــطــوط  وتـــواصـــل 
ــا الـــجـــويـــة مـــن وإلـــى  ــهــ تــشــغــيــل رحلاتــ
الدوحة عبر مسارات جوية مخصصة 
يتم تحديدها عبر التنسيق مع الهيئة 
الــعــامــة لــلــطــيــران المـــدنـــي بـــدولـــة قــطــر. 
وقــالــت الــخــطــوط الــقــطــريــة إن جـــداول 
الـــرحلات الجوية تخضع للتغيير أو 

الإلغاء وذلك وفقاً للظروف التشغيلية 
الــعــامــة أو  الـــسلامـــة  أو التنظيمية أو 
ــة عــن  ــارجــ ــخــ ــا مــــن الـــــظـــــروف الــ ــيـــرهـ غـ
إرادتنا. وأضافت »سيتم التواصل مع 
المسافرين الذين لديهم حجز مؤكد إلى 
إحدى الوجهات المدرجة ضمن جدول 
ــــرحلات الــجــويــة الــجــديــد لــتــزويــدهــم  الـ
ــهــــم.  ــلـــقـــة بــــرحلاتــ ــيـــل المـــتـــعـ ــفـــاصـ ــتـ ــالـ بـ
مــشــددة عــلــى أهــمــيــة زيــــارة المسافرين 
تــطــبــيــق  ــمــــوقــــع الإلـــــكـــــتـــــرونـــــي أو  ــلــ لــ
الخطوط الجوية القطرية والتأكد من 
تــحــديــث بـــيـــانـــات الـــتـــواصـــل الــخــاصــة 
بــــهــــم. كـــمـــا دعـــــت الـــخـــطـــوط الــقــطــريــة 
المسافرين إلــى عــدم التوجه إلــى مطار 
المغادرة ما لم يكن لديهم حجز مؤكد 

وساري المفعول للسفر.

مواصلة الجهود لتعزيز عملياتها بشكل تدريجي.. القطرية:

تسيير رحلات إلى تسيير رحلات إلى 120120 وجهة  وجهة 
بحلول منتصف مايوبحلول منتصف مايو

❖   الدوحة - الشرق
أغــــلــــقــــت الـــــبـــــورصـــــة تـــــــعـــــــاملات أمــــس 
مــرتــفــعــة؛ بـــدعـــم نـــمـــو  4 قـــطـــاعـــات في 
مــقــدمــتــهــا الـــصـــنـــاعـــات. صــعــد المــؤشــر 
العام بنسبة 0.81% ليصل إلى النقطة 
لـــيـــربـــح 82.22 نــقــطــة عــن  10270.69؛ 
مستوى الثلاثاء. ودعم الجلسة ارتفاع 
4 قطاعات على رأسها قطاع الصناعات 
بنسبة 2.80%، وتراجع 3 قطاعات في 
ـــ0.15%. وتراجعت  ــ بـ الــتــأمين  مقدمتها 
ــال،  ــ ــــى 651.96 مـــلـــيـــون ريـ إلـ الـــســـيـــولـــة 
ــال، وارتــفــعــت  ــ مــقــابــل 669.1 مــلــيــون ريـ
إلــــى 236.34 مــلــيــون  الــــتــــداول  أحـــجـــام 
 بـ 206.73 مليون سهم في 

ً
سهم، مقارنةً

الجلسة السابقة، وتم تنفيذ 36.06 ألف 
صفقة مقابل 32.66 ألف صفقة الثلاثاء. 
ــيـــة  ــالـ الـــســـيـــولـــة الإجـــمـ إلــــــى أن  ــار  ــ ــشـ ــ يُُـ
لــلــبــورصــة تــبــلــغ 655.31 مــلــيــون ريـــال، 
وتــضــمــنــت تــنــفــيــذ صــفــقــة عـــلـــى ســـوق 
تــــداول إجــمــالــيــة 1.20  الــســنــدات بقيمة 
مليون ريال. ومن بين 53 سهماً نشطاً، 
ارتفع سعر 39 سهماً في مقدمتها سهم 
بــــــ6.21%، بينما تــراجــع سعر  »إنـــمـــاء« 
14 ســهــماً فــي مقدمتها ســهــم »مــقــدام« 

بــــ 4.47%، واســـتـــقـــر ســـهـــمين. وبــشــأن 
الأنشط تــداولًاً، تقدم »قامكو« الكميات 
بــــ33.15 مليون سهم، بينما تقدم بنك 
الــدوحــة السيولة بقيمة 84.76 مليون 

ريال.

نشاط الوسيط 

مـــن جــهــة اخــــرى كــشــفــت الـــبـــورصـــة في 
إحـــصـــائـــيـــة أكــــثــــر الــــشــــركــــات مـــمـــارســـة 
لـــنـــشـــاط الـــوســـيـــط خلال شـــهـــر مــــارس 
ــازت  ــ ــة، حــ ــ ــيـ ــ ــائـ ــ ــــصـ 2026. ووفـــــــــق الإحـ

المجموعة للأوراق المالية على %35.17 
مــن كمية الأســهــم المــتــداولــة فــي الشهر 
الماضـــــــــــي. وتــــــصــــــدرت شــــركــــة كــــيــــو إن 
ــة قـــيـــمـــة الأســـهـــم  ــ ــيـ ــ بــــي لـــلـــخـــدمـــات المالـ
بـــ59.39%، و نشاط الصفقات بإجمالي 
44.78% خلال مــارس السابق. وحسب 
ــقــــد تـــــوزع  الإحــــصــــائــــيــــة الــــــــصــــــــادرة، فــ
النشاط بين 7 شركات وهي: كيو إن بي 
للخدمات المالية، والمجموعة، وسي بي 
كــيــو لــلــخــدمــات المالـــيـــة، وقــطــر للأوراق 
ــة، والأهـــلـــي  ــاطـ ــلـــوسـ المالـــــيـــــة، ودلالــــــــة لـ

للوساطة، ووساطة للأوراق المالية.

»المجموعة« الأكثر نشاطاً كوسيط في مارس

4 قطاعات تدعم ارتفاع مؤشر البورصة
❖   الدوحة - الشرق

¶ مستثمر يتابع التداولات

أعــلــنــت شـــركـــة قــطــر لـــلـــتـــأمين عن 
دعــــوة الــجــمــعــيــة الــعــامــة الــعــاديــة 
للانــعــقــاد وذلــك فــي 2026/04/23 
في مقر الشركة بالدفنة في تمام 
الــســاعــة 05:00 مـــســـاءًً وفـــي حــالــة 
عـــدم اكــتــمــال الــنــصــاب الــقــانــونــي، 
ــبــــديــــل فــي  ســـيـــعـــقـــد الاجــــتــــمــــاع الــ
الــشــركــة  فــــي مـــقـــر   2026/04/28
بــالــدفــنــة فــي تــمــام الــســاعــة 05:00 
ــال الــجــمــعــيــة  ــمــ مــــســــاءًً. جــــــدول أعــ
الــعــامــة الـــعـــاديـــة: انــتــخــاب عضو 
واحــد مستقل لشغل مقعد واحــد 
مستقل فــي مجلس إدارة الشركة 
ــرة )٢٠٢٦-٢٠٢٨م( وذلـــــك  ــتـ ــفـ ــلـ لـ
اعتباراً من يوم امس، وحتى يوم 
الأربعاء الموافق ١٥/٤/٢٠٢٦ خلال 
ــيـــد الــعــمــل الــرســمــيــة  أيـــــام ومـــواعـ
للشركة وعلى السادة الراغبين في 
ح لشغل المقعد الشاغر في 

ُ
الترشُّ

مجلس الإدارة )فــئــة المــســتــقــلين(، 
ــح 

ُ
وتـــتـــوافـــر فــيــهــم شـــــروط الــتــرشُّ

قـــانـــون  لـــلـــمـــادة )128( مــــن  ــقاً  ــبـ طـ
ــــزي وتــنــظــيــم  ــركـ ــ مـــصـــرف قـــطـــر المـ
المـــــؤســـــســـــات المالـــــــيـــــــة رقــــــــم )13( 
لسنة 2012م، والمادتين )98،97( 
ــانــــون الـــشـــركـــات الــتــجــاريــة  مــــن قــ
المـــعـــدََّل  لــســنــة 2015م  رقـــــم )11( 
لــســنــة 2021م،  بــالــقــانــون رقـــم )8( 
والمادة )37( من النظام الأساسي 
لــلــشــركــة، والمادة )5( من  المـــعـــدََّل 
نظام حوكمة الشركات والكيانات 
الـــقـــانـــونـــيـــة المــــدرجــــة فــــي الـــســـوق 
الــصــادر عــن هيئة قطر  الرئيسية 
للأســواق المالية، ومبادئ حوكمة 
ــادرة عــن  ــ ــــصــ ـــأمين الــ ــتــ ــ شــــركــــات الـ
مــــصــــرف قـــطـــر المــــــركــــــزي، عــلــيــهــم 
ــة الــــتــــرشــــيــــحــــات  ــنــ مـــــراجـــــعـــــة لــــجــ

والمـــكـــافـــآت / ســكــرتــاريــة مجلس 
الــشــركــة بالخليج  ـــ بــمــقــر  الإدارة 
ـــ الــطــابــق الأرضـــــي خلال  الــغــربــي 
أيام ومواعيد العمل الرسمية )من 
إلــى الخميس مــن السابعة  الأحــد 
صـــبـــاحاً وحـــتـــى الــثــالــثــة عــصــرا( 
ــح 

ُ
ــتلام نــمــاذج طــلــبــات الــتــرشُّ لاســ

لطباعتها على الأوراق الخاصة 
بــهــم وتقديمها أو إرســالــهــا على 
agm@qic. ــتـــرونـــي  ــكـ الـــبـــريـــد الإلـ
com.qa قبل الموعد المحدد لإقفال 
ــح مصحوبة بــصــورة 

ُ
الــتــرشُّ بـــاب 

ـــح 
َ

الـــبـــطـــاقـــة الـــشـــخـــصـــيـــة لـــلـــمـــرشَّ
وبــيــان سيرته الذاتية وشهاداته 
ــيـــة  ــلـ ــة والــــــخــــــبــــــرة الـــعـــمـ ــيــ ــمــ ــلــ ــعــ الــ
ومــــا يــفــيــد أنــــه مـــن ذوي الــخــبــرة 
والاخــتــصــاص فــي الأمــــور المالــيــة 
ــأمين، والاســتــبــيــان  ــتــ وخــــدمــــات الــ
ـــح، مــــع إقـــــرار 

َ
ــلـــمـــرشَّ الــشــخــصــي لـ

عــــدم الــجــمــع بين المـــنـــاصـــب الــتــي 
يحظر الجمع بينها وبين عضوية 
الـــشـــركـــة، وشــهــادة  مــجــلــس إدارة 

حسن سير وسلوك حديثة.

ــة لــتــنــظــيــم  ــامــ ــعــ أكــــــــدت الـــهـــيـــئـــة الــ
القطاع العقاري عقارات، أن سوق 
الإيــجــارات فــي دولــة قطر يواصل 
تسجيل أداء إيــجــابــي متصاعد، 
مدعوما بزيادة النشاط واستمرار 
الطلب، مما يعكس حيوية القطاع 
الــــعــــقــــاري واســـــتـــــقـــــراره وقــــدرتــــه 
الــتــنــافــســيــة. وأشـــــارت الــهــيــئــة في 
مـــنـــشـــور عـــبـــر مــنــصــة اكــــــس، إلـــى 
ــار المــبــرمــة  ــ ــــجـ أن عـــــدد عـــقـــود الإيـ
فــي عــام 2025 تــجــاوز المستويات 
ــام 2024 فــي  ــ ــ ــة خلال عـ ــلـ ــجـ المـــسـ
جميع الأرباع مما يعكس تحسنا 
واســـــع الـــنـــطـــاق فـــي نـــشـــاط ســوق 
الإيــجــارات. وأوضــحــت عــقــارات أن 
الربع الثالث من عــام 2025 سجل 
أعـــلـــى مـــعـــدل نــمــو ســـنـــوي بنحو 
الــربــع  ارتــفــع  بـــالمائـــة، بينما   12.6
ــرابــــع مــنــهــا بــنــحــو 6.9 بـــالمائـــة  الــ
لــيــصــل إلــــى أعــلــى مــســتــوى لــعــدد 
العقود عند 35917 عقدا. يذكر أن 

ــذا الــتــحــســن واســــع الــنــطــاق في  هـ
نشاط ســوق الإيــجــارات يعزز من 
مكانة دولـــة قطر كوجهة جاذبة 
للاستثمار والسكن، حيث يعكس 

اســتــمــرار نمو عــدد الــعــقــود الثقة 
الــبــيــئــة التنظيمية  فـــي  المـــتـــزايـــدة 
والــتــشــريــعــيــة لــلــقــطــاع الــعــقــاري 

القطري.

انتخاب عضو مستقل لشغل مقعد واحد مدعوما بزيادة النشاط واستمرار الطلب.. عقارات:

قطر للتأمين تعقد عموميتها 23 أبريل سوق الإيجارات يواصل تسجيل أداء إيجابي
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ضمن جوائز »يوروموني« للخدمات المصرفية

في تأكيد جديد على مكانة بنك الدوحة 
الـــخـــاصـــة في  الــــثــــروات  قـــطـــاع إدارة  فـــي 
ــزتــــي »أفـــضـــل  ــائــ ــر، حـــصـــد الـــبـــنـــك جــ ــطــ قــ
ــة لـــلـــعـــملاء« و«أفــــضــــل الــصــنــاديــق  ــدمـ خـ
الاســتــثــمــاريــة« على مستوى قطر ضمن 
لــلــخــدمــات المصرفية  جــوائــز يــورومــونــي 
ــعــد مــن أهــم 

ُ
الــخــاصــة لــعــام 2026، الــتــي تُ

ــاع إدارة  الـــعـــالمـــيـــة لــتــقــيــيــم قـــطـ المـــعـــايـــيـــر 
الـــثـــروات. جــاء فــوز بنك الــدوحــة بجائزة 
»أفضل خدمة للعملاء« انعكاسًًا لنهجه 
ــقــــديــــم تــــجــــربــــة مـــصـــرفـــيـــة خـــاصـــة  فـــــي تــ
لــكــل عــمــيــل، مــن خلال اســتــشــارات مالية 
ــمـــوذج خــدمــة مــبــنــي حــول  مــخــصــصــة ونـ
أهــداف العميل المالية. أما جائزة »أفضل 
الصناديق الاســتــثــمــاريــة« فتعكس قــدرة 
ــة  ــعـ ــيـــر مـــجـــمـــوعـــة واسـ ــوفـ ــلـــى تـ ــك عـ ــنـ ــبـ الـ
ومتنوعة من الحلول الاستثمارية التي 
تتوافق مــع الأهـــداف المالــيــة طويلة الأمــد 

لعملائه. 

وتــعــلــيــقاً عــلــى هـــذا الــتــكــريــم قـــال الشيخ 
عبد الرحمن بن فهد بن فيصل آل ثاني، 
الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك الدوحة: 
»لقد أسسنا خدماتنا المصرفية الخاصة 

فــي بنك الــدوحــة على علاقـــات متينة مع 
ــارات اســتــثــمــاريــة  ــيـ عـــملائـــنـــا، وتــقــديــم خـ
قــويــة، مــع الالــتــزام الــتــام بــوضــع مصلحة 
فـــوزنـــا بــجــائــزتــي  . ويـــأتـــي 

الًا
الــعــمــيــل أو

ــــملاء« و«أفـــــضـــــل  ــعــ ــ ــلــ ــ ــ »أفــــــضــــــل خـــــدمـــــة ل
الصناديق الاستثمارية« من يوروموني 
لعام 2026 ليؤكد على نجاح هذه الرؤية، 

كما يبرز كفاءة فريق عملنا وحجم الثقة 
الــتــي يــولــيــنــا إيـــاهـــا عـــملاؤنـــا. طموحنا 
لا يقف عند مواكبة المعايير العالمية بل 
يتجاوزها، وسنستمر في تطوير قطاع 
الــثــروات الخاصة فــي قطر وتقديم  إدارة 
مـــا يــلــيــق بــتــطــلــعــات عـــملائـــنـــا«. وتعكس 
ــازات الــتــوجــه الإســتــراتــيــجــي  ــجــ هــــذه الإنــ
لــلــبــنــك واســـتـــثـــمـــاره المــســتــمــر فـــي تــعــزيــز 
قــدرات الخدمات المصرفية الخاصة، مما 
يرسخ مكانة بنك الدوحة كواحد من أكثر 

المؤسسات المالية موثوقية في قطر.

بنك الدوحة يحصد جائزتين مرموقتين
❖   الدوحة - الشرق

  عبدالرحمن بن فهد: 
نعمل على تطوير إدارة 

الثروات الخاصة   

ــن تــأجــيــل  الـــــــــــواصلات، عــ أعـــلـــنـــت وزارة 
انـــعـــقـــاد الـــنـــســـخـــة الـــثـــانـــيـــة مــــن المــنــتــدى 
الــدولــي للنقل الكهربائي والتنقل ذاتــي 
ــادة، الــــــــذي تـــنـــظـــمـــه شــــركــــة جــســت  الـــــقـــــيـــ
أس آنـــــد أوتــــــو لـــلـــخـــدمـــات الــتــســويــقــيــة، 
الــقــادم.  الــفــتــرة مــا بين 7-9 سبتمبر  إلـــى 
وسيناقش المنتدى على مدى ثلاثة أيام، 

المــتــحــدثين المحليين  بــمــشــاركــة نخبة مــن 
ــمــــيين والــــــدولــــــيين وكــــوكــــبــــة مــن  ــيــ ــلــ والإقــ
المسؤولين الحكوميين وخبراء الصناعة 
والمبتكرين والأوســــاط الأكــاديــمــيــة، عــددا 
من الموضوعات والمحاور الهامة المتعلقة 
بالنقل الكهربائي والتنقل ذاتي القيادة، 
بما فــي ذلــك دور الأنــظــمــة ذاتــيــة القيادة 
في المدن الذكية، وأهمية تحويل أساطيل 
المركبات وشبكات الخدمات اللوجستية 

إلــى مركبات كهربائية في إعــادة تشكيل 
مــنــظــومــة الـــنـــقـــل والـــحـــيـــاة الـــيـــومـــيـــة فــي 
المنطقة، وتطوير البنية التحتية الرقمية، 
المــرور بالاستعانة بــأدوات الذكاء  وإدارة 
الاصـــطـــنـــاعـــي، وأهــمــيــة تـــوافـــر أطــــر عمل 
مــن السياسات وحــوافــز قوية تنظم آلية 
اعـــتـــمـــاد هــــذه الأنـــظـــمـــة وتــطــبــيــقــهــا على 
ــن، فـــضلا عـــن إمــكــانــات الابــتــكــار  نــحــو آمــ
المحلي وسبل دعــم بناء منظومات تنقل 

الــنــســخــة الثانية  المــنــشــأ. وتــدعــم  محلية 
مـــن المــنــتــدى تـــوجـــه اســتــراتــيــجــيــة وزارة 
المواصلات 2025-2030، الرامية إلى إرساء 
منظومة مواصلات متكاملة وآمنة ومرنة 
ومــســتــدامــة، مــدفــوعــة بــالابــتــكــار والطاقة 
الــذكــيــة، كما تعكس  النظيفة والتقنيات 
الـــوزارة  الجهود المتواصلة التي تبذلها 

لتبني حــلــول الــجــيــل الــتــالــي لــلــنــقــل، بما 
يدعم الأولويات الوطنية ويعالج قضايا 
الاستدامة ذات الطابع العالمي الملح. وكان 
ــقـــرر انـــعـــقـــاد الــنــســخــة الــثــانــيــة من  مـــن المـ
الــفــتــرة مــا بين 7-9 أبــريــل  المــنــتــدى خلال 
الجاري، وجاء قرار التأجيل استنادًًا إلى 

الأوضاع الإقليمية الراهنة.

إلى سبتمبر المقبل نتيجة الأوضاع الإقليمية.. المواصلات:

تأجيل انعقاد المنتدى الدولي للنقل الكهربائي
❖   الدوحة - الشرق
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مقال

سلوى الباكر

عندما تمر المجتمعات أو الدول بأزمات، لا يعيش الموظف حياته 
الــحــديــث في  الــعــام،  القلق  الــواقــع. الأخــبــار،  المهنية بمعزل عــن 
المجالس، ومتابعة ما يحدث في المنطقة… كلها عوامل تجعل 
الإنسان يعيش حالة من التوتر حتى قبل أن يصل إلى مكان 

عمله.
الــظــروف، يتوقع الموظفون أن تكون بيئة العمل  وفــي مثل هــذه 
مساحة من الاستقرار والطمأنينة. لكن ما يحدث أحياناً هو 
 من أن تخفف بعض إدارات الموارد البشرية 

ً
العكس تماماً. فبدلاً

أكــبــر على تفاصيل قد  نــرى تشديداً  المــوظــفين،  الضغط على 
تبدو ثانوية في مثل هذه المرحلة: الحضور والانصراف، دقائق 

التأخير، أو إجراءات إدارية صارمة.
هنا يبرز سؤال مهم: هل الهدف من إدارة المــوارد البشرية في 
الــرقــابــة… أم إدارة الإنــســان؟ الحقيقة أن  الأزمـــات هــو تشديد 
الــذي يعيش  الحكيمة. فالموظف  أولــويــات الإدارة  الأزمــات تغير 
حالة قلق لن يصبح أكثر إنتاجية إذا شعر أن المؤسسة تضيف 
الــعــكــس، مــا يحتاجه فــي تلك  عليه ضــغــطاً إضــافــياً. بــل على 
اللحظة هــو الــشــعــور بـــأن هــنــاك مــن يفهم ظــروفــه الإنــســانــيــة. 
إدارة الموارد البشرية في جوهرها ليست إدارة أنظمة فقط، بل 
إدارة بشر. والإنسان عندما يشعر أن المؤسسة تراعي ظروفه 
وتفهم الضغوط التي يمر بها، فإنه غالباً ما يرد ذلك بالالتزام 
إلــى مجرد  الــعلاقــة  أمــا عندما تتحول  بــإخلاص أكبر.  والعمل 
متابعة دقيقة للتفاصيل الصغيرة، فقد يفقد الموظف شعوره 
بالانتماء ويبدأ في أداء عمله بدافع الواجب فقط، لا بدافع الرغبة 
ــات ليست الــوقــت المــنــاســب لإظهار  ــــولاء. ولــهــذا، فــإن الأزمــ أو ال
الصرامة الإدارية، بل الوقت المناسب لإظهار القيادة الإنسانية. 
فالمؤسسات التي تستطيع أن تكسب ثقة موظفيها في الأوقات 

الصعبة، غالباً ما تخرج من الأزمات أكثر قوة واستقراراً.
في النهاية، قد تمر الأزمــات وتــزول لكن الطريقة التي تعاملت 
بها المؤسسات مع موظفيها خلال تلك الفترة تبقى في الذاكرة 

.
ً
طويلاً

في الأزمات... هل تضغط الموارد 
البشرية على الموظفين؟

ــقــــدام الـــقـــابـــضـــة عــــن نــتــائــج  أعـــلـــنـــت مــجــمــوعــة مــ
اجتماع الجمعية العامة العادية وغير العادية 
الــذي عقد الــثلاثــاء الماضـــي حيث تمت المصادقة 
على الآتي الجمعية العامة العادية: سماع تقرير 
مجلس الإدارة عن نشاط الشركة ومركزها المالي 
خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025 وخطة 
لــعــام 2026 والمــوافــقــة عليه. سماع  الــشــركــة  عمل 
تــقــريــر مـــدقـــق الــحــســابــات عـــن مــيــزانــيــة الــشــركــة 
وعــــن الـــحـــســـابـــات الـــتـــي قــدمــهــا مــجــلــس الإدارة 
ــادقـــة عــلــيــه. مــنــاقــشــة المـــيـــزانـــيـــة وحــســاب  والمـــصـ
الأرباح والخسائر للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 
2025 والمــصــادقــة عليهما. الموافقة على توصية 
مجلس الإدارة لتوزيعات الأربــاح المقترحة على 
الــشــركــة،  المــســاهــمين بنسبة %21 مــن راس مـــال 
وذلك على النحو التالي: توزيعات نقدية بنسبة 
%14.75، بما يعادل0.1475 ريال قطري لكل سهم 
بــنــســبــة %6.25، بما  تـــوزيـــعـــات أســـهـــم مــجــانــيــة 

يعادل سهمًًا واحدًًا لكل 16 سهمًًا.
أنــه، استنادا إلى نتائج  وأعلنت مقدام القابضة 
اجتماع الجمعية العامة العادية المنعقد بتاريخ 
31 مارس 2026، والذي تم خلاله انتخاب مجلس 
لــلــدورة الممتدة مــن عام  إدارة جــديــد للمجموعة 
2026 وحتى عــام 2028، فقد عقد مجلس الإدارة 
المنتخب اجتماعه الأول، حيث تم اختيار رئيس 
مجلس الإدارة ونائب الرئيس من بين أعضائه، 

التالي: رئيس مجلس الإدارة:  وذلــك على النحو 
الــشــيــخ مــحــمــد بـــن نــــواف نــاصــر خــالــد آل ثــانــي 
)غير مستقل وغير تنفيذي( نائب رئيس مجلس 
الإدارة: الشيخ جــاســم بــن نـــواف نــاصــر خــالــد آل 

ثاني )غير مستقل وغير تنفيذي(. 
ــقـــة على  الــجــمــعــيــة الـــعـــامـــة غــيــر الـــعـــاديـــة: المـــوافـ
تــعــديــل الــنــظــام الأســـاســـي لــلــشــركــة بــمــا يــتــوافــق 
مـــع مــتــطــلــبــات نــظــام حــوكــمــة الــشــركــات الــصــادر 

عن هيئة قطر للأســواق المالية )قرار رقم 5 لسنة 
الــتــنــظــيــمــي  ــار  ــ ــ كــــفــــاءة الإطـ يـــعـــزز  ــا  2025(، وبـــمـ
ويرسّّخ مبادئ الحوكمة. الموافقة على زيادة رأس 
المال بعدد الأسهم المجانية الموافق عليها بقرار 
الــعــاديــة والبالغة 10,000,000  الــعــامــة  الجمعية 
سهم وتعديل المادة )5( من النظام الأساسي تبعاً 
لذلك. تفويض رئيس مجلس الإدارة بإتمام كافة 
الإجــراءات اللازمــة لتعديل النظام الأساسي بما 
يعكس ما تقدم، بما في ذلك الحق في الحضور 
المــســتــنــدات المطلوبة لدى  والــتــوقــيــع على جميع 
وزارة العدل ووزارة التجارة والصناعة وأي جهة 

حكومية.

انتخاب محمد بن نواف رئيساً وجاسم بن نواف نائباً

عمومية "مقدام" توزع أرباحاً نقدية بـ 21 %
❖  الدوحة - الشرق

الشيخ جاسم بن نواف الشيخ محمد بن نواف 

أعــلــن مــصــرف قــطــر الإسلامــــي المــصــرف، رائــد 
الصيرفة الرقمية فــي قــطــر، عــن إطلاق حملة 
جديدة لتحويل الراتب، تتيح لكل عميل يقوم 
الــراتــب الحصول على مــا يصل إلى  بتحويل 
أبــشــر عــنــد تــحــويــل  نــقــطــة مــكــافــآت   125,000
الرواتب إلى المصرف والتقدم بطلب للحصول 
عــلــى بــطــاقــة ائــتــمــانــيــة مــخــتــارة مـــن المــصــرف 
خلال فترة الحملة. تستمر الحملة من 1 أبريل 
حتى 30 يونيو 2026، وهــي متاحة للعملاء 
الــذيــن يقومون بتحويل رواتبهم إلى  الــجــدد 
المــصــرف، وكــذلــك لــلــعــملاء الــحــالــيين الــذيــن لم 
إلــى المــصــرف خلال الأشهر  يحولوا رواتــبــهــم 
الـــســـتـــة الماضــــيــــة ويـــــقـــــررون تــحــويــلــهــا الآن. 
ويمكن للعملاء التقدم بطلب للحصول على 
 Visa إحدى البطاقات المختارة التالية: بطاقة
سيغنتشر الائتمانية، أو بطاقة Visa إنفنيت 
الائتمانية، أو بطاقة السحب الآجل، أو بطاقة 
ماستركارد وورلد الائتمانية، والاستفادة من 
نقاط مكافآت أبشر القيّّمة، وذلك وفقاً لشروط 
وأحـــكـــام الــحــمــلــة. بــالإضــافــة إلـــى ذلــــك، يمكن 
للعملاء الاستفادة من الحصول على تمويل 
أو نقل التزاماتهم المالية بنسبة ربح تنافسية.
الــعــملاء المؤهلون  وخلال الحملة، سيحصل 
عــلــى نــقــاط مــكــافــآت ترحيبية مــن أبــشــر عند 
ــام أول عــمــلــيــة شــــــراء عـــبـــر نـــقـــاط الــبــيــع  ــمــ إتــ
الـــجـــديـــدة. وسيحصل  بــاســتــخــدام بــطــاقــتــهــم 
ــعــــملاء الـــذيـــن يــتــقــدمــون بــطــلــب لــلــحــصــول  الــ
على بطاقة Visa إنفنيت الائتمانية أو بطاقة 
السحب الآجـــل أو بطاقة مــاســتــركــارد وورلــد 
الائتمانية على 75,000 نقطة مكافآت أبشر 
كــمــكــافــأة تــرحــيــبــيــة، بـــالإضـــافـــة إلــــى 50,000 
ــتـــخـــدام 75,000  نــقــطــة إضـــافـــيـــة عــنــد اسـ
ريـــال قــطــري خلال أول ثلاثـــة أشــهــر، 

إلـــى 125,000 نقطة  المــكــافــأة  لــيــصــل إجــمــالــي 
مــكــافــآت أبــشــر. أمـــا الـــعـــملاء الــذيــن يتقدمون 
بطلب للحصول على بطاقة Visa سيغنتشر 
الائتمانية، فسيحصلون على 50,000 نقطة 
مــكــافــآت أبــشــر كمكافأة ترحيبية، بالإضافة 
نــقــطــة إضـــافـــيـــة عــنــد اســتــخــدام  إلــــى 25,000 
50,000 ريـــال قــطــري خلال أول ثلاثـــة أشــهــر، 
إلــــى 75,000 نقطة  المـــكـــافـــأة  لــيــصــل إجــمــالــي 
أبــشــر. وتعليقاً على إطلاق الحملة،  مــكــافــآت 
ــد، المـــديـــر الـــعـــام لمجموعة  ــانـ قـــال الــســيــد د. أنـ
الخدمات المصرفية للأفراد في المصرف: "نحن 
ــماً بــمــكــافــأة عــملائــنــا  ــ فـــي المـــصـــرف نــلــتــزم دائـ
ــة والمـــرونـــة  ــراحـ بـــعـــروض قــيّّــمــة تــجــمــع بين الـ
ــا. ومــــن خلال حــمــلــة تــحــويــل الـــراتـــب  ــ ــزايـ ــ والمـ
الـــجـــديـــدة، يــســعــدنــا أن نــقــدم لــلــعــملاء فــرصــة 
الاستمتاع بقيمة استثنائية من خلال برنامج 
المكافآت أبشر، مع الاستفادة في الوقت ذاته 
من باقة منتجات وخدمات المصرف الشاملة".

ويــمــكــن لــلــعــملاء كــســب نــقــاط مــكــافــآت أبــشــر 

ــل مــــــرة يـــســـتـــخـــدمـــون فـــيـــهـــا مــنــتــجــات  ــ ــــي كـ فـ
ــــي ذلــــــك تــحــويــل  ــا فـ ــمـ وخـــــدمـــــات المـــــصـــــرف، بـ
ــــى، وفــتــح  رواتــبــهــم إلـــى المـــصـــرف لــلــمــرة الأولــ
حسابات الودائع، واستخدام بطاقات الخصم 
والائتمان من المصرف، والتسجيل في تطبيق 
ــراء الــتــحــويلات الدولية  جـــوال المــصــرف، وإجــ
عبر التطبيق. ويمكن اســتــبــدال هــذه النقاط 
محلياً ودولياً بمجموعة واسعة من المكافآت، 
مــثــل حــجــز تــذاكــر الــطــيــران مــع أكــثــر مــن 900 
شــركــة طـــيـــران، وحـــجـــوزات الــفــنــادق فــي أكثر 
مــن 450,000 فــنــدق، بــالإضــافــة إلـــى الــتــســوق 
عــبــر الإنـــتـــرنـــت والــقــســائــم الإلــكــتــرونــيــة لــدى 
شــركــاء مختارين. كما يمكن استخدام نقاط 
ــودافــــون  أبـــشـــر لــتــســديــد فـــواتـــيـــر أوريـــــــدو وفــ
الــولاء مثل  إلــى برامج  وكهرماء، أو تحويلها 
أفــيــوس مــن الخطوط الجوية القطرية،  نقاط 
ــراً، بـــمـــا يــتــيــح  ــكــ ــقــــاط شــ ــيــــرة، ونــ ومـــكـــافـــآت مــ
للعملاء الاستمتاع بقيمة أكبر من تعاملاتهم 

المصرفية اليومية مع المصرف.

تصل إلى 125 ألف نقطة ضمن حملة تحويل الراتب

المصرف يكافئ عملاءه بمكافآت أبشر
❖  الدوحة - ء

❖  الدوحة - ء

مـــــع تـــــســـــارع إنـــــشـــــاء الـــبـــنـــيـــة الـــتـــحـــتـــيـــة 
ــــي حـــــــول الــــعــــالــــم،  ــاعـ ــ ــنـ ــ ــــطـ ــاء الاصـ ــ ــذكـ ــ ــلـ ــ لـ
بـــدأت الــتــحــديــات الماديــــة المــرتــبــطــة بهذه 
ــح. وفـــي هــذا  الــطــفــرة تــظــهــر بــشــكــل أوضــ
ــادرة  الــســيــاق، تــحــذر دراســــة حــديــثــة صـ
ــا  ــهــ عــــن مـــؤســـســـة الـــعـــطـــيـــة، ضـــمـــن أوراقــ
البحثية حول الاستدامة، من أن التوسع 
قدرة  يفوق  البيانات  السريع في مراكز 
التحتية  والبنية  والمــيــاه  الــطــاقــة  أنظمة 
ــعـــرض الــــورقــــة،  ــتـ ــلـــى مــــواكــــبــــتــــه. وتـــسـ عـ
بــعــنــوان »انــعــكــاســات تــزايــد الــطــلــب على 

والذكاء  البيانات  قبل مراكز  الطاقة من 
ــة«، أبــــرز  ــ ــدامـ ــ ــتـ ــ ــلـــى الاسـ الاصـــطـــنـــاعـــي عـ
المــخــاطــر الــبــيــئــيــة والمالـــيـــة والــتــنــظــيــمــيــة 
أنه  إلــى  الــتــوســع. وتشير  بــهــذا  المرتبطة 
ــارات بــشــكــل كــبــيــر  ــمـ ــثـ ــتـ رغــــم تـــدفـــق الاسـ
نــحــو تــطــويــر بنية الــذكــاء الاصــطــنــاعــي، 
تواجه  تــزال  لها لا  الداعمة  الأنظمة  فــإن 
صــعــوبــة فــي مــواكــبــة هــذا الــنــمــو. ويمثل 
أبــرز  أحــد  الكهرباء  المتزايد على  الطلب 
هذه التحديات، حيث تضاعف استهلاك 
الــكــهــربــاء فــي مــراكــز الــبــيــانــات مــنــذ عــام 
مــرة  يــتــضــاعــف  أن  المــتــوقــع  ومــــن   ،2020
2030، مدفوعاً بشكل  أخرى بحلول عام 

الــذكــاء الاصطناعي.  رئيسي بتطبيقات 
ويــتــرافــق ذلـــك مــع تــحــديــات الاســتــدامــة، 
الــتــي تــشــمــل شـــح المـــيـــاه والــضــغــط على 
الــــشــــبــــكــــات الــــكــــهــــربــــائــــيــــة، حــــيــــث تــشــيــر 
التوسع لا يقتصر  هــذا  أن  إلــى  الــدراســة 
تــأثــيــره عــلــى الــجــوانــب الــفــنــيــة، بــل يمتد 
الاستثمار.  التنظيمية ونهج  الأطــر  إلــى 
كــمــا تــوضــح الـــدراســـة أن أكــثــر مــن 50% 
من أكبر مائة مركز بيانات في العالم قد 
يــواجــه مــســتــويــات مــرتــفــعــة مــن الإجــهــاد 
2030، فــي حين يعد  بــحــلــول عـــام  المائــــي 
المناطق عرضة  أكثر  الأوســط من  الشرق 

التحديات. لهذه 

مؤسسة العطية:

طفرة الذكاء الاصطناعي ترفع الطلب على الطاقة

مواني قطر استقبلت 31 ألف 
طن من البضائع العامة

استقبلت مواني قطر أكثر من 44 ألــف حاوية في مــارس 2026، 
بالإضافة إلى مناولة نحو 31 ألف طن من البضائع العامة، وما 
يزيد على 40 ألف طن من البضائع السائبة، وأكثر من 2.8 ألف 

وحدة من السيارات والمعدات.
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٢ أبريل ٢٠٢٦ م

الموافقة على اللجان المنبثقة عن المجلس للفترة 2026 - 2028

تشكيل مجلس إدارة البنك 
الأهلي للدورة الجديدة

فـــي ضــــوء اجــتــمــاع مــجــلــس إدارة الــبــنــك 
الأهــلــي الأخــيــر، عــرض أمين ســر المجلس 
تشكيلة مجلس الإدارة الجديدة للدورة 
الــلــجــان  ــذلــــك تــشــكــيــل  ٢٠٢٦ - ٢٠٢٨ وكــ
المـــنـــبـــثـــقـــة عــــن المـــجـــلـــس. وبــــعــــد الــــتــــداول 
والمــنــاقــشــة، وافــــق المــجــلــس عــلــى تشكيلة 
مجلس الإدارة واللجان التابعة له، حيث 
تم تشكيل أعضاء مجلس الإدارة برئاسة 
الشيخ فيصل بن عبدالعزيز بن جاسم آل 
ثاني، والشيخ جاسم بن محمد بن حمد 
آل ثــانــي، نــائــبــا لــرئــيــس مــجــلــس الإدارة، 
والشيخ فهد بن فلاح بن جاسم بن جبر 
 
ً
آل ثــانــي، عضوا بمجلس الإدارة )ممثلاً

لــشــركــة المــهــا كــابــيــتــال(، والــســيــد فيكتور 
 
ً
آغـــا، عضو مجلس الإدارة )مــمــثلاً نظیم 

لـــشـــركـــة الماجـــــــــدة للاســـتـــثـــمـــار الـــعـــقـــاري 
ــمــــن أحـــمـــد  الــــرحــ ــيــــد عـــبـــد  ذ.م.م(، والــــســ
 
ً
فـــخـــرو، عــضــوا بــمــجــلــس الإدارة )مــمــثلاً

لــشــركــة فــخــرو الــقــابــضــة(، والــســيــد أكــبــر 
عــبــاس الـــبـــاكـــر، عــضــوا بــمــجــلــس الإدارة 
)مـــعين مــن قــبــل جــهــاز قــطــر للاســتــثــمــار(، 
ــانـــم خــلــيــفــة الـــعـــطـــيـــة، عــضــوا  والـــســـيـــد غـ
قــبــل جــهــاز  ــن  بــمــجــلــس الإدارة )مـــــعين مـ
قــطــر للاســـتـــثـــمـــار(، والــســيــد مــحــمــد فهد 
الخليفي، عضوا بمجلس الإدارة )مــعين 

مــن قبل جهاز قطرللاستثمار(، والسيد 
ــــواف إبـــراهـــيـــم المانــــــع، عـــضـــوا بمجلس  نـ
الإدارة، والــســيــد جــاســم مــحــمــد الكعبي، 
عــضــوا بمجلس الإدارة، والــســيــد جاسم 
محمد الأنصاري، عضوا بمجلس الإدارة. 
وبــنــاء عــلــى قـــرار جــهــاز قــطــر للاستثمار 
تـــعـــيين الـــســـيـــد مــحــمــد الــخــلــيــفــي مــمــثلا 
لــلــجــهــاز فــي عــضــويــة المــجــلــس بــــديلا عن 
السيد علي الكواري، بعد أن كان مصرف 
قطر المــركــزي قــد قــام باعتماد المــرشــحين 
المنتخبين والمعينين، وعليه يبقى تعيين 
السيد محمد فهد الخليفي رهنا بموافقة 

مصرف قطر المركزي.

¶ نواف المانع ¶ الشيخ فهد بن فلاح ¶ الشيخ جاسم بن محمد ¶ الشيخ فيصل بن عبدالعزيز  

¶ جاسم  الأنصاري¶ جاسم الكعبي ¶ فيكتور آغا 
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تيسير عبور الشاحنات التركية لدول التعاون

أعلن عمر بــولاط وزيــر التجارة التركي، أمس، 
ــيـــرات عـــبـــور لــجــمــيــع ســائــقــي  عـــن تـــــأمين تـــأشـ
الــشــاحــنــات الــتــجــاريــة الــبــريــة الـــدولـــيـــة داخـــل 
المملكة العربية السعودية لمدة 15 يوما لتلبية 
بــولاط في  الطلبات فــي منطقة الخليج. وقــال 

كلمة خلال فعالية أقيمت بإسطنبول:" نتيجة 
لإغلاق مضيق هــرمــز، وبــعــد اتــصــالات مكثفة 
مـــع الـــجـــانـــب الـــســـعـــودي تـــم تـــــأمين تــأشــيــرات 
عبور لمدة 15 يوما لجميع سائقي الشاحنات 
للتجارة الــبــريــة الــعــابــرة". وأضـــاف بـــولاط أنه 
إلـــى جــمــيــع دول الخليج  الـــوصـــول  ســيُُــصــبــح 

ممكنا في غضون 3-4 أيام.

111.7 مليار ريال نمو أصول البنوك بنسبة 5.3 %.. المركزي:

3.2 % ارتفاع السيولة المحلية في فبراير

– عرض  المحلية  السيولة  ارتفعت 
فـــبـــرايـــر  بـــخـــتـــام شـــهـــر   – 2 الـــنـــقـــد 
2026 بواقع %3.16 سنوياً، ونمت 
%0.94 على أساس شهري.  بنحو 
بــلــغــت الـــســـيـــولـــة المــحــلــيــة بــخــتــام 
مــلــيــار   762.34 ــنـــصـــرم  المـ الـــشـــهـــر 
ريــــال، مــقــابــل 738.96 مــلــيــار ريــال 
بــحــســب  2025؛  فــبــرايــر  فـــي خـــتـــام 
مــــســــح صــــــــادر عـــــن مــــصــــرف قــطــر 
ــلـــى المــســتــوى  ــــس، وعـ المــــركــــزي، امــ
السيولة  انخفضت  فقد  الــشــهــري، 
فــي  قــيــمــتــهــا  عــــن   0.94% المــحــلــيــة 
قدرة بـ755.27 

ُ
شهر يناير 2026 المُ

ــق المــــســــح، فــقــد  ــ مـــلـــيـــار ريـــــــال. ووفــ
بنهاية  المصدر  النقد  قيمة  بلغت 
 21.46 نـــحـــو   2026 فـــبـــرايـــر  شـــهـــر 
عــن   5.78% بــــزيــــادة  ــال،  ــ ريــ مــلــيــار 
ريال  مليار   20.28 البالغ  مستواه 
له،  السابق  العام  الشهر من  بذات 

كما نمت %2.92 شهرياً.

البنوك  أصول 

ــفــــعــــت أصــــــول المـــصـــارف  هـــــذا وارتــ
فــبــرايــر 2026 بنحو  بــخــتــام شــهــر 
%5.34 أو 111.66 مليار ريال على 
ــنــــوي، فــيــمــا انــخــفــضــت  أســــــاس ســ
ــال  ــ ــار ريــ ــيــ ــلــ مــ %0.46 أو 10.44 
شـــهـــرياً. ســجــلــت المـــصـــارف أصـــولًاً 
بــلــغــت  فــــبــــرايــــر 2026  فـــــي خــــتــــام 

قيمتها 2.17 تريليون ريال، مقابل 
الشهر  ريــال بختام  2.06 تريليون 
المـــنـــصـــرم، و2.18  الــــعــــام  ــه مــــن  ــ ذاتــ
تــريــلــيــون ريـــــال فـــي نــهــايــة يــنــايــر 
مــســح مــصــرف  2026، وذلـــــك وفــــق 
قـــطـــر المـــــركـــــزي. وبــــشــــأن مـــكـــونـــات 
ــول الـــبـــنـــوك، فــقــد بــلــغــت قــيــمــة  ــ أصـ
ــام شــهــر  ــتــ الأصــــــــــول المـــحـــلـــيـــة بــــخــ
نــــحــــو 1734.81  فـــــبـــــرايـــــرالماضـــــي 
بــزيــادة %2.34 قياساً  ريــال،  مليار 
الــبــالــغ 1695.16 مليار  بمستواها 
ريــــــــــال بــــــــــذات الــــشــــهــــر مــــــن الــــعــــام 
المــنــصــرم، فــيــمــا انــخــفــضــت 0.55% 
يُُــذكــر أن الأصـــول المحلية  شــهــرياً. 
الرصيد الأكبر لأصول  مثل 

ُ
تُ التي 

تــلــك الــبــنــوك تــضــم 5 بـــنـــود وهـــي: 
ــبـــنـــوك فــــي قــطــر،  ــــدى الـ الأرصــــــــدة لـ
والائــتــمــان المحلي، والاســتــثــمــارات 
ــودات الـــثـــابـــتـــة،  ــ ــ ــوجـ ــ ــ ــيـــة، والـ ــلـ المـــحـ
وبند الموجودات الأخرى. وسجلت 

القطرية  للبنوك  الأصول الأجنبية 
 369.78 المــــذكــــور  الـــشـــهـــر  بـــنـــهـــايـــة 
بــارتــفــاع %27.73 عن  ريـــال،  مليار 
فــي  قــيــمــتــهــا  ريـــــال  مــلــيــار   289.51
فبراير 2025، كما نمت %0.88 على 
أســــــاس شــــهــــري. وتــــضــــم الأصـــــول 
ــد،  ــقــ ــنــ الأجــــنــــبــــيــــة وفــــــــق المـــــســـــح الــ
والأرصدة لدى البنوك في الخارج، 
إلـــى جــانــب الائـــتـــمـــان خــــارج قــطــر، 
والاســتــثــمــارات فــي الــخــارج، وبند 
الموجودات أخرى. وكشف المسح أن 
الــدولــيــة لقطر  قيمة الاحتياطيات 
القطري  النقد بالريال  التي تشمل 
والأرصــــــــــــــــدة لــــــــدى مـــــصـــــرف قـــطـــر 
المـــركـــزي قــد بــلــغ فــي خــتــام فــبــرايــر 
ريـــــال،  ــلـــيـــار  مـ نـــحـــو 68.63   2026
مقابل 76.89 مليار ريال في الشهر 
الــســابــق، بتراجع  الــعــام  مــن  نفسه 
ــنــــوي %10.74، وآخـــــــر شـــهـــري  ســ

بنحو 5.55%.

تعزيز كفاءة العمليات وتسريع الإجراءات عبر الحدود

"TIR" الجمارك تدعو شركات الشحن إلى التسجيل في

إلــى التسجيل في نظام النقل  تدعو الهيئة العامة للجمارك شركات الشحن 
البري الدولي )TIR(، وذلك في إطار تعزيز كفاءة العمليات وتسريع الإجراءات 
الــراهــنــة. ويتيح النظام تسهيل  الــحــدود، فــي ظــل التحديات اللوجستية  عبر 
حركة التجارة وتحقيق أعلى مستويات الأمــان والموثوقية في نقل البضائع 
وفق منظومة العبور الدولية )TIR(، بما يسهم في: أولا تقليل زمن الانتظار 
على الحدود بنسبة تصل إلى 90 %، ثانيا توفير ضمان جمركي موحد معتمد 
دوليًًا، ثالثا ضمان نقل آمن لحاويات البضائع المختومة.. ويذكر أن دولة قطر 
الــدول في المنطقة التي نجحت في تحقيق التكامل الكامل مع  عد من أوائــل 

ُ
تُ

نظام )TIR(، حيث يُُعد بيان الشحن الإلكتروني )EPD( / دفتر النقل الدولي 
)Carnet( الوثيقة الوحيدة المطلوبة لإرسال أو استلام البضائع ويتم التسجيل 

في نظام النقل البري الدولي )TIR( عبر موقع غرفة قطر.
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وزير الصناعة الإماراتي:

اقتصاد العالم يدفع ثمن غلق مضيق هرمز

حـــذر الــدكــتــور ســلــطــان أحــمــد الــجــابــر، وزيـــر 
الــصــنــاعــة والــتــكــنــولــوجــيــا المــتــقــدمــة فــي دولــة 
الإمــــــــارات، مـــن تـــداعـــيـــات تــحــركــات إيـــــران في 
ــداً أنـــهـــا تــمــثــل تــهــديــداً  ــؤكــ ــز، مــ ــرمــ مــضــيــق هــ
أن ما تشهده  الإقليمي. وأكد  الطابع  يتجاوز 
حــــركــــة الملاحــــــــة فــــي مـــضـــيـــق هــــرمــــز، الــــــذي لا 
يـــتـــجـــاوز عـــرضـــه 33 كــيــلــومــتــراً، لــيــس شـــأناً 
بــل قضية تمس الاستقرار  إقليمياً مــحــدوداً، 

الاقتصادي العالمي كله.
وأوضــح أن الــتــدخلات الإيرانية في هــذا الممر 
اقتصادياً غير مقبول  الحيوي تمثل ضغطاً 

لا يمكن للمجتمع الدولي التغاضي عنه.
ــاف: لــقــد كــانــت الاقـــتـــصـــادات الآســيــويــة  ــ وأضــ
تــأثــر، حيث انعكس ذلــك فــي تقليص  أول مــن 
ســـاعـــات الــعــمــل، وتــرشــيــد اســـتـــهلاك الـــوقـــود، 
ــفــــض عــــــدد الــــــــــرحلات الــــجــــويــــة، وتـــقـــنين  وخــ
اســتــخــدام الــطــاقــة والـــيـــوم، تــمــتــد الــتــداعــيــات 
الغذاء  ارتفاع أسعار  غرباً لتطال أوروبــا، مع 
التضخمية  الــضــغــوط  يــفــاقــم  مــمــا  والـــطـــاقـــة، 
ــــى أن  ــلـــكين. وأشــــــــار الـــجـــابـــر إلــ ــهـ ــتـ ــلـــى المـــسـ عـ
تــعــطــيــل الملاحــــــة فـــي مــضــيــق هـــرمـــز يــنــعــكــس 

الــغــذاء، وتكاليف  بشكل مباشر على أســعــار 
السفر الجوي، وفواتير الطاقة، وحتى أسعار 
الأدويــة، مؤكداً أن المسألة لا تتعلق بإمدادات 
الــنــفــط فــقــط، بــل بــقــدرة مــلــيــارات الــبــشــر حــول 
اليومية.  المعيشة  العالم على تحمّّل تكاليف 
ــدد عـــلـــى أن نـــحـــو 20 بـــالمـــئـــة مــــن تـــجـــارة  ــ وشــ
الــطــاقــة الــعــالمــيــة تــمــر عــبــر مــضــيــق هـــرمـــز، ما 
 حــــاســــماً فــــي تـــحـــديـــد أســـعـــار 

ً
يــجــعــلــه عـــــــاملاً

الـــوقـــود، وتــكــالــيــف الــســفــر، واســتــمــرار حــركــة 
العالم. وأكد  الشحن والصناعة على مستوى 
أن أهـــمـــيـــة المـــضـــيـــق لا تــقــتــصــر عـــلـــى الــطــاقــة 
إذ يمر من خلالــه نحو 50 بالمئة من  فحسب، 
ــــدادات الــكــبــريــت الــعــالمــيــة، وهـــو أكــثــر المــواد  إمـ
الــكــيــمــيــائــيــة اســـتـــخـــداماً فـــي الـــعـــالـــم، ويــدخــل 
فـــي الـــعـــديـــد مـــن الـــصـــنـــاعـــات الـــحـــيـــويـــة، بـــدءاً 
مــن الأدويـــة وصــولًاً إلــى الأســمــدة، التي تمثل 

ركيزة أساسية للإنتاج الغذائي.
كما أشــار إلــى أن نحو 30 بالمئة من إمــدادات 
البترول المسال عالمياً تمر عبر المضيق،  غــاز 
اليومية  وهــو عنصر أساسي للاستخدامات 
"عندما تتدفق الملاحــة عبر  الطهي. وقــال:  في 
هرمز، تتحرك الطاقة وتنمو الاقتصادات. أما 

عندما تتعطل، فإن الجميع يدفع الثمن".

❖   أبوظبي - وكالات


