
أعلن ستيف ويتكوف مبعوث الرئيس 
الأمريكي بالنيابة عن الرئيس دونالد 
ترامب، إطلاق المرحلة الثانية من خطة 
الرئيس تــرامــب ذات النقاط العشرين 
لإنهاء النزاع في غزة، وكان الوسطاء، 
قطر ومصر وتــركــيــا، رحــبــوا باكتمال 
تشكيل لجنة التكنوقراط الفلسطينية 
الــدكــتــور  بــرئــاســة  قــطــاع غــــزة،  لإدارة 
عــلــي عــبــدالــحــمــيــد شـــعـــث، فـــي خــطــوة 
ــاماً مــن شــأنــه الإســهــام  تــعــد تـــطـــورًًا هــ
في تعزيز الجهود الرامية إلى تحسين 

الأوضاع الإنسانية في غزة.

لاتفاق غزة
إطلاق المرحلة الثانية 

2 ريــــال        
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28 صفحة

داخـل الـعــدد

هروب العاملات يلحق الضرر بالمستقدم وأصحاب المكاتبهروب العاملات يلحق الضرر بالمستقدم وأصحاب المكاتب

أكد عدد من أصحاب مكاتب استقدام الأيدي العاملة أن 
المشكلة الحقيقية للعاملات لا تتعلق بالأسعار بقدر 
ما ترتبط باستمرار ظاهرة هروب الخادمات، مؤكدين 
الــظــاهــرة تتسبب فــي خسائر مالية ومعنوية  أن هــذه 
ــاتــــب الاســـــتـــــقـــــدام، وتـــســـتـــدعـــي ســن  ــكــ لـــلـــمـــســـتـــقـــدم ولمــ
تشريعات أكثر صرامة وفرض عقوبات رادعــة، خاصة 
في ظل عدم تحمل الخادمة الهاربة لأي التزامات مالية 
لــوا عــن سبب عــدم إلــزام  وفــق الــوضــع الــحــالــي. وتــســاء
الخادمة الهاربة بتحمل تكلفة تذكرة العودة إلى بلدها 

بما يسهم في الحد من هذه الظاهرة.
وأضـــــاف أصـــحـــاب المــكــاتــب أن تــنــظــيــم ســــوق الــعــمــالــة 
المنزلية يتطلب تعزيز دور مكاتب الاستقدام المعتمدة، 

وتشديد الرقابة على الجهات غير المرخصة.

اعتماد رسوم خدمات تبريد المناطق وتراخيصها
الموافقة على الإطار الوطني للمؤهلات.. مجلس الوزراء:

زيادة استيعاب رياض الأطفال الحكوميةتنظيم السجل العقاري المبدئي

قرر مجلس الــوزراء الموافقة على اعتماد النسخة المحدثة من 
الإطــــار الــوطــنــي لــلــمــؤهلات، ويــأتــي مــقــتــرح الــتــحــديــث ضمن 
مواءمة الإطار الوطني للمؤهلات مع رؤية قطر الوطنية 2030، 
وإستراتيجية التنمية الوطنية الثالثة، ومتطلبات التطوير 

التعليمي والتكنولوجي المعاصر وفقا لأحدث المعايير.
ووافق مجلس الــوزراء على مشروع قرار وزير الدولة لشؤون 
الطاقة بتنظيم رســوم خــدمــات تبريد المناطق وتراخيصها، 

الــقــانــون رقم  إلــى استكمال منظومة  الــقــرار  ويــهــدف مــشــروع 
المـــنـــاطـــق، وذلـــك  تــبــريــد  بــتــنــظــيــم خـــدمـــات  لــســنــة 2024   )19(
بإصدار القرارات اللازمة لتنفيذ أحكامه، وقد قرر المجلس أن 
يتم عرض مشروع القرار على منصة "شــارك" التابعة لديوان 
الخدمة المدنية والتطوير الحكومي لمدة سبعة أيام، لاستطلاع 
إلــى المراجعة التشريعية وفقا  الــرأي بشأنه، تمهيدا لإحالته 
ــراءات المعتمدة. كما اتخذ المجلس إجــــراءات للتصديق  للإجــ
على مــذكــرة تفاهم للتعاون الإذاعــــي والتلفزيوني بين قطر 

والسعودية.

أصــدر سعادة السيد إبراهيم بن علي المهندي، وزيــر العدل 
ووزيــر الدولة لشؤون مجلس الــوزراء، قــرارا بتنظيم السجل 
اتــه. ويأتي القرار  العقاري المبدئي وتحديد بياناته وإجــراء
ضمن الإجراءات التنفيذية للقانون رقم )6( لسنة 2014 بشأن 
تنظيم القطاع العقاري وتعديلاته، وفي إطار مواكبة الرؤية 
الوطنية للدفع بالقطاع العقاري. حدد القرار مكونات السجل 
الــعــقــاري المــبــدئــي بــحــيــث تــتــألــف مـــن مــجــمــوعــة الــصــحــائــف 
العقارية المخصصة للوحدات العقارية المفرزة على الخريطة، 

والسجلات المكملة لها.

نظمت وزارة التربية والتعليم والتعليم العالي، بالتعاون 
ــراف مــؤســســة قــطــر،  ــإشــ ــراج« وبــ ــ ــ مـــع مــــبــــادرة مــســلــســل »سـ
فعالية خــاصــة لأطــفــال مــرحــلــة روضـــة )1( للفئة العمرية 
)3 سنوات(، بمشاركة 12 روضــة حكومية ضمن المشروع، 
 يوميًًا، في تجربة تفاعلية تجمع بين 

الًا
بإجمالي 128 طــف

إلـــى مضاعفة  الــتــربــيــة  التعليم والــتــرفــيــه. وتــســعــى وزارة 
معدل الالتحاق بمرحلة التعليم ما قبل الروضة بحلول عام 
2030، عبر تعديل قانون المدارس الحكومية ليبدأ من عمر 3 

سنوات، وافتتاح فصول جديدة لدعم هذا التوسع

ص ◄3

دراسة لإنشاء شركة 
استثمارية قطرية سعودية

ص ◄19

4.8 مليار ريال صافي أرباح 
المصرف بنمو 5 % 

ص◄17

هجن الشحانية تتوج بسيف 
ولي عهد دبي

ص◄23

ص ◄10

أكدت وزارة الداخلية أنها ستتخذ 
المــتــورطين  إجــــراءات قانونية ضــد 
فــي نــشــر مــعــلــومــات كــاذبــة. وقــالــت 
أمس في منشور على منصة إكس: 
ــتــــطــــورات الإقــلــيــمــيــة،  ــوء الــ ــ فــــي ضـ
ا من حرص وزارة الداخلية 

ً
وانطلاقً

عــــلــــى أمــــــــن وسلامــــــــــــة المــــــواطــــــنين 
ــن فــــي دولــــة  ــ ــريـ ــ ــزائـ ــ ــيــــمين والـ ــقــ والمــ
الــوزارة، بالتنسيق مع  قطر، تؤكد 
الجهات المعنية، أنها تتخذ بشكل 
ــة  ــرازيــ ــتــ مــســتــمــر الإجــــــــــــراءات الاحــ
ــلــــى سلامــــــة  ــا عــ ــ ـ

ً
ــاظً ــ ــفـ ــ اللازمـــــــــــــــة، حـ

الجميع، علمًًا بأنه ستتم موافاتكم 
ــراءات الــواجــب  ــ ــ بــالمــعــلــومــات والإجـ
ــنـــه. كـــمـــا تــؤكــد  ــيـ ــا فــــي حـ ــاذهــ اتــــخــ
الــــوزارة أهمية اســتــقــاء المعلومات 
مـــن المــــصــــادر الــرســمــيــة المــعــتــمــدة، 
وأن الجهات المعنية لن تتوانى عن 
القانونية  اتخاذ جميع الإجــراءات 
ــه فــي  ــ ــــورطـ ــــن يـــثـــبـــت تـ ــــل مـ بـــحـــق كـ
نشر معلومات كاذبة تضر بالأمن 

العام.

الداخلية: إجراءات ضد 
ناشري المعلومات الكاذبة

ص ◄6 ص ◄4

ص ◄14

# اخترت _ الرياضة" شعار 
اليوم الرياضي للدولة 2026 

ص◄21

❖ عمرو عبدالرحمن ❖ الدوحة - الشرق 

❖ الدوحة - قنا ❖ الدوحة - الشرق 

❖ الدوحة - الشرق 

❖ نشوى فكري

الأمير يستعرض مع الشرع وشهباز شريف العلاقات والتطورات

استعرض حضرة صاحب السمو الشيخ تميم 
بن حمد آل ثاني أمير البلاد المفدى، في اتصال 
هاتفي أجراه سموه مع أخيه فخامة الرئيس 
أحـــمـــد الــــشــــرع رئـــيـــس الـــجـــمـــهـــوريـــة الــعــربــيــة 

الــســوريــة الشقيقة، علاقـــات البلدين، وتــبــادل 
الجانبان التطورات الإقليمية والدولية، حيث 
ــتـــمـــرار الــتــنــســيــق والـــتـــشـــاور  أكـــــدا أهــمــيــة اسـ
بــمــا يــخــدم المــصــالــح المــشــتــركــة ويـــعـــزز الأمـــن 
الــبلاد المفدى  والاستقرار. وناقش سمو أمير 
فـــي اتـــصـــال أجــــــراه ســـمـــوه، مـــع دولـــــة الــســيــد 

محمد شهباز شريف رئيس وزراء  باكستان 
الــعلاقــات والمستجدات والتطورات الإقليمية 
والـــدولـــيـــة، لا ســيــمــا ســبــل خــفــض التصعيد، 
الــحــلــول السلمية،  الـــحـــوار، وتغليب  وتــعــزيــز 
ودعم الجهود الدبلوماسية الهادفة إلى دعم 

وتعزيز الأمن والاستقرار في المنطقة.

❖ الدوحة - قنا

ص ◄2
ص ◄14

 
الــــدولــــي أن  أكــــد مــكــتــب الإعلام 
دولـــة قــطــر تــواصــل اتــخــاذ كافة 
الإجـــراءات اللازمـــة لضمان أمن 
ــة مــواطــنــيــهــا والمــقــيــمين  ــ وسلامـ
عــــلــــى أراضـــــيـــــهـــــا بـــاعـــتـــبـــارهـــا 
ــويــــة قــــصــــوى، بـــمـــا فــــي ذلـــك  أولــ
ــر المـــرتـــبـــطـــة بــحــمــايــة  ــيــ ــدابــ ــتــ الــ

منشآتها الحيوية والعسكرية.

مكتب الإعلام الدولي

سلامة وأمن السكان 
أولوية قصوى

❖ الدوحة - الشرق ووكالات

تنسيق وتشاور بين الدوحة ودمشق وإسلام أباد لخفض التصعيد وتغليب الحلول السلمية
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استمرار التنسيق والتشاور بما يخدم المصالح المشتركة والاستقرار

الأمير يستعرض مع الرئيس السوري العلاقات والتطورات
استعرض حضرة صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد 
آل ثــانــي أمــيــر الـــبلاد المــفــدى، مــع أخــيــه فــخــامــة الرئيس 
أحـــمـــد الـــشـــرع رئـــيـــس الــجــمــهــوريــة الــعــربــيــة الــســوريــة 
الــشــقــيــقــة، الـــعلاقـــات الأخـــويـــة بين الــبــلــديــن الــشــقــيــقين، 
وســبــل دعــمــهــا وتــعــزيــز الــتــعــاون المــشــتــرك فــي مختلف 

المجالات.
جاء ذلك في اتصال هاتفي أجراه حضرة صاحب السمو 

أمير البلاد المفدى أمس مع فخامة الرئيس السوري.
كــمــا جـــرى خلال الاتـــصـــال تــبــادل وجــهــات الــنــظــر حــول 
التطورات  القضايا ذات الاهتمام المشترك، بما في ذلك 
الإقليمية والدولية، حيث أكد الجانبان أهمية استمرار 
التنسيق والتشاور بما يخدم المصالح المشتركة ويعزز 

الأمن والاستقرار في المنطقة.

❖   الدوحة - قنا

أعربت دولــة قطر عن إدانتها واستنكارها للهجوم 
الـــذي اســتــهــدف مركبة لــقــوات الــشــرطــة بشمال غرب 
جــمــهــوريــة بــاكــســتــان الإسلامـــيـــة، وأدى إلـــى سقوط 

قتلى وجرحى.

 وجددت وزارة الخارجية، في بيان أمس موقف دولة 
قطر الثابت من رفــض العنف والإرهـــاب مهما كانت 

الدوافع والأسباب.
 وعبرت الوزارة عن تعازي دولة قطر لذوي الضحايا 
ولــحــكــومــة وشــعــب بــاكــســتــان، وتمنياتها للجرحى 

بالشفاء العاجل.

❖   الدوحة - قنا

صاحب السمو يناقش مع رئيس الوزراء الباكستاني خفض التصعيد
 نـــاقـــش حـــضـــرة صـــاحـــب الــســمــو الــشــيــخ تــمــيــم بـــن حــمــد آل ثــانــي 
المــفــدى، مــع دولــة السيد محمد شهباز شــريــف رئيس  الـــبلاد  أمــيــر 

وزراء جمهورية باكستان الإسلامية، آخر المستجدات والتطورات 
المــشــتــرك، لا سيما سبل خفض  الاهــتــمــام  الإقليمية والــدولــيــة ذات 
الــتــصــعــيــد، وتـــعـــزيـــز الــــحــــوار، وتــغــلــيــب الـــحـــلـــول الــســلــمــيــة، ودعـــم 
الأمــن والاستقرار  إلى دعم وتعزيز  الهادفة  الدبلوماسية  الجهود 

في المنطقة.  جاء ذلك خلال اتصال هاتفي أجراه سمو الأمير المفدى، 
أمس، مع رئيس وزراء باكستان.

ــات الـــثـــنـــائـــيـــة وســبــل  ــ ــعلاقـ ــ ــاول الـ ــنــ ــال، تــ ــ ــــصـ كـــمـــا جــــــرى، خلال الاتـ
تطويرها.

❖   الدوحة - قنا

صاحب السمو يعزي خادم 
الحرمين الشريفين في وفاة 

الأميرة هند آل سعود

الأمير يهنئ رئيس غينيا 
بمناسبة انتخابه

نائب الأمير يعزي خادم الحرمين

نائب الأمير يهنئ رئيس غينيا

رئيس الوزراء يعزي خادم الحرمين

الاتحاد البرلماني: شراكتنا مع قطر مستمرة

 بعث حضرة صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير 
الــبلاد المــفــدى، برقية تعزية إلــى أخيه خــادم الــحــرمين الشريفين 
المـــلـــك ســلــمــان بـــن عــبــدالــعــزيــز آل ســـعـــود مــلــك المــمــلــكــة الــعــربــيــة 
السعودية الشقيقة، في وفاة صاحبة السمو الملكي الأميرة هند 

بنت سعود بن عبدالعزيز آل سعود.

بعث حضرة صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير 
البلاد المفدى، برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس مامادي دومبويا، 
بمناسبة انتخابه رئيسا لجمهورية غينيا، متمنيا له التوفيق، 

وللعلاقات بين البلدين مزيدا من التطور والنماء.

بعث سمو الشيخ عبدالله بن حمد آل ثاني نائب الأمير، برقية 
تعزية إلى خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل 
سعود ملك المملكة العربية السعودية الشقيقة، في وفاة صاحبة 

السمو الملكي الأميرة هند بنت سعود بن عبدالعزيز آل سعود.

بعث سمو الشيخ عبدالله بن حمد آل ثاني نائب الأمير، برقية 
تهنئة إلى فخامة الرئيس مامادي دومبويا، بمناسبة انتخابه 

رئيسا لجمهورية غينيا.

 بعث معالي الشيخ محمد بــن عبدالرحمن بــن جاسم آل ثاني 
الـــوزراء وزيــر الخارجية، برقية تعزية إلــى خادم  رئيس مجلس 
المــلــك سلمان بــن عبدالعزيز آل ســعــود ملك  الــشــريــفين  الــحــرمين 
الــســعــوديــة الشقيقة، فــي وفـــاة صاحبة السمو  المملكة العربية 

الملكي الأميرة هند بنت سعود بن عبدالعزيز آل سعود.

ــاد ســعــادة الــســيــد مــارتــن تشونغونغ الأمين الــعــام للاتــحــاد  أشـ
الــبــرلمانــي بــالــتــعــاون الــوثــيــق والــشــراكــة الــقــائــمــة بين دولـــة قطر 
ومجلس الشورى والاتحاد في كل ما يعنى بالأنشطة والفعاليات 

التي ينظمها على كافة المستويات وفي شتى المجالات.

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

¶ د. محمد الخليفي مستقبلا سفير غينيا

تتعلق بتعزيز العلاقات الثنائية

الأمير يتلقى رسالة من رئيس غينيا
 تلقى حضرة صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير البلاد 
المـــفـــدى، رســالــة خــطــيــة، مــن فــخــامــة الــرئــيــس مـــامـــادي دومــبــويــا رئيس 
جــمــهــوريــة غــيــنــيــا، تــتــعــلــق بــتــعــزيــز الـــعلاقـــات الــثــنــائــيــة وســبــل دعمها 

وتطويرها.
الــدكــتــور محمد بــن عــبــدالــعــزيــز الخليفي وزيــر  الــرســالــة ســعــادة  تسلم 
الدولة بوزارة الخارجية، خلال اجتماعه أمس، مع سعادة السيد تشيرنو 

عبدالله صو سفير جمهورية غينيا لدى الدولة.

❖   الدوحة - قنا

سلطان المريخي يجتمع مع رئيس 
مجلس النواب بأستراليا

مستشار رئيس الوزراء يجتمع مع مبعوثة النرويج إلى اليمن

الدولة للشؤون  اجتمع سعادة السيد سلطان بن سعد المريخي وزير 
الخارجية، أمس مع سعادة السيد ميلتون ديك رئيس مجلس النواب 

البلاد حاليا. الذي يزور  الفيدرالي بأستراليا، 
 جرى خلال الاجتماع استعراض علاقات التعاون بين البلدين وسبل 

دعمها وتعزيزها.

اجــتــمــع الــدكــتــور مــاجــد بــن محمد الأنـــصـــاري مستشار رئــيــس مجلس 
لـــوزارة الخارجية، أمــس، مــع ســعــادة السيدة  الـــوزراء المتحدث الرسمي 
هايدي يوهانسن المبعوثة الخاصة لمملكة النرويج إلى اليمن، التي تزور 

البلاد حاليا.
  جرى، خلال الاجتماع، استعراض علاقات التعاون بين البلدين وسبل 
دعــمــهــا وتــعــزيــزهــا، ومــنــاقــشــة آخــــر المــســتــجــدات الإقــلــيــمــيــة والـــدولـــيـــة، 

بالإضافة إلى عدد من الموضوعات ذات الاهتمام المشترك.

❖   الدوحة - قنا

❖   الدوحة - قنا

في ختام اجتماع لجنته التنفيذية بالدوحة

تعزيز فاعلية الاتحاد البرلماني الدولي لمواجهة التحديات

تمت فــي الــدوحــة أمــس أعــمــال الـــدورة الـ 
ُ
اختُ

298 لاجــتــمــاع الــلــجــنــة الــتــنــفــيــذيــة للاتــحــاد 
الــبــرلمانــي الـــدولـــي، الـــذي اســتــضــافــه مجلس 
الشورى، وناقش على مدى يــومين عــددا من 
الموضوعات المدرجة على جدول أعماله، وفي 
مقدمتها تقييم مــســار تنفيذ إستراتيجية 
الاتــحــاد للفترة الحالية، وبحث التوجهات 
الــعــامــة للإســتــراتــيــجــيــة الــخــمــســيــة المــقــبــلــة، 

إلــــى جـــانـــب عــــدد مـــن الــقــضــايــا الــتــنــظــيــمــيــة 
والبرلمانية ذات الصلة بتعزيز دور الاتحاد 
ــــدت ســـعـــادة الــدكــتــورة  وفــاعــلــيــة آلــيــاتــه. وأكـ
حـــمـــدة بــنــت حــســن الــســلــيــطــي نـــائـــب رئــيــس 
الــشــورى، عضو اللجنة التنفيذية،  مجلس 
نــائــب رئــيــس اللجنة عــن المجموعة العربية 
بــالاتــحــاد، أن الاجــتــمــاع شــكّّــل محطة مهمة 
ــر عــن  ــفــ لــتــقــيــيــم مـــســـار عـــمـــل الاتـــــحـــــاد، وأســ
ــام فـــي تــطــويــر  مــخــرجــات مـــن شــأنــهــا الإســـهـ
آلياته وتعزيز فاعليته، بما يواكب التحديات 

الراهنة التي تواجه العمل البرلماني الدولي.
 وأوضحت سعادتها، في تصريح صحفي، 
أن ما دار من نقاشات عكس حــرص أعضاء 
ــلــــى تــــعــــزيــــز الـــعـــمـــل  ــة عــ ــيـــذيـ ــفـ ــنـ ــتـ الـــلـــجـــنـــة الـ
الــبــرلمانــي المــشــتــرك، وتــكــريــس نهج التعاون 
البرلماني متعدد الأطراف، بوصفه أداة فاعلة 
ــواقــــف، وتـــبـــادل  ــوار، وتــنــســيــق المــ ــحــ لـــدعـــم الــ
الخبرات بين البرلمانات الوطنية، بما يسهم 
فـــي تــحــقــيــق أهــــــداف الاتــــحــــاد والاســتــجــابــة 

لتطلعات الشعوب.

❖   الدوحة - قنا

قطر تدين هجوماً 
استهدف الشرطة 

الباكستانية



٣ العدد ١٣٦٤٦ - السنة 39مـحــليــات
الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م

تحقيق السرعة اللازمة لتوفير السلع ورفع الكفاءة.. مجلس الوزراء:

ــرأس مـــعـــالـــي الـــشـــيـــخ مـــحـــمـــد بــــن عــبــد  ــ ــ تـ
الرحمن بن جاسم آل ثاني رئيس مجلس 
الوزراء وزير الخارجية، الاجتماع العادي 
الذي عقده المجلس صباح أمس بمقره في 

الديـوان الأميـري.
ــادة الــســيــد  ــعـ ـــى سـ  وعـــقـــب الاجـــتـــمـــاع أدلــ
ــر الــعــدل  ــ إبـــراهـــيـــم بـــن عــلــي المــهــنــدي وزيـ
ووزيــــر الـــدولـــة لــشــؤون مــجــلــس الـــــوزراء، 

بما يلي:
في بداية الاجتماع رحب مجلس الــوزراء 
بــنــتــائــج الـــحـــوار الإســتــراتــيــجــي الــقــطــري 
الياباني الثالث الذي عقد في الدوحة يوم 
الـــثلاثـــاء، بــرئــاســة كــل مــن مــعــالــي الشيخ 
محمد بن عبد الرحمن بن جاسم آل ثاني 
الــــوزراء وزيـــر الخارجية،  رئــيــس مجلس 
وســعــادة السيد توشيميتسو موتيجي 

وزير خارجية اليابان.
ــا تـــضـــمـــنـــه الـــبـــيـــان  ــ وأكـــــــد المـــجـــلـــس أن مـ
ــادر فـــي خــتــام الــــحــــوار، قد  المــشــتــرك الـــصـ
الــعلاقــات التاريخية بين  عكس مــا يميز 
البلدين من تفاهم، وثقة متبادلة، وحرص 

مـــشـــتـــرك عـــلـــى تـــطـــويـــر الــــتــــعــــاون الــقــائــم 
بينهما، وتعميق شراكتهما، خاصة في 
مـــجـــالات الاقــتــصــاد والــطــاقــة والابــتــكــار، 
والاستثمار في الصناعات المتقدمة، إلى 
جانب جهودهما المشتركة من أجل تعزيز 

السلام والاستقرار العالمي والإقليمي.
ــــــر مـــجـــلـــس الــــــــــــوزراء فــي  ــد ذلــــــك نـــظـ ــعــ وبــ
ــــدول  ـــ ــلــــى جــ المــــوضـــــــــوعـــــــــات المـــــدرجـــــــــــة عــ
أعـــمـــــــالـــــــه، حـــيـــث أحــــــــاط المـــجـــلـــس عــلــمــا 
بـــإقـــرار مــجــلــس الـــشـــورى لمــشــروع قــانــون 
بــتــعــديــل بــعــض أحـــكـــام المـــرســـوم بــقــانــون 
رقــــم )24( لــســنــة 2019 بــتــنــظــيــم وإدارة 
المــخــزون الإســتــراتــيــجــي للسلع الغذائية 
والاستهلاكية، ويهدف هذا المشروع إلى 
لــتــوفــيــر السلع  الــســرعــة اللازمـــــة  تحقيق 
الإســتــراتــيــجــيــة فــي الـــدولـــة، ورفــــع كــفــاءة 
الـــــوزراء  المــــخــــزون. ووافـــــق مــجــلــس  إدارة 
عــلــى مــشــروع قـــرار وزيـــر الـــدولـــة لــشــؤون 
ــات تــبــريــد  ــدمـ الـــطـــاقـــة بــتــنــظــيــم رســـــوم خـ
المــنــاطــق وتــراخــيــصــهــا، ويــهــدف مــشــروع 
ــقـــرار إلـــى اســتــكــمــال مــنــظــومــة الــقــانــون  الـ
بــتــنــظــيــم خــدمــات  لــســنــة 2024  رقــــم )19( 
تــبــريــد المــنــاطــق، وذلـــك بــإصــدار الــقــرارات 

اللازمــة لتنفيذ أحكامه، وقد قرر المجلس 
أن يتم عــرض مشروع القرار على منصة 
لــديــوان الخدمة المدنية  »شـــارك« التابعة 
والـــتـــطـــويـــر الــحــكــومــي لمــــدة ســبــعــة أيــــام، 
الــرأي بشأنه، تمهيدا لإحالته  لاستطلاع 
إلى المراجعة التشريعية وفقا للإجراءات 

المعتمدة.
ــة عــلــى  ــقــ ــوافــ  وقـــــــرر مـــجـــلـــس الـــــــــــوزراء المــ
ــــن الإطــــــار  ــتــــمــــاد الـــنـــســـخـــة المــــحــــدثــــة مـ اعــ
الــــوطــــنــــي لـــــلـــــمـــــؤهلات، ويـــــأتـــــي مـــقـــتـــرح 
التحديث في إطار مواءمة الإطار الوطني 
ــيـــة  ــنـ ــر الـــوطـ ــطــ ــع رؤيـــــــــة قــ ــ لـــــلـــــمـــــؤهلات مــ
2030، وإســتــراتــيــجــيــة التنمية الوطنية 
الــتــطــويــر التعليمي  الــثــالــثــة، ومتطلبات 
ــا لأحــــدث  ــقـ والـــتـــكـــنـــولـــوجـــي المـــعـــاصـــر وفـ

المعايير.
 كما قرر مجلس الوزراء اتخاذ الإجراءات 
ــذكـــرة تــفــاهــم  اللازمـــــــة لــلــتــصــديــق عــلــى مـ
للتعاون في المجال الإذاعي والتلفزيوني 
بين المــؤســســة القطرية للإعلام فــي دولــة 
ــزيـــون فــي  ــفـ ــلـ ــتـ قـــطـــر وهـــيـــئـــة الإذاعـــــــــة والـ
المملكة العربية السعودية، واتفاقية بين 
كل من دولة قطر والبنك الدولي للإنشاء 

الــدولــيــة  والــتــعــمــيــر )IBRD(، والمــؤســســة 
الــتــمــويــل  لــلــتــنــمــيــة )IDA(، ومـــؤســـســـة 
الدولية )IFC(، ووكالة ضمان الاستثمار 
متعدد الأطراف )MIGA(، والمركز الدولي 
 )ICSID( لــتــســويــة مــنــازعــات الاســتــثــمــار
بشأن تأسيس وتشغيل مكاتب في دولة 

قطر.
 كــمــا قـــرر المــجــلــس المــوافــقــة عــلــى مــشــروع 
البرنامج التنفيذي لعامي 2026 - 2027 
ــرة الــتــفــاهــم لــلــتــعــاون في  ــذكـ فـــي إطـــــار مـ
مـــجـــال الـــشـــبـــاب بين حــكــومــة دولـــــة قطر 
وحكومة تركمانستان الموقعة بتاريخ 20 

مارس 2023.
ــــوزراء اجتماعه   هـــذا واخــتــتــم مــجــلــس الــ
بــاســتــعــراض تــقــريــريــن واتــخــذ بشأنهما 
القرارات المناسبة، وهما: تقرير عن نتائج 
المشاركة في الاجتماع )27( للجنة الوزراء 
المسؤولين عن شؤون البيئة بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية )الكويت - 
أكتوبر 2025(، وتقرير عن نتائج المشاركة 
الــعــمــومــيــة  لــلــجــمــعــيــة  الــــــــدورة )34(  فــــي 
للمنظمة البحرية الدولية »IMO« )لندن 

- ديسمبر 2025(.

تنظيم وإدارة المخزون الإستراتيجي للسلع الغذائية والاستهلاكية

❖   الدوحـة -قنا

¶ مجلس الوزراء

   المجلس يرحب 
بنتائج الحوار 

الإستراتيجي القطري 
الياباني الثالث

الموافقة على مشروع 
قرار تنظيم رسوم 

خدمات تبريد 
المناطق

وتراخيصها 

عرض مشروع القرار 
على منصة »شارك« 

7 أيام لاستطلاع 
الرأي بشأنه	
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لمواكبة الرؤية الوطنية للدفع بالقطاع العقاري

مذكرة تفاهم بين »النور للمكفوفين« وبيت الاستثمار

وزير العدل يصدر قراراً بتنظيم السجل العقاري المبدئي

دعم الخدمات العلاجية والتأهيلية لذوي الإعاقة البصرية

أصـــدر ســعــادة السيد إبــراهــيــم بــن علي 
ــدل ووزيــــــر الـــدولـــة  ــعـ المـــهـــنـــدي، وزيـــــر الـ
قـــرارا بتنظيم  الــــوزراء  لــشــؤون مجلس 
ــاري المــــبــــدئــــي وتـــحـــديـــد  ــقــ ــعــ ــل الــ الـــســـجـ
اته. ويأتي القرار ضمن  بياناته واجراء
الإجـــــــــــراءات الــتــنــفــيــذيــة لـــلـــقـــانـــون رقـــم 
)6( لسنة 2014 بــشــأن تنظيم القطاع 
العقاري وتعديلاته، وفي إطار مواكبة 
الرؤية الوطنية للدفع بالقطاع العقاري 
وتــعــزيــز دوره فــي منظومة القطاعات 

الداعمة للتنمية الوطنية. 
وحــدد القرار مكونات السجل العقاري 
المـــبـــدئـــي بــحــيــث تــتــألــف مـــن مــجــمــوعــة 
ــائـــــف الـــــعـــــقـــــاريـــــة المـــخـــصـــصـــة  ــ ــــحـ الـــــصـ
ــة الـــــــفـــــــرزة عــلــى  ــ ــاريـ ــ ــقـ ــ ــعـ ــ لـــــلـــــوحـــــدات الـ
الخريطة، والسجلات المكملة لها، والتي 
تــحــوي الطلبات والــعــقــود وأسانيدها 
والـــتـــصـــامـــيـــم المـــعـــمـــاريـــة والمــخــطــطــات 
ــدة مــن  ــمـ ــتـ ــعـ ــمـــشـــروع المـ ــلـ الـــهـــنـــدســـيـــة لـ
قــبــل الــجــهــات المــخــتــصــة. ونـــص الــقــرار 
ــقـــاري  ــعـ ــلـــى أن يـــقـــيـــد فــــي الـــســـجـــل الـ عـ
المبدئي لكل وحــدة عقارية مفرزة على 
الخريطة بيانات المنطقة، ورقــم العقار 
الأصـــلـــي، وبـــيـــانـــات المـــشـــروع المــعــتــمــد، 

الــعــقــاريــة على الخريطة  الــوحــدة  ورقـــم 
ــا وأوصـــافـــهـــا،  ــ ــدودهـ ــ ومــســاحــتــهــا وحـ
ــزاء المــشــتــركــة فــي حـــال وجــودهــا  ــ والأجــ

لــه. كما يقيد في  والــغــرض المخصصة 
ــي الـــبـــيـــانـــات  ــدئـ ــبـ الـــســـجـــل الــــعــــقــــاري المـ
الدالة على شخصية المالك، أو الملاك في 
حــال الشيوع للوحدة العقارية المفرزة 
على الخريطة، وحصة كل واحــد منهم 
وســـبـــب كــســب المــلــكــيــة وســـبـــب زوالـــهـــا، 
ــقـــوق  ــي، والـــحـ ــومــ ــيــ ــل الــ وقــــيــــود الـــســـجـ
ــيــــود وكــيــفــيــة  ــقــ الــعــيــنــيــة الــتــبــعــيــة والــ

وسبب شطبها. 

التنفيذية القرارات  استكمال 

وبهذه المناسبة أكد السيد عامر سعيد 
الــغــافــري، وكــيــل وزارة الــعــدل المــســاعــد 
لــشــؤون التسجيل العقاري والتوثيق، 
ــرار الـــــــوزاري المــنــظــم  ــقـ أهــمــيــة صــــدور الـ
لإجـــراءات البيع على الخريطة، وقــائلا 
ــي إطــــــار الاهــــتــــمــــام الــــــذي يــولــيــه  إنـــــه فــ
سعادة السيد إبراهيم بن علي المهندي، 
ــة لـــشـــؤون  ــ ــــدولـ ــدل ووزيـــــــر الـ ــعــ وزيــــــر الــ
ــقــــرارات  مــجــلــس الــــــــوزراء لاســتــكــمــال الــ
التنفيذية للقوانين المنظمة للتسجيل 
العقاري، وفي إطار مواكبة وزارة العدل 
لــخــطــة الــتــطــويــر الـــعـــقـــاري فـــي الـــدولـــة، 
خاصة مع تفعيل القانون رقم )6( لسنة 
2014 بــشــأن تــنــظــيــم الــقــطــاع الــعــقــاري 
الــعــدل على  وتــعــديلاتــه، حرصت وزارة 

قــرارا تنظيم السجل العقاري  أن يكون 
المبدئي متماشيا مع أحدث الممارسات 
ــمـــول بـــهـــا بـــالـــقـــطـــاع الــــعــــقــــاري فــي  ــعـ المـ
تنظيم البيع على الخريطة )البيع تحت 
الإنـــشـــاء(.  وأوضـــح وكــيــل وزارة العدل 
المـــســـاعـــد لـــشـــؤون الــتــســجــيــل الــعــقــاري 
والتوثيق أن صــدور قــرار سعادة وزير 
العدل بشأن السندات المبدئية، يأتي في 
إطار حرص المشرع القطري على إعطاء 
الــثــقــة لــلــســوق الــعــقــاري المــحــلــي، حيث 
سيتم تسجيل هذه الملكيات في السجل 
العقاري، وستكون لها حماية قانونية. 
وأشـــار ســعــادة الوكيل إلــى أنــه مــن بين 
البنود المهمة التي نص عليها القانون 
المــبــدئــيــة الحق  الــســنــدات  أن لملاك هـــذه 
فــي رهنها وتــداولــهــا ســـواء بالبيع، أو 
الناقلة  الهبة وإبــرام جميع التصرفات 
للملكية وفق القوانين المعمول بها في 
الدولة. ونوه إلى أنه وفي سبيل تيسير 
الــعــقــاريــة  الـــوحـــدات  إجــــــراءات تسجيل 
ــرار إمــكــانــيــة  ــقــ ــاح الــ ــ عـــلـــى الـــخـــريـــطـــة أتــ
تــقــديــم طــلــب تسجيل أو قــيــد الــوحــدات 
الـــعـــقـــاريـــة المــــفــــرزة عـــلـــى الـــخـــريـــطـــة فــي 
الــســجــل الــعــقــاري المــبــدئــي إلــكــتــرونــيــا، 
عــلــى أن تــســتــوفــى الإجــــــراءات بموافقة 
الهيئة العامة لتنظيم القطاع العقاري، 

ووفــــقــــا للإجــــــــــــراءات المـــــقـــــررة بــمــوجــب 
لــســنــة 2024 بتنظيم  الــفــاتــنــون رقـــم 5 

التسجيل العقاري. 

العقاري القطاع  نمو 

وثـــمـــن الــســيــد عـــامـــر الـــغـــافـــري مــســتــوى 
الــعــدل  ــعـــاون والـــشـــراكـــة بين وزارة  ــتـ الـ
والهيئة العامة لتنظيم القطاع العقاري 
»عــــقــــارات« لإيـــجـــاد الــبــيــئــة الــتــشــريــعــيــة 
الداعمة والمحفزة لنمو القطاع العقاري 
وتـــعـــزيـــز جـــاذبـــيـــتـــه الاســـتـــثـــمـــاريـــة فــي 
الدولة.  وتتولى إدارة التسجيل العقاري 
بوزارة العدل إصدار سند الملكية المبدئي 
لكل وحدة عقارية مفرزة على الخريطة 
من واقع بيانات السجل العقاري المبدئي 
عــلــى الـــنـــمـــوذج المـــعـــد لـــهـــذا الـــغـــرض مع 
التأشيرة في الصحيفة الأصلية لأرض 

المشروع بما يفيد ذلك.

ــنـــور لــلــمــكــفــوفين – أحــد  ــع مـــركـــز الـ ــ ـ
ّ
 وقّ

المــراكــز المنضوية تحت مظلة المؤسسة 
الــقــطــريــة لــلــعــمــل الاجــتــمــاعــي – مــذكــرة 
تــفــاهــم مــع شــركــة بــيــت الاســتــثــمــار عبر 
صندوق البيت المالي، وذلك بهدف دعم 
وتطوير الخدمات العلاجية والتأهيلية 
ــة  ــ ــاقـ ــ ــة للأشـــــــخـــــــاص ذوي الإعـ ــ ــــدمـ ــقـ ــ المـ
ــرامـــج  ــبـ الـــبـــصـــريـــة، وتــــعــــزيــــز جـــــــودة الـ

والخدمات التي يقدمها المركز.
ــرة الــتــفــاهــم خلال  ــذكـ وجـــــرى تــوقــيــع مـ
مــراســم رسمية بحضور السيد محمد 

بن أحمد السويدي رئيس مجلس إدارة 
شــركــة بيت الاســتــثــمــار، والــســيــد‏ جهاد 

مهدوي الرئيس التنفيذي للشركة.
وتتضمن مذكرة التفاهم دعــم عــدد من 
المــشــاريــع الــحــيــويــة داخـــل مــركــز الــنــور. 
شــمــلــت المـــذكـــرة تــهــيــئــة وتــجــهــيــز غــرف 
ـــعـــد أحـــد 

ُ
المـــــهـــــارات الـــحـــيـــاتـــيـــة، الـــتـــي تُ

المسارات الأساسية في برامج التأهيل 
بــالمــركــز، وتــســهــم فــي تــمــكين المنتسبين 
مـــن خلال تــنــمــيــة مـــهـــاراتـــهـــم الــيــومــيــة 
وتـــعـــزيـــز قـــدرتـــهـــم عــلــى الاعـــتـــمـــاد على 

الذات.
ــد الـــســـيـــد مــشــعــل الــنــعــيــمــي المـــديـــر  ــ وأكــ

التنفيذي لمركز النور أن توقيع مذكرة 
المــركــز بتطوير  الــتــزام  الــتــفــاهــم يعكس 
خدماته وتعزيز جودة البرامج المقدمة، 
مشيراً إلــى أن هــذه الــشــراكــة مــع شركة 
بيت الاستثمار وصندوق البيت المالي 
ــة نـــوعـــيـــة لمـــســـيـــرة الــعــمــل  ــافــ تــمــثــل إضــ

المشترك.
وأكـــــد الـــســـويـــدي أن دعــــم مـــركـــز الــنــور 
يــأتــي فــي إطـــار الــتــزام الــشــركــة بــدورهــا 
ــلـــى تــوجــيــه  المـــجـــتـــمـــعـــي، وحــــرصــــهــــا عـ
ــاة لـــصـــنـــدوق الــبــيــت  مــخــصــصــات الــــزكــ
المالي نحو مبادرات إنسانية وتنموية 

ذات أثر مستدام.
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¶ إبراهيم بن علي المهندي

عامر الغافري: 
إعطاء الثقة للسوق 

المحلي وتوفير 
الحماية القانونية

خلال رحلة علمية لـ 7 أيام في سلطنة عمان

تعزيز الخبرة الأكاديمية لطلاب وايل كورنيل

ــــطلاب في  ــــؤون الــ ـــم قــســم شـ
ّ
نـــظّ

وايل كورنيل للطب - قطر زيارة 
إلــــى ســلــطــنــة عـــمـــان مخصصة 
لــــــــــــطلاب الـــــســـــنـــــة الأولــــــــــــــى فـــي 
بــرنــامــج الــطــب، وذلـــك فــي إطــار 
ــم الــخــدمــة الطبية 

ُ
بــرنــامــج تــعــلُّ

الذي تديره الكلية.
وتــتــيــح الــرحــلــة الــتــي تستغرق 
ــبــــعــــة أيــــــــــام تــــجــــربــــة فــــريــــدة  ســ
للطلاب، فهي تعطيهم منظوراً 
ــايــــة  ــا الــــرعــ ــايــ عـــــالمـــــياً عـــــن قــــضــ
الصحية التي تؤثر في مختلف 
الفئات السكانية حــول العالم، 
وتجعلهم يستكشفون المناهج 
ــرامــــج الإكــلــيــنــيــكــيــة الــتــي  ــبــ والــ
ــب فــي  ــ ــطـ ــ ــات الـ ــيــ ــلــ تــــطــــرحــــهــــا كــ
المــنــطــقــة، ويــنــخــرطــون فــي عــدد 
من أنشطة الخدمة المجتمعية، 
ويتعرفون عن كثب على تاريخ 
بلد آخر وتراثه وثقافته. وبعد 
ــارة، يــقــدّّم الـــطلاب  ــزيـ اخــتــتــام الـ
المشاركون عرضاً تقديمياً عاماً 

يـــســـتـــعـــرضـــون فـــيـــه تــجــربــتــهــم 
هــنــاك ويــنــاقــشــون أيـــضاً تأثير 
الــرحــلــة فـــي دراســـتـــهـــم لــلــعــلــوم 

الطبية.
وفــي إطـــار الــرحــلــة، زار الــطلاب 
كــلــيــة الــطــب والــعــلــوم الصحية 
فــي جــامــعــة الــســلــطــان قــابــوس، 
الــجــامــعــة  الـــتـــقـــوا طلاب  حـــيـــث 
وأعــضــاء الهيئتين التدريسية 
والإداريــــــة فــيــهــا. وقـــامـــوا أيــضاً 
بــــجــــولــــة فـــــي مــــركــــز الـــســـلـــطـــان 
قابوس المتكامل لعلاج وبحوث 
الــســرطــان، ومستشفى  أمـــراض 
جامعة السلطان قابوس، وعدد 
آخـــر مــن المـــرافـــق، مــنــهــا مختبر 
المــهــارات الإكلينيكية ومختبر 

التشريح. 
الـــطلاب كمتطوعين  كما شـــارك 
في مشروعين بارزين مكرّّسيْنن 
ــمـــع، مـــنـــهـــا بــنــك  ــتـ ــة المـــجـ لـــخـــدمـ
العُُماني )دائمة(، حيث  الطعام 
شــاركــوا فــي تجهيز التبرعات 
وتــنــظــيــم حُُـــــزم الـــطـــعـــام للأســـر 

المحتاجة. 

¶ جانب من توقيع الاتفاقية 

¶ الطلاب المشاركون في الرحلة التعليمية
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دشـــنـــت قــطــر الــخــيــريــة مــقــرهــا الــجــديــد 
فـــي الــعــاصــمــة المــوريــتــانــيــة نــواكــشــوط، 
ووضعت حجر الأســاس لمجمع الشيخة 
عــائــشــة بــنــت حــمــد بــن عــبــدالــلــه آل ثاني 
ــاءات رفــيــعــة  ــقــ الإسلامــــــــي، كــمــا أجـــــرت لــ
المستوى مع وزراء موريتانيين لتعزيز 
الــتــعــاون الــتــنــمــوي والاجــتــمــاعــي، وذلــك 
قـــام وفـــد مــن الجمعية إلــى  ــارة  خلال زيــ

موريتانيا. 
وقــد تم تــدشين المقر الجديد لمكتب قطر 
الــخــيــريــة بـــنـــواكـــشـــوط، بــحــضــور مــديــر 
الــدولــيــة  لــلــعــمــلــيــات  الــتــنــفــيــذيــة  الإدارة 
بقطر الخيرية السيد عبدالعزيز جاسم 
حجي، وسعادة القائم بالأعمال بالإنابة 
ــارة الــــقــــطــــريــــة الــــســــيــــد غـــانـــم  ــ ــفـ ــ ــــسـ فـــــي الـ
مــنــصــور الــنــعــيــمــي، حــيــث تـــم بــعــد ذلــك 
اســتــعــراض أبـــرز إنــجــازات المكتب خلال 
الــســنــوات الماضـــيـــة، فــيــمــا أشــــاد الشيخ 
سعود بن خالد بن حمد بن عبدالله آل 
ثــانــي خلال زيـــارتـــه لــلــمــقــر لاحــقــا بـــدور 
قطر الخيرية التنموي والاجتماعي في 

موريتانيا.
كــمــا نــظــمــت قــطــر الــخــيــريــة حــفــل وضــع 
ــــاس لمــجــمــع الــشــيــخــة عائشة  حــجــر الأسـ
بنت حمد بن عبدالله آل ثاني الإسلامي 
تــوجــنين، بــحــضــور الشيخ  فــي مقاطعة 
سعود بن خالد بن حمد بن عبدالله آل 
ثاني، ومسؤولين قطريين وموريتانيين، 
بــيــنــهــم الـــقـــائـــم بـــالأعـــمـــال بـــالإنـــابـــة فــي 
لــوزارة  الــعــام  السفارة القطرية، والأمين 
ــيـــة والــتــعــلــيــم الأصــلــي  الـــشـــؤون الإسلامـ

السيد بيت الله أحمد لسود. 
ويــقــام المجمع على مساحة تبلغ 1800 
ــا،  ــامـــعـ مــــتــــر مــــربــــع ويــــضــــم مــــســــجــــدا جـ
ومحظرة لتعليم وتحفيظ القرآن الكريم، 
ومعهدا للعلوم الشرعية، وسكنا للإمام، 

إضافة إلى مرافق أخرى.
وخلال الــحــفــل، أكــــد الــســيــد عــبــدالــعــزيــز 
الــتــنــفــيــذيــة  جــاســم حــجــي مــديــر الإدارة 
لــلــعــمــلــيــات الـــدولـــيـــة بــقــطــر الــخــيــريــة أن 

ــة قــطــر  ــ ــرؤيـ ــ المـــــشـــــروع يـــمـــثـــل امــــــتــــــدادا لـ
الــتــنــمــيــة المجتمعية،  فـــي دعـــم  الــخــيــريــة 
ــاة كــريــمــة  ــ ــيـ ــ وتـــجـــســـيـــدا لـــشـــعـــارهـــا »حـ
للجميع«، موضحا أن المجمع سيشكل 
ــم، وســــــيــــــكــــــون إضـــــافـــــة  ــ ــلـ ــ ــعـ ــ ــلـ ــ مــــــــنــــــــارة لـ
الــعــلــم وســكــان المنطقة،  لـــطلاب  حقيقية 
واســتــكــمــالا لجهودها فــي دعــم التعليم 
والــــخــــدمــــات الاجـــتـــمـــاعـــيـــة فــــي مــقــاطــعــة 
توجنين. كما شدد على أن هذا المشروع 
وغـــيـــره مـــن المــشــاريــع الــتــنــمــويــة يعكس 
الـــتـــزام الــجــمــعــيــة بــالــعــمــل مـــع الــحــكــومــة 
المـــوريـــتـــانـــيـــة فـــي شـــراكـــة اســتــراتــيــجــيــة 

تستهدف كل فئات المجتمع. 
مــن جــانــبــه، أوضـــح الأمين الــعــام لـــوزارة 
ــيـــة والــتــعــلــيــم الأصــلــي  الـــشـــؤون الإسلامـ
الله أحمد لسود أن المجمع  السيد بيت 
ــــات الــــرئــــيــــس  ــامـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ يــــــنــــــدرج ضــــمــــن اهـ
الموريتاني محمد ولد الشيخ الغزواني، 
مــعــتــبــرا أنـــه بــمــرافــقــه الــشــامــلــة )المــســجــد 
ــد الــــشــــرعــــي( يــمــثــل  ــهــ ــعــ والمــــحــــظــــرة والمــ
ــــة مــتــكــامــلــة لــتــطــويــر  ــيـ ــ ــة إصلاحـ ــاربـ ــقـ مـ
الــتــعــلــيــم الأصـــلـــي وربـــطـــه بــمــقــتــضــيــات 
ــــب الـــعـــمـــدة المــســاعــد  الـــعـــصـــر، فــيــمــا رحّّــ
لمقاطعة توجنين السيد الحضرامي ولد 
ــدا عمق  ــؤكـ ســـيـــدي مــحــمــد بـــالمـــشـــروع مـ
المــوريــتــانــيــة القطرية وأهمية  الــعلاقــات 
ــذا الـــصـــرح الــعــلــمــي والـــديـــنـــي لــســكــان  هــ

المنطقة.

لقاءات وزارية 

عــقــد وفـــد قــطــر الــخــيــريــة يـــوم الخميس 
ــع وزراء  ــاءات مـــ ــ ــقــ ــ ــ ل يـــنـــايـــر ســـلـــســـلـــة   8
الــتــعــاون التنموي  مــوريــتــانــيين لتعزيز 
والاجتماعي، حيث التقى وزير التكوين 
المــهــنــي والــصــنــاعــة الــتــقــلــيــديــة والــحــرف 
ــد أيــيــه  ــ ــاء الـــعـــيـــنين ولـ ــ الـــســـيـــد مــحــمــد مـ
الــتــمــكين الاقــتــصــادي،  لمناقشة مــشــاريــع 
ــة الــفــرصــة  ــ ــــدرسـ ــروع »مـ بـــمـــا فــيــهــا مــــشــ
الثانية« التي تستهدف الفئات المتسربة 
مــن التعليم النظامي وإعــــادة ادماجهم 
اجــتــمــاعــيــا، كــمــا الــتــقــى وزيـــــر الـــشـــؤون 
ــلــــي الــســيــد  ــة والــتــعــلــيــم الأصــ ــ ــيـ ــ الإسلامـ
ــبـــحـــث المــــشــــاريــــع  الـــفـــضـــيـــل ســــيــــداتــــي لـ
المـــرتـــبـــطـــة بـــاهـــتـــمـــامـــات الـــــــــوزراة وعــلــى 
رأسها مجمع الشيخة عائشة الإسلامي، 
ــاعـــي  ــمـ ــتـ ثـــــم الــــتــــقــــى وزيــــــــر الــــعــــمــــل الاجـ
والطفولة والأســـرة السيدة صفية بنت 
انـــتـــهـــاه لمــنــاقــشــة تـــطـــويـــر الـــتـــعـــاون فــي 
مـــجـــالات الــرعــايــة الاجــتــمــاعــيــة وتــمــكين 
اتـــه بــلــقــاء  الأســــــرة، واخــتــتــم الـــوفـــد لـــقـــاء
ــــي لـــلـــصـــداقـــة  ــــرلمانـ ــبـ ــ ــفــــريــــق الـ رئـــيـــســـة الــ
الموريتانية القطرية النائبة سهام محمد 
يــحــي نــاجــم حــيــث تــم الــتــأكــيــد عــلــى دور 
قــطــر الــخــيــريــة فـــي تــعــزيــز الـــروابـــط بين 

البلدين.

نظمت كلية الإدارة والاقــتــصــاد بجامعة 
ــات  ــ ــــعلاقـ ــع مـــكـــتـــب الـ ــ ــتــــعــــاون مـ ــالــ ــر، بــ ــطــ قــ
ــة، ورشــــــة عـــمـــل رفـــيـــعـــة المــســتــوى  ــيــ ــدولــ الــ
بـــعـــنـــوان »قــابــلــيــة الــتــوظــيــف فـــي مــرحــلــة 
الـــتـــحـــول: بـــنـــاء المـــيـــزة الــتــنــافــســيــة لــدولــة 
المــواهــب«، بمشاركة  قطر من خلال تنمية 
ــاع ســيــاســات،  ــ

ّ
ــنّ ــادات أكـــاديـــمـــيـــة، وصــ ــيــ قــ

وممثلي قطاع الأعمال، وخبراء في مجال 
التوظيف.

ناقشت الورشة التحولات المتسارعة التي 
تــعــيــد تــشــكــيــل مــفــهــوم قــابــلــيــة الــتــوظــيــف، 
وعـــــلـــــى رأســــــهــــــا الـــــــذكـــــــاء الاصــــطــــنــــاعــــي، 
والــتــحــول الــرقــمــي، والــطــلــب المــتــزايــد على 

المهارات المتداخلة والمستقبلية.
المــشــاركــون أن قابلية التوظيف لم   وأكـــد 
تــعــد تقتصر عــلــى الــتــوظــيــف الـــفـــوري، بل 
أصبحت ترتبط بالجاهزية طويلة الأمد، 

م المستمر.
ّ
والقدرة على التكيّّف، والتعلّ

 Emerging ( ( وقد قادت الجلسة مجموعة
ــداد الــتــصــنــيــف  ــ ــ ــؤولـــة عــــن إعـ الـــجـــهـــة المـــسـ
ــي لـــقـــابـــلـــيـــة تـــوظـــيـــف الـــخـــريـــجين  ــالمــ ــعــ الــ
بــيــانــات  )GEURS(، والـــــذي يــعــتــمــد عــلــى 
مستقلة واسعة النطاق مستمدة من آراء 
ـــلـــع المــشــاركــون على 

ّ
أصــحــاب الــعــمــل. واطّ

بــيــانــات حقيقية،  قــائــمــة عــلــى  تــحــلــيلات 
بما فــي ذلــك مــؤشــرات خاصة بــدولــة قطر 
والمنطقة، تعكس توقعات سوق العمل من 

الخريجين.
وفي تعليقها على الورشة، قالت الدكتورة 

رنا صبح، عميدة كلية الإدارة والاقتصاد: 
»هذه الورشة لا تتعلق بقابلية التوظيف 
مـــة والاســـتـــدامـــة.  فــقــط، بـــل تــتــعــلــق بـــالملاء
ــة الـــتـــي  ــارعــ ــســ ــتــ ــــولات المــ ــــحـ ــتـ ــ فــــفــــي ظـــــل الـ
يــقــودهــا الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي، يــجــب على 
الجامعات إعادة التفكير في كيفية إعداد 
الطلبة لمستقبل يتطلب التعلم المستمر 
والقدرة على التكيّّف. ومن خلال الاستناد 
إلـــــى بـــيـــانـــات أصــــحــــاب الـــعـــمـــل وربـــطـــهـــا 
ـــســـهـــم فــــي بــنــاء 

ُ
بــــالأولــــويــــات الـــوطـــنـــيـــة، نُ

مــنــظــومــة مـــواهـــب تــدعــم طــمــوحــات دولـــة 
قطر على المدى الطويل«.

قـــــــال ســـــيـــــزار وازن، مـــديـــر  مـــــن جــــانــــبــــه، 
الــدولــيــة بجامعة قــطــر:«  الـــعلاقـــات  مكتب 
يعكس هـــذا الــتــعــاون الــتــزام جــامــعــة قطر 
بالتعاون الدولي القائم على الأدلة. وتوفر 
آراء أصـــحـــاب  ــى  ــ إلـ المـــســـتـــنـــدة  ــرات  ــ ــؤشـ ــ المـ
ــل، مـــثـــل تــصــنــيــف قــابــلــيــة تــوظــيــف  ــمـ ــعـ الـ
الخريجين )GEURS(، رؤى تتجاوز حدود 
مــؤســســتــنــا، وتــســاعــدنــا عــلــى فــهــم كيفية 
النظر إلى منظومة المواهب في دولة قطر 
على المستوى العالمي. ومن خلال تحويل 
إلــى إجـــراءات عملية، نعزز  هــذه البيانات 
ا القدرة 

ً
ليس فقط دور الجامعة، بل أيضً

التنافسية الوطنية لدولة قطر«.
وتأتي هذه المبادرة في إطار التزام جامعة 
قطر بــدعــم رؤيـــة قطر الوطنية 2030، من 
بــنــاء منظومة مواهب  خلال الإســهــام فــي 
ــم الــتــنــمــيــة الاقـــتـــصـــاديـــة  ــ قـــــــادرة عـــلـــى دعـ

والاجتماعية المستدامة للدولة.

دشن وفدها مقرها الجديد بنواكشوط.. قطر الخيرية: نظمت ورشة عمل حول مستقبل المواهب.. جامعة قطر:

وضع حجر الأساس لمجمع الشيخة عائشة بموريتانيا مواكبة التحول الرقمي ميزة تنافسية للموظفين
❖  الدوحة - الشرق

❖  الدوحة - الشرق
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فعالية خاصة لأطفال مرحلة »روضة 1«.. التربية والتعليم:

زيادة الطاقة الاستيعابية لرياض الأطفال الحكومية
مت وزارة التربية والتعليم والتعليم 

ّ
نظّ

الــعــالــي، بــالــتــعــاون مـــع مـــبـــادرة مسلسل 
»ســراج« وبإشراف مؤسسة قطر، فعالية 
خــاصــة لأطــفــال مرحلة روضـــة )1( للفئة 
العمرية )3 سنوات(، وذلك ضمن مشروع 
ــيـــة لـــريـــاض  ــيـــعـــابـ ــتـ ــاقــــة الاسـ زيـــــــــادة الــــطــ
ــــفــــذت الــفــعــالــيــة 

ُ
الأطــــفــــال الـــحـــكـــومـــيـــة. ونُ

إلــى 15 يناير 2026،  خلال الفترة مــن 13 
ــم )5( بــمــقــر الــــــــوزارة، عبر  فـــي المــبــنــى رقــ
ــة  ــيــ ــمــ ــاديــ ــة الأكــ ــ ــطـ ــ ــــشـ مــــجــــمــــوعــــة مــــــن الأنـ
الــتــرفــيــهــيــة الـــهـــادفـــة إلــــى غــــرس الأخلاق 
ــادات  ــعــ والـــقـــيـــم الإسلامـــــيـــــة وتـــرســـيـــخ الــ

والتقاليد لدى الأطفال.
ــقـــديـــم تــجــربــة  ــــى تـ وتــــهــــدف الـــفـــعـــالـــيـــة إلــ
تعليمية تــرفــيــهــيــة مــتــكــامــلــة تــجــمــع بين 
التعلم والمتعة فــي بيئة جــاذبــة ومحفزة 
للأطفال، بما يسهم في تنمية مهاراتهم 
الإدراكــيــة عبر أنشطة تعليمية تفاعلية 
تــنــاســب الــفــئــة الــعــمــريــة المــســتــهــدفــة. كما 
تأتي الفعالية في إطار تعزيز الشراكة مع 
المبادرات الوطنية، وفي مقدمتها مبادرة 
ــراج«، بــمــا يــثــري المــحــتــوى التعليمي  ــ »سـ
المقدم للأطفال في مرحلة رياض الأطفال.

وشـــهـــدت الــفــعــالــيــة مـــشـــاركـــة 12 روضـــة 
حكومية ضــمــن المـــشـــروع، بــإجــمــالــي 128 
 يــومــيًًــا، فــي تجربة تفاعلية تجمع 

الًا
طـــف

بين التعليم والترفيه.

وتضمنت الفعالية مجموعة من الأركــان 
التعليمية والترفيهية المصممة بأسلوب 
مبتكر خصيصًًا للأطفال بعمر 3 سنوات 
بالتعاون مع مبادرة »ســراج«، من بينها 
»ســيــنــمــا ســـــــراج« الـــتـــي وفــــــرت جــلــســات 
أرضـــيـــة تــراثــيــة مــريــحــة لمــتــابــعــة حــلــقــات 
ســـراج التعليمية فــي أجـــواء ممتعة، إلى 
ــــذي يــضــم أربـــع  جـــانـــب ركــــن الــتــصــويــر الـ
منصات )Photo Booths( لتوثيق مشاركة 
ــة.  ــاريـ ــذكـ ــتـ ــور الـ ــقــــاط الــــصــ ــتــ ــال والــ ــ ــفـ ــ الأطـ
 مــبــاشــرًًا مع 

الًا
تــفــاع كما شملت الفعالية 

شخصيات »سراج« المحببة التي حضرت 
على هيئة دمى متحركة، ما أضفى أجواءًً 
حيوية وجاذبة وأسهم في تعزيز اندماج 

الأطفال وتفاعلهم.

الــدراســي الحالي  الــعــام  جــديــر بالذكر أن 
شــهــد إنـــجـــازات نــوعــيــة فــي عـــدة مــجــالات 
الـــوزارة بتطوير المنظومة  الــتــزام  تعكس 
ــة بــــمــــا يــــــواكــــــب رؤيــــــــــة قــطــر  ــيـ ــيـــمـ ــلـ ــعـ ــتـ الـ
المـــبـــكـــر،  الـــتـــعـــلـــيـــم  فـــعـــلـــى صـــعـــيـــد   .2030
تـــم افــتــتــاح مــرحــلــة »روضـــــة 1« فـــي عــدد 
ــال الـــحـــكـــومـــيـــة ضــمــن  ــ ــفـ ــ ــــاض الأطـ ــ مــــن ريـ
ــمـــــس« لـــتـــعـــزيـــز  ــ ــــشـ ــــج »شـــــــــــروق الـ ــامـ ــ ــــرنـ بـ
فــرص الالــتــحــاق بالتعليم المبكر وزيـــادة 
ــا عــلــى صعيد  الـــطـــاقـــة الاســتــيــعــابــيــة. أمــ
إعـــداد الــكــوادر الــوطــنــيــة، فقد تــم ابتعاث 
140 طــالــبــة فــي بــرنــامــج »مــســاعــد معلم« 
بــالــتــعــاون مــع كلية المــجــتــمــع، إلـــى جانب 
تــعــديــل امــتــيــازات المــبــتــعــثين فــي برنامج 
»طــمــوح« لتشجيع المــزيــد مــن الــقــطــريين، 

وخاصة الذكور، على الانخراط في مهنة 
التعليم. ويــجــري حــالــياً الإعـــداد لافتتاح 
17 روضة جديدة لمرحلة ما قبل الروضة. 
وتهدف وزارة التربية والتعليم والتعليم 
الـــعـــالـــي إلــــى مــضــاعــفــة مـــعـــدل الالــتــحــاق 
بــهــذه بــمــرحــلــة التعليم مــا قــبــل الــروضــة 
بــحــلــول عــــام 2030، عــبــر تــعــديــل قــانــون 
الـــــــــدارس الـــحـــكـــومـــيـــة لـــيـــبـــدأ مــــن عـــمـــر 3 
سنوات، وافتتاح فصول جديدة لدعم هذا 

التوسع.
وتــتــضــمــن خــطــط الــــــــوزارة الـــتـــوســـع في 
رياض الأطفال الخاصة لتشمل صف ما 
قبل الروضة وفق المعايير الوطنية، مع 
اعــتــمــاد مــشــروع إســتــراتــيــجــي لتبسيط 
وتــســريــع إجـــــراءات المــوافــقــة عــلــى إنــشــاء 

ريـــــاض أطـــفـــال خـــاصـــة بــمــيــزانــيــة تبلغ 
المـــشـــروع  300,000 ريـــــال. ويــرتــبــط هــــذا 
بـــمـــبـــادرة زيـــــــادة عـــــدد المــــراكــــز وتــعــزيــز 
الالتحاق بها، مع التركيز على توسيع 
ــوم  ــرســ الــ ــاق ريــــــــاض الأطـــــفـــــال ذات  ــطــ نــ
المــتــوســطــة والمــتــدنــيــة. ولــضــمــان جـــودة 
ــوزارة بعملية  الــ هــذه المــؤســســات، تلتزم 
مــراجــعــة واعــتــمــاد صــارمــة، مــع تشجيع 
المستثمرين المحليين والدوليين للدخول 
فـــي هــــذا الـــقـــطـــاع عــبــر تــوفــيــر إجــــــراءات 
ــة وشـــفـــافـــة. ويــتــضــمــن المـــشـــروع  ــحـ واضـ
ــادرات،  ــ ــبــ ــ ــة مــــن المــ الإســـتـــراتـــيـــجـــي حــــزمــ
ــا افــتــتــاح دور حــضــانــة فـــي مــقــار  ــرزهـ أبـ
الــــــــوزارات والـــجـــهـــات الــحــكــومــيــة وشــبــه 

الحكومية.

❖  الدوحة - قنا

❖  الدوحة - الشرق

❖  عمرو عبدالرحمن

¶ مشاركون في الاجتماع 

 أمل السويدي: 
تبادل تجارب القيادة 

الطلابية الناجحة 
والعمل التطوعي 

استضافت اجتماع المجالس الاستشارية الطلابية بـ »التعاون«

جامعة قطر تعزز الحوار الطلابي الخليجي 

اســتــضــافــت جــامــعــة قــطــر الاجـــتـــمـــاع الــعــاشــر 
للمجالس الاستشارية الطلابية لدول مجلس 
ــتـــعـــاون الــخــلــيــجــي، بــمــشــاركــة مــمــثــلين عن  الـ
المجالس الطلابية من جامعات دول المجلس، 
ــوار الــــطلابــــي  ــ ــحــ ــ وذلــــــــك فـــــي إطــــــــار تــــعــــزيــــز الــ
الــخــلــيــجــي، وتــرســيــخ قــيــم المـــواطـــنـــة والــعــمــل 
الجماعي، ودعم المبادرات الإيجابية المشتركة 

بين طلبة الجامعات الخليجية.
ــمـــن ســـلـــســـلـــة مــن  ــــي هــــــذا الاجــــتــــمــــاع ضـ ــأتـ ــ ويـ
الـــلـــقـــاءات الـــدوريـــة الــتــي تــهــدف إلـــى الارتـــقـــاء 
بــالــعــمــل الـــطلابـــي فـــي دول مــجــلــس الــتــعــاون 
الــخــلــيــجــي، وتــعــمــيــق الـــتـــعـــاون بين الــشــبــاب 
ــة  ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــاديـ ــ ــا الأكـ ــ ــايـ ــ ــــضـ ــقـ ــ ــيــــجــــي حـــــــــول الـ ــلــ الــــخــ
والاجتماعية والتنموية، بما يسهم في تطوير 
العملية التعليمية والشبابية على مستوى 

المنطقة.
وتضمن برنامج الاجــتــمــاع جلسات نقاشية 
تفاعلية ركــزت على طــرح الحلول والمــبــادرات 
الــطلابــيــة، إلـــى جــانــب مــنــاقــشــات داخــلــيــة لكل 
مجلس طلابي، واستعراض نماذج ناجحة في 
القيادة الطلابية والعمل التطوعي والمبادرات 
 عــن التصويت على أفضل 

الًا
المجتمعية، فــض

الــحــلــول المــقــتــرحــة، والـــخـــروج بــمــجــمــوعــة من 
إلــى تطوير أداء المجالس  التوصيات الهادفة 

الطلابية.
وفي هذا السياق، قالت أمل محمد السويدي، 
الــطلابــي  الــتــمــثــيــلــي  أخــصــائــي أول للمجلس 
ــر: »يُُـــــعـــــد اجــــتــــمــــاع المـــجـــالـــس  ــ ــــطـ بـــجـــامـــعـــة قـ
لــدول مجلس التعاون  الــطلابــيــة  الاستشارية 
ــتــــعــــزيــــز أواصـــــــــــر الــــتــــعــــاون  فـــــرصـــــة رائـــــــــــدة لــ
والتواصل بين الطلبة، وترسيخ مفهوم العمل 
الطلابي المشترك على مستوى المنطقة. ويأتي 
هذا اللقاء تأكيدًًا لأهمية توطيد العلاقات بين 
الــخــبــرات والتجارب  مجالس الطلبة وتــبــادل 
الناجحة في مجالات القيادة الطلابية والعمل 

التطوعي والمبادرات المجتمعية«.
وأضـــافـــت أن الاجــتــمــاع يــســهــم فـــي فــتــح آفـــاق 

ــاء بين الطلبة، وتعزيز 
ّ
الــبــنّ جــديــدة للتعارف 

الـــجـــمـــاعـــي، وطــــرح  ــاء والــــعــــمــــل  ــمــ ــتــ روح الانــ
المــــــبــــــادرات الــــتــــي تــــخــــدم الـــطـــلـــبـــة، بـــمـــا يــدعــم 
تطوير الأداء المؤسسي للمجالس الطلابية، 
ويسهم في إعداد جيل واعٍٍ وقادر على تحمل 
المـــســـؤولـــيـــة والمــــشــــاركــــة الـــفـــاعـــلـــة فــــي مــســيــرة 

التنمية.
مــن جــانــبــه، عبر محمد هــاشــم الــســيــد، رئيس 
المجلس التمثيلي الطلابي، عن أهمية المشاركة 
: »شكل الاجتماع فرصة 

الًا
في هذا الحدث، قائ

ثمينة لــلــتــعــارف وبــنــاء جــســور الــتــواصــل مع 
زملائـــنـــا مـــن مــخــتــلــف دول مــجــلــس الــتــعــاون، 
وأتاح لنا تبادل الأفكار والخبرات حول آليات 
العمل الطلابي، والاطلاع على نماذج ناجحة 

في إدارة المجالس واتحادات الطلبة«. 
وأكد أن مثل هذه اللقاءات تعزز روح التعاون 
والـــعـــمـــل الـــجـــمـــاعـــي، وتــــغــــرس قـــيـــم الـــقـــيـــادة 
ــم  والمــســؤولــيــة لـــدى الــطــلــبــة، بــمــا يــدعــم دورهـ
كعناصر فــاعــلــة فــي مجتمعاتهم الجامعية، 
ويسهم في الارتقاء بالعمل الطلابي الخليجي 

المشترك.
واخــتــتــم الاجــتــمــاع بــجــولــة تعريفية فــي حــرم 
جــامــعــة قــطــر، اطــلــع خلالـــهـــا المـــشـــاركـــون على 
مرافق الجامعة وبيئتها التعليمية، إلى جانب 
تكريم المشاركين، تأكيدًًا على أهمية استمرار 
هـــذه الـــلـــقـــاءات ودورهـــــا فـــي تــوحــيــد الــجــهــود 

الطلابية الخليجية.

❖  الدوحة - الشرق

لدوره الفاعل في دعم التماسك الأسري

التغذية المتوازنة والنشاط البدني مفتاح النجاح.. نسرين صابر:

»وفاق« يحصد جائزة دولية في المسؤولية الاجتماعية

تنظيم الطعام يساعد على إنقاص الوزن في الشتاء

حــــــصــــــد مـــــــركـــــــز الاســــــــتــــــــشــــــــارات 
ــزة  ــ ــائـ ــ ــــجـ الــــعــــائــــلــــيــــة »وفـــــــــــــــاق« الـ
ــر  ــثــ ــلــــمــــؤســــســــات الأكــ الـــــدولـــــيـــــة لــ
تــقــديــراً  عــطــاء مجتمعياً )عـــطـــاء( 
لإســـهـــامـــاتـــه المــتــمــيــزة فـــي مــجــال 
المــجــتــمــعــيــة، ودوره  المـــســـؤولـــيـــة 
الفاعل في دعم التماسك الأسري 
وتـــعـــزيـــز الــتــنــمــيــة الاجــتــمــاعــيــة 

المستدامة.
ــاء تــكــريــم المــركــز )أحــــد مــراكــز  وجــ
ــمـــل  ــعـ ــلـ ــة لـ ــ ــريــ ــ ــطــ ــ ــقــ ــ ــ ــة ال ــ ــ ــسـ ــ ــ ــؤسـ ــ ــ المـ
الاجــــتــــمــــاعــــي( خلال مـــشـــاركـــتـــه 
فـــي الــنــســخــة الــرابــعــة مـــن مؤتمر 
المـــســـؤولـــيـــة المــجــتــمــعــيــة لــلــقــطــاع 
الــــخــــاص ودورهـــــــــا فــــي الــتــنــمــيــة 
المستدامة لعام 2026 الذي عُُقد في 
مقر غــرفــة تــجــارة وصناعة قطر، 
بــمــشــاركــة نــخــبــة مـــن المــؤســســات 
والمـــنـــظـــمـــات الــعــربــيــة والـــدولـــيـــة، 
اع 

ّ
وبحضور عدد من القادة وصنّ

القرار والخبراء.
ويــجــســد هـــذا الإنـــجـــاز مـــا يقدمه 
مركز »وفاق« من برامج ومبادرات 
مــتــخــصــصــة فـــي مـــجـــال الإرشـــــاد 
والاستشارات الأسرية والتوعية 

المجتمعية والعمل الوقائي التي 
تهدف إلى تعزيز استقرار الأسرة، 
ــة،  ــريــ ــاة الأســ ــيـ ودعــــــم جــــــودة الـــحـ
بــمــا يــتــوافــق مــع أهــــداف التنمية 
المــســتــدامــة ورؤيــــة دولــــة قــطــر في 

بناء مجتمع متماسك ومزدهر.
ــد المــهــنــدس  ــذه المـــنـــاســـبـــة، أكــ ــهـ وبـ
جــــبــــر راشــــــــــد الــــنــــعــــيــــمــــي المــــديــــر 
ــاق«، أن حــصــول  ـــ«وفــ الــتــنــفــيــذي لــ
المركز على هــذه الجائزة الدولية 
يعكس النهج المؤسسي المتكامل 
الــــذي يــتــبــنــاه فــي تــقــديــم خــدمــات 
الإرشــــــــــاد الأســـــــــري المــتــخــصــصــة 
والــبــرامــج التوعوية المبنية على 

أســــس مــهــنــيــة وعــلــمــيــة راســـخـــة، 
معتبرا التتويج محطة مهمة في 
مسيرة »وفـــاق«، ويجسد التزامه 
ــيــــة  ــيــــم المــــســــؤولــ ــفــــاهــ ــتــــعــــزيــــز مــ بــ
المجتمعية من خلال العمل المهني 
المتخصص في الإرشـــاد الأســري، 
وتــطــويــر بــرامــج تــوعــويــة وقائية 
وعلاجــيــة تستجيب لاحتياجات 
الأســــرة بمختلف مــراحــلــهــا، كما 
أثــر  يعكس حــرصــه عــلــى تحقيق 
ــاعـــي مــــســــتــــدام يـــســـهـــم فــي  ــمـ ــتـ اجـ
دعـــــم اســــتــــقــــرار الأســـــــرة وتــعــزيــز 
تــمــاســكــهــا، بــمــا ينعكس إيــجــابًًــا 

على المجتمع ككل.

أوضــــحــــت أخـــصـــائـــيـــة الــتــغــذيــة 
نــــســــريــــن صـــــابـــــر مــــــن مـــــركـــــز أم 
التابع لمؤسسة  السنيم الصحي 
ــة، أن  ــ ــيـ ــ الـــرعـــايـــة الــصــحــيــة الأولـ
ــــعــــرّّف بــــزيــــادة مــؤشــر 

ُ
الــســمــنــة تُ

ــغــــم/‏م²،  كــتــلــة الـــجـــســـم عــــن 30 كــ
أو زيــــــــادة مـــحـــيـــط الـــخـــصـــر عــن 
ــال و88 سم  الـــرجـ لــــدى  102 ســـم 
لــــدى الـــنـــســـاء. وتــرتــبــط الــســمــنــة 
بالعديد من المشكلات الصحية، 
مثل ارتفاع ضغط الــدم، ومرض 
الـــــســـــكـــــري، وارتـــــــفـــــــاع مـــســـتـــوى 
ــي الـــــــــدم،  ــ ــ الــــــــدهــــــــون الــــــــضــــــــارة فـ
واضـــطـــرابـــات الــقــلــب. لـــذلـــك، من 
المهم معرفة كيفية إنقاص الوزن 
بــطــريــقــة صـــحـــيـــة، ويُُــــعــــد اتـــبـــاع 
الـــتـــغـــذيـــة المــــتــــوازنــــة ومـــمـــارســـة 
النشاط البدني بانتظام من أهم 
ــقــــاص الـــــــوزن خلال  الأســــــس لإنــ

فصل الشتاء.
ويـــجـــب الـــحـــرص عــلــى الــتــغــذيــة 

الصحية والسليمة خلال فصل 
لــــهــــا مـــــن دور فــي  ــاء، لما  ــ ــتـ ــ ــــشـ الـ
ــة للشعور  ــ تــوفــيــر الــطــاقــة اللازمـ
بالدفء، والمساعدة على إنقاص 
الـــوزن فــي الــوقــت ذاتـــه. ومــن أهم 
النقاط لتحقيق ذلك، تناول كمية 
مــحــددة مــن الــســعــرات الــحــراريــة 
أقــل مــن احتياج الشخص  تكون 
إلـــى 1000  الــيــومــي بــمــقــدار 500 
ــا، مــمــا  ــ ــبًً ــقــــريــ ــة تــ ــ ــراريــ ــ ســــعــــرة حــ
يساعد على فقدان ما بين نصف 

كــيــلــوغــرام إلـــى كــيــلــوغــرام واحــد 
أسبوعيًًا. فعلى سبيل المثال، إذا 
ــان احــتــيــاج الــشــخــص الــيــومــي  كـ
ــة، فــيــجــب  ــ ــراريــ ــ 2000 ســــعــــرة حــ
تقليل 500 سعرة وتــنــاول 1500 
ــقـــاص  ــقـــط لإنـ ســــعــــرة حـــــراريـــــة فـ

الوزن.
ــاج الـــســـعـــرات  ــيــ ــتــ ــلـــف احــ ــتـ ويـــخـ
الــــــحــــــراريــــــة مــــــن شــــخــــص لآخــــر 
حسب العمر، والجنس، والوزن، 
والــــــطــــــول، والــــحــــالــــة الـــصـــحـــيـــة. 
ورغــم تقليل السعرات الحرارية، 
يجب أن يحتوي النظام الغذائي 
ــلـــى الاحــــتــــيــــاجــــات الأســـاســـيـــة  عـ
ــة، مــع  ــ ــيـ ــ ــــذائـ ــغـ ــ ــنــــاصــــر الـ مـــــن الــــعــ
اتــبــاع الأنــظــمــة الغذائية  تجنب 
ــبـــبـــه مــن  تـــسـ ــد  ــ قــ الــــقــــاســــيــــة، لما 
ــثــــل نــقــص  ــة مــ ــيـ مـــــشـــــكلات صـــحـ
الـــفـــيـــتـــامـــيـــنـــات والمـــــــعـــــــادن. كــمــا 
يــنــبــغــي الابـــتـــعـــاد عــــن الأطــعــمــة 
غير المغذية والعالية بالسعرات 
الحرارية، كالحلويات والوجبات 

السريعة.

¶ ممثل المركز يتسلم الجائزة 

¶ نسرين صابر
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يناقش تحديات مكافحة المخدرات بالتعاون مع »الداخلية«

ناقش مع الشركاء مكافحة شلل الأطفال والوضع الإنساني

المنتدى الوطني الرابع لـ »حقوق الإنسان« الثلاثاء

الهلال الأحمر يعزز الخدمات الصحية في أفغانستان

لــحــقــوق الإنــســان  الــوطــنــيــة  تنظم اللجنة 
يــومــي 20 و21 يــنــايــر الـــجـــاري مــنــتــداهــا 
ــوان: »حــقــوق  ــنــ ــع تــحــت عــ ــرابــ الـــوطـــنـــي الــ
الإنـــســـان فـــي صــمــيــم مــكــافــحــة المـــخـــدرات: 
الــتــحــديــات وآفـــــاق الــحــلــول المــســتــدامــة«، 
بالشراكة مــع وزارة الداخلية، والتعاون 
مع وزارات التنمية الاجتماعية والأسرة، 
والــتــربــيــة والــتــعــلــيــم والــتــعــلــيــم الــعــالــي، 
والـــصـــحـــة الـــعـــامـــة، وبـــمـــشـــاركـــة الــنــيــابــة 
الــوطــنــي للتخطيط،  الـــعـــامـــة، والمــجــلــس 
ــالـــة الــوطــنــيــة للأمـــــن الــســيــبــرانــي،  ــوكـ والـ
وغــيــرهــا مــن الــجــهــات الــرســمــيــة المعنية، 
ــم المــتــحــدة  ــ بــجــانــب مــشــاركــة مــكــاتــب الأمـ

المختصة، والمجتمع المدني والإعلام.
ــال ســـعـــادة الــدكــتــور مــحــمــد بـــن سيف  وقــ
الـــكـــواري نــائــب رئــيــس الــلــجــنــة الــوطــنــيــة 
ــان: »إن اخـــتـــيـــارنـــا لــهــذا  ــ ــسـ ــ لـــحـــقـــوق الإنـ
ــد الـــــتـــــحـــــديـــــات الــــتــــي  الــــــــوضــــــــوع يــــجــــســ
ـــراء تــنــامــي  ــ يــشــهــدهــا الـــعـــالـــم بــأكــمــلــه جـ
ظــاهــرة الاتــجــار فــي المــخــدرات والمــؤثــرات 
الــعــالمــي، وارتــفــاع  المــســتــوى  العقلية على 

مؤشرات تعاطيها وفقا للتقارير الدولية، 
ويعكس إدراكــنــا العميق لأثرها السلبي 
عــلــى حــقــوق الإنـــســـان، فـــضلا عـــن كونها 
تشكل عائقا أمام تحقيق أهداف التنمية 

المستدامة«.
وأكــــــد ســـعـــادتـــه، خلال مـــؤتـــمـــر صــحــفــي 
ــن المـــخـــاطـــر  ــ ــر مــ ــطــ ــلــــو دولـــــــــة قــ أمـــــــــس، خــ
الــفــتــاكــة،  المــرتــبــطــة بــهــذه الآفـــة  الجسيمة 
بفضل التشريعات والــســيــاســات العامة 

ــيــــر المـــتـــخـــذة لمـــواجـــهـــة شــبــكــات  ــتــــدابــ والــ
ــار  ــ ــريـــب، والــــحــــد مــــن الآثـ ــهـ ــتـ الاتــــجــــار والـ
الــصــحــيــة والاجـــتـــمـــاعـــيـــة والاقـــتـــصـــاديـــة 

والأمنية الخطيرة الناجمة عنها،.
وأشــــــار إلــــى أن المـــنـــتـــدى يـــهـــدف لاتــخــاذ 
نــهــج شـــامـــل قـــائـــم عــلــى حـــقـــوق الإنـــســـان 
فــــي الـــتـــشـــريـــعـــات والـــســـيـــاســـات الــعــامــة 
المــكــافــحــة،.ونــوه  والإجــــــراءات المتبعة فــي 
ــكـــواري بـــالـــدور المــهــم الــــذي تــقــوم به  د. الـ
ــاذ الــــقــــانــــون واتـــخـــاذ  ــفــ ــي إنــ ــة فــ ــيـ ــلـ الـــداخـ
الــتــدابــيــر الــوقــائــيــة لــحــمــايــة المــجــتــمــع من 
ــدرات، مـــؤكـــدا عــلــى أهــمــيــة  ــ ــخـ ــ مــخــاطــر المـ
تضافر جهود الجهات المعنية، ومشاركة 
أصـــحـــاب المــصــلــحــة المــتــعــدديــن، مـــن أجــل 
مواجهة المخاطر المستجدة، وعلى رأسها 
المـــخـــاطـــر الـــنـــاجـــمـــة عــــن الاســـتـــخـــدامـــات 
ــاعـــي  ــنـ ــاء الاصـــطـ ــذكــ ــلــ غـــيـــر الأخلاقــــــيــــــة لــ
والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا الـــنـــاشـــئـــة فــــي تــوســيــع 
نــطــاق الاتـــجـــار، بــهــدف تــرســيــخ التجربة 
الرائدة عالميا في مجال الوقاية  القطرية 

والمكافحة.
ــتـــعـــرض  ــيـــسـ ــــدى سـ ــتــ ــ ــنــ ــ المــ وأوضـــــــــــــح أن 
التشريعات والسياسات العامة وخطط 

الــوقــايــة والمــكــافــحــة، إلـــى جــانــب الــوقــوف 
على التحديات التي تواجه جهود تأهيل 
المتعاطين وإعــادة إدماجهم في المجتمع، 
ودراســة أنجع الوسائل في مجال تعزيز 
الــــوعــــي المــجــتــمــعــي بــمــخــاطــر المــــخــــدرات 
والاستخدامات غير المشروعة للمؤثرات 
ــيـــس الــلــجــنــة  ــائـــب رئـ ــــــرب نـ الــعــقــلــيــة. وأعـ
الوطنية لحقوق الإنسان، عن تطلعه إلى 
أن يــســهــم المــنــتــدى فـــي بـــلـــورة تــوصــيــات 
ورؤى مــن شــأنــهــا دعـــم جــهــود المكافحة، 
وتعزيز اليقظة والمــرونــة لمواجهة مــا قد 

يستجد من تحديات بهذا الشأن.
من جانبه، أكــد العميد سعد  الــدوســري، 
ــان  ــســ ــوق الإنــ ــقــ ــر إدارة حــ ــديــ مـــســـاعـــد مــ
القائمة  البناءة  بالداخلية، عمق الشراكة 
الــداخــلــيــة وحـــقـــوق الإنـــســـان،  بين وزارة 
ــار مـــذكـــرة الــتــفــاهــم المــوقــعــة  ــك فـــي إطــ وذلــ
بين الجانبين بالعام 2018، والتي أثمرت 
الــفــعــالــيــات المشتركة  الــعــديــد مــن  تنظيم 
الــعــمــل  الـــتـــدريـــبـــيـــة وورش  والـــــــــــــدورات 
الــتــوعــويــة المتخصصة فــي مــجــال حقوق 
الإنــســان. وبين الــدوســري أن هــذا المنتدى 
يعد منصة وطنية فاعلة وفرصة متميزة 

لــتــبــادل الـــخـــبـــرات والـــتـــجـــارب فـــي مــجــال 
المـــخـــدرات، وكــذلــك دعـــم وتعزيز  مكافحة 
الــداخــلــيــة )2024 -  اســتــراتــيــجــيــة وزارة 
الـــهـــدف الاســتــراتــيــجــي  2030(، لا ســيــمــا 
ــانـــي المــتــعــلــق بــحــمــايــة المــجــتــمــع مــن  ــثـ الـ

المخدرات،.
ــار إلـــى المــشــاركــة الــفــاعــلــة لــعــدد من  ــ وأشـ
الــداخــلــيــة في  بـــــــوزارة  المــعــنــيــة  الإدارات 
أعـــمـــال المـــنـــتـــدى، مـــن خلال تــقــديــم ثلاث 
أوراق عمل متخصصة تعكس دور وزارة 
الـــداخـــلـــيـــة فـــي مـــواجـــهـــة هــــذه الـــظـــاهـــرة، 
الــعلاقــات العامة ورقــة  تــقــدم إدارة  حيث 
عــمــل بــعــنــوان: »تــجــربــة الــتــوعــيــة الأمنية 
المــخــدرات: وزارة  فــي تعزيز الحماية مــن 
الــداخــلــيــة نــمــوذجــا«، فــيــمــا تــقــدم الإدارة 
ــدرات ورقــــــة عــمــل  ــ ــخـ ــ الـــعـــامـــة لمــكــافــحــة المـ
بـــعـــنـــوان: »الأنــــمــــاط المــســتــحــدثــة لــجــرائــم 
الـــــــخـــــــدرات: اســـتـــراتـــيـــجـــيـــات المـــواجـــهـــة 
الــشــامــلــة«، إلـــى جــانــب ورقـــة عــمــل لإدارة 
ــيــــة والإصلاحـــــــيـــــــة  ــابــ ــقــ المـــــؤســـــســـــات الــــعــ
بــــعــــنــــوان: »بـــــرامـــــج وتــــدابــــيــــر الـــتـــعـــافـــي 
ــدرات في  ــخــ ــم المــ ــرائـ ــنـــزلاء جـ والــتــأهــيــل لـ

المؤسسات العقابية«.

ــمــــال ورشــــــة شـــركـــاء  ــــس أعــ اخــتــتــمــت أمـ
العمل الإنساني في أفغانستان، والتي 
أقيمت في الدوحة بالتعاون بين الهلال 
ــة جــيــتــس  ــطــــري ومــــؤســــســ ــقــ ــر الــ ــ ــمـ ــ الأحـ
ــة وعـــن  ــة، بـــمـــشـــاركـــة حـــضـــوريـ ــريـ ــيـ الـــخـ
بــعــد لأكــثــر مــن 55 شــخــصاً مــن ممثلي 
ــــالات الأمــم  المــؤســســات الــحــكــومــيــة، ووكـ
الـــدولـــيـــة للصليب  المـــتـــحـــدة، والـــحـــركـــة 
الأحمر والهلال الأحمر، والمنظمات غير 

الحكومية الدولية، والجهات المانحة.
تــمــثــلــت أهـــــــداف الــــورشــــة فــــي مــشــاركــة 
المستجدات حول برنامج مكافحة شلل 
الأطـــفـــال والـــوضـــع الإنــســانــي الــعــام في 
أفغانستان، ومناقشة التعديلات التي 
الــدوريــة،  تم إدخالها على آليات العمل 
والاتــفــاق على خطة العمل المستقبلية، 
وبـــحـــث إمــكــانــيــة الـــتـــوســـع فـــي أنــشــطــة 
التوعية بالمناطق ذات الأولوية لمكافحة 

شلل الأطفال خلال العام الجاري.
فــعــلــى مــــدار يـــــومين، نــاقــش المــشــاركــون 
العديد من المواضيع الرئيسية ومنها: 
آخـــر مــســتــجــدات الــوضــع الإنــســانــي في 
أفــغــانــســتــان، عـــرض المـــؤشـــرات المتعلقة 
بشلل الأطفال ونتائج العمل الإنساني 
خلال المرحلة الماضــيــة، رصــد المتخلفين 
عـــن تــلــقــي الـــلـــقـــاحـــات لــجــمــيــع الــفــئــات، 

الــحــشــد المــجــتــمــعــي، الأطـــفـــال الـــذيـــن لم 
ــابـــل جــرعــة  ــقـ ــة فــــي مـ يـــتـــلـــقـــوا أي جــــرعــ
الـــــولادة، إجـــــراءات التشغيل القياسية 
لــلــحــوامــل والمــرضــعــات، إستراتيجيات 
التراجع المستخدمة فيما يتعلق برفض 
لــقــاح شــلــل الأطــفــال الــفــمــوي والتطعيم 
ــة  ضـــــد الإنـــــفـــــلـــــونـــــزا، أنــــشــــطــــة المــــشــــاركــ
ــائــــج المــــشــــاركــــة  ــتــ ــة، نــــشــــر نــ ــيـ ــعـ ــمـ ــتـ المـــجـ

الإنسانية.
ــانـــب الـــــــهلال الأحــــمــــر الــقــطــري  وإلــــــى جـ
ــة، شــمــلــت  ــريـ ــيـ ــخـ ومـــؤســـســـة جــيــتــس الـ
قائمة الجهات المشاركة الاتحاد الدولي 
لــجــمــعــيــات الــصــلــيــب الأحـــمـــر والـــــهلال 
الأحـــــمـــــر، وبــــرنــــامــــج الأغـــــذيـــــة الـــعـــالمـــي 
للأمــم المتحدة، وصندوق الأمــم المتحدة 
لـــلـــســـكـــان، ومــنــظــمــة الـــصـــحـــة الــعــالمــيــة، 
لـــلـــهـــجـــرة، ووزارة  الــــدولــــيــــة  والمـــنـــظـــمـــة 
ــة، ووزارة  ــيــ ــانــ ــغــ الــــعــــامــــة الأفــ ــة  ــحـ الـــصـ
ــــهلال الأحــمــر  الــخــارجــيــة الأفــغــانــيــة، والـ
الأفغاني، والصليب الأحمر النرويجي، 
ومنظمة HEALTHNET TPO، ومنظمة 
الــعــمــل ضــد الــجــوع )فــرنــســا(، ومنظمة 
INTERSOS )إيـــــطـــــالـــــيـــــا(، ومـــنـــظـــمـــة 
EMERGENCY )إيــطــالــيــا(، بــالإضــافــة 
ــاء الــقــطــاع الــخــاص  ــدد مـــن شـــركـ إلــــى عــ

والمنظمات غير الحكومية.
ــال الـــســـيـــد/   مــحــمــد بــدر  ــي كــلــمــتــه، قــ وفــ
ــادة، مــســاعــد الأمين الــعــام للإغــاثــة  الـــسـ

ــمـــر  ــة بـــــالـــــهلال الأحـ ــيــ ــدولــ والـــتـــنـــمـــيـــة الــ
ــمـــر  ــطــــري: »بـــالـــنـــســـبـــة لــــلــــهلال الأحـ ــقــ الــ
القطري، فإن أفغانستان ليست مشاركة 
جــديــدة، بل هي الــتــزام راســخ. لأكثر من 
عــقــد مــن الـــزمـــان، يــعــمــل الــــهلال الأحــمــر 
الــقــطــري جــنــباً إلــــى جــنــب مـــع الــشــركــاء 
ــدولــــيين لــدعــم الــخــدمــات  الـــوطـــنـــيين والــ
الصحية، وتعزيز قدرة المجتمعات على 
الــصــمــود، وضــمــان وصــــول المــســاعــدات 
الإنسانية إلى من هم في أمسّّ الحاجة 
إليها، لا سيما النساء والأطفال والفئات 

الأكثر ضعفاً«.
وأضاف: »نرى أن الصحة ليست مجرد 
أولوية إنسانية، بل هي أساس الكرامة 
ــذا يـــواصـــل  ــ ــة. لــ ــيـ ــمـ ــنـ ــتـ ــرار والـ ــ ــقـ ــ ــتـ ــ والاسـ
الــــهلال الأحــمــر الــقــطــري الاســتــثــمــار في 
ــربـــط بين  ــتـــي تـ ــــدخلات الــصــحــيــة الـ ــتـ ــ الـ
الاستجابة الطارئة والتعافي على المدى 
الأبعد، بما يتماشى مع الهدف الثالث 

من أهداف التنمية المستدامة.

❖  الدوحة - قنا 

❖  الدوحة - الشرق

¶ د. محمد الكواري

لإبداء الرأي والاقتراحات خلال 7 أيامخلال ملتقى الذكاء الاصطناعي وأدوات كشف التزييف العميق

قانون الشراكة بين القطاعين الحكومي الفيديوهات المفبركة أمام خبراء بـ »العدل«
والخاص على منصة »شارك«

عــــــــقــــــــدت جـــــمـــــعـــــيـــــة الـــــــخـــــــبـــــــراء 
الثقافية  الــتــوعــويــة  والمــحــكــمين 
السابع  الخبراء  القطرية ملتقى 
ــاء الاصــطــنــاعــي  ــذكــ بـــعـــنـــوان »الــ
ــــف  ــيـ ــ ــزيـ ــ ــتـ ــ الـ كــــــشــــــف  وأدوات 
الــــثلاثــــاء  ــــس  أمـ أول  الـــعـــمـــيـــق«، 
بـــبـــرج بـــــــرزان، وحـــضـــر المــلــتــقــى 
نــخــبــة مـــن الـــخـــبـــراء المــعــتــمــديــن 
ــكـــمين  ــــدل والمـــحـ ــعـ ــ الـ ــــن وزارة  مـ
ــراء المــقــيــمين،  ــبـ الـــقـــطـــريين والـــخـ
ــدم المــلــتــقــى الأســـتـــاذة إيــمــان  وقــ
مــحــمــد الــتــمــيــمــي - اســـتـــشـــاري 
نــظــم مــعــلــومــات وخـــبـــيـــرة نــظــم 
مــعــلــومــات بــــوزارة الــعــدل، التي 
تمتلك خبرة مهنية في تطوير 
التحول  الرقمية، ودعم  الأنظمة 
ــــي، والمـــــشـــــاركـــــة فــي  ــرونـ ــ ــتـ ــ ــكـ ــ الإلـ
مــشــاريــع تــقــنــيــة مــتــقــدمــة تــخــدم 

قطاع العدالة.
ــتــــقــــى الأســــــتــــــاذة  ــلــ ــتــــحــــت المــ ــتــ افــ
الـــكـــواري خبيرة  نـــوف عــبــدالــلــه 
حــســابــيــة مــعــتــمــدة مـــن الـــــوزارة 
وتحدثت إيمان محمد التميمي 
ــرز الـــتـــحـــديـــات الــتــقــنــيــة  ــ ــ عــــن أبـ
والــعــمــلــيــة المــرتــبــطــة بــاســتــخــدام 
الــذكــاء الاصــطــنــاعـــــي فـــــي مجال 
الخبـرة، مع التركيز على ظاهرة 
ــتـــزيـــيـــف الـــعـــمـــيـــق وتـــأثـــيـــرهـــا  الـ
المـــــــبـــــــاشـــــــر عــــــلــــــى المـــــصـــــداقـــــيـــــة 
والــــــــعــــــــدالــــــــة وسلامـــــــــــــــة الأدلــــــــــة 
الـــرقـــمـــيـــة، كـــمـــا ســيــتــم مــنــاقــشــة 
الــذكــاء الاصطناعي  أدوات  دور 

البصمة  - مثل تحليل  المتقدمة 
التشوهات  الرقمية، واكــتــشــاف 
الــبــصــريــة والــصــوتــيــة، ونــمــاذج 
ــائــــط  الـــتـــحـــقـــق مــــتــــعــــددة الــــوســ
- فــــي كـــشـــف المـــحـــتـــوى المـــزيـــف 
ــره، إلـــــى  ــ ــ ــاطـ ــ ــ ــخـ ــ ــ والـــــــحـــــــد مـــــــن مـ
القانونية  الأبــعــاد  إبـــراز  جــانــب 
المرتبطة باستخدام  والأخلاقية 
ــة رفـــع  ــيـ ــمـ ــذه الـــتـــقـــنـــيـــات، وأهـ ــ هـ
الــخــبــراء فــي التعامل مع  ة  كــفــاء
الأدلـــــــة الـــرقـــمـــيـــة والـــتـــحـــقـــق مــن 

موثوقيتها.
ــط الـــــــضـــــــوء عـــلـــى  ــيــ ــلــ ــســ وتــــــــــم تــ
ظــاهــرة منتشرة هــذه الأيـــام في 
ــيـــديـــوهـــات  ــفـ ــتـــمـــع وهــــــي الـ المـــجـ
المـــفـــبـــركـــة لمــشــاهــيــر وأشـــخـــاص 
الفيديوهات  مختلفين وتـــؤدي 
المــفــبــركــة إلــــى زعـــزعـــة المــجــتــمــع 
آثــار سلبية على المجتمع  ولها 
الــنــواحــي المجتمعية  مــن جميع 
ــة  ــ ــاريـ ــ ــجـ ــ ــتـ ــ والاقــــــتــــــصــــــاديــــــة والـ
ــة وعــــــلــــــى ســـبـــيـــل  ــ ــيـ ــ ــاسـ ــ ــيـ ــ ــسـ ــ والـ

المــثــال تــســبــب أحــيــاناً اضــطــراب 
ــات  ــوهـ ــديـ ــبـــب فـــيـ ســــيــــاســــي بـــسـ
ــاناً  ــيـ مــفــبــركــة لـــســـيـــاســـيين، وأحـ
اجــتــمــاعــيــة بسبب  اضـــطـــرابـــات 
فــيــديــوهــات مــفــبــركــة لـــزوجـــة أو 
ــالآداب  ــ بــ ــــع مـــخـــل  فــــي وضـ زوج 
الــعــامــة ولــكــثــيــر مـــن الــســلــبــيــات 

التي يتأثر بها المجتمع.
والـــــــــــــهـــــــــــــدف الأســـــــــــــاســـــــــــــي مــــن 
المـــلـــتـــقـــى تــســلــيــط الــــضــــوء عــلــى 
المفبركة والتمييز  الفيديوهات 
الــــفــــيــــديــــوهــــات  ــهــــا وبين  ــنــ ــيــ بــ
الحقيقية لتجنب آثارها المدمرة 
أو المجتمع،  ســـواء على الأســـرة 
ــورة تــــلــــك الـــفـــيـــديـــوهـــات  ــ ــطــ ــ وخــ
المفبركة على استقرار المجتمع، 
وهــــذه الـــظـــاهـــرة لـــم تــعــد مــجــرد 
عــبــثــي، بل  أو  مــحــتــوى ترفيهي 
أن تستغل  أداة يمكن  أصبحت 
ــة، إثـــــــارة  ــعــ ــمــ ــســ ــه الــ ــويــ ــشــ ــــي تــ فــ
الفتن، وزعزعة الثقة بين الأفراد 

والمؤسسات. 

الـــوزراء ووزارة  بالتنسيق بين الأمــانــة العامة لمجلس 
التجارة والصناعة وديــوان الخدمة المدنية والتطوير 
علن عن نشر مشروع قانون بتنظيم الشراكة 

ُ
الحكومي نُ

بين القطاعين الحكومي والخاص على منصة »شارك« 
يمكن للجمهور المشاركة وإبداء الرأي والاقتراحات على 

المشروع المشار إليه خلال 7 أيام. 
وتــســري أحــكــام هـــذا الــقــانــون عــلــى أي مــن مــشــروع من 
مــشــاريــع الــجــهــات الــحــكــومــيــة ويــســتــثــنــى مـــن تطبيق 
إحــكــامــه المــشــروعــات الــتــي يــصــدر بتحديدها قـــرار من 

مجلس الوزراء بناء على اقتراح الوزير. 
وتــلــتــزم الــجــهــة الــحــكــومــيــة بــطــرح مــشــروعــاتــهــا وفــقــا 
لأحكام القانون متى كانت القيمة الإجمالية للمشروع 
تساوي أو تزيد على الحد الأدنى التي يصدر بتحديدها 
قــرار من الوزير وتكون الشراكة بين القطاع الحكومي 
والــقــطــاع الــخــاص بموجب عقد الــشــراكــة وفــقــا لأحكام 
القانون.  ويجوز للجهة الحكومية أو الإدارة المختصة 
من تلقاء نفسها أو بناء على اقتراح من القطاع الخاص 
تــحــديــد احـــد المــشــروعــات لتنفيذه عــن طــريــق الــشــراكــة 
المــبــدأ.   وعــرضــه عــلــى اللجنة للموافقة عليه مــن حــيــث 
وتعد الإدارة المختصة مقترح المــشــروع بالتنسيق مع 
جهة التعاقد المعنية وترفعه مشفوعا بتوصيات إلى 
اللجنة للموافقة عليه ويــعــرض مقترح المــشــروع بعد 
إلــى رئيس مجلس  الــوزيــر لرفعه  موافقة اللجنة على 
ــوزراء للنظر فــي اعـــتـــمـــاده.  وتــنــشــأ بـــالـــوزارة لجنة  ــ الــ
الــشــراكــة، ويــصــدر بتشكيلها  تسمى لجنة مــشــروعــات 
وتنظيم عملها والقواعد والإجراءات التي تتبع أمامها 
وآلــيــة اعتماد قــراراتــهــا وتوصياتها ومكافآتها، قــرار 
الــــوزراء، ويتولى أمــانــة ســر اللجنة  مــن رئيس مجلس 
مــوظــف أو أكــثــر مـــن مــوظــفــي الــــــوزارة يــصــدر بندبهم 

الــوزيــر.  قـــرار مــن  وتــحــديــد اختصاصاتهم ومكافآتهم 
وتختص اللجنة بوضع إستراتيجية الشراكة بما في 
ذلك قائمة المشاريع التي يمكن أن تنفذ بنظام الشراكة 
والمـــوافـــقـــة عــلــى مـــشـــروع عــقــد الـــشـــراكـــة وفـــقـــا لأحــكــام 
القانون والموافقة على تعديلات عقود الشراكة واتخاذ 
الــقــرارات بشأنها وأي مهام أخــرى يكلفها بها رئيس 
مجلس الوزراء في مجال اختصاصها.  وتتولى الإدارة 
الــتــقــاعــد وبــعــد اعتماد  المختصة بالتنسيق مــع جــهــة 
دراسة الجدوى الإعلان عن المشروع المراد طرحه ويكون 
الإعلان عــن طــريــق الــنــشــر فــي المــوقــع الالــكــتــرونــي لأي 
الــدولــة أو  منها والمــوقــع الالكتروني المــوحــد لمشتريات 
بأي طريقة أخرى تحددها اللجنة ويكون طرح المشروع 
لــلــتــعــاقــد بـــإحـــدى الـــطـــرق المـــحـــددة فـــي الــدلــيــل ويــحــدد 

الدليل اجراءات ومدد وضوابط استخدام كل طريقة.

¶ متحدثات في الملتقى 

❖  الدوحة - الشرق

❖  غنوة العلواني
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سلوى حسين الباكر

بيئة 
الأعمال

المنافسة على استقطاب أفضل  في عالم تتسارع فيه 
الــكــفــاءات، لــم يعد الــراتــب مــجــرد رقــم فــي نهاية العقد، 
ــســمّّــى الــيــوم 

ُ
بــل أصــبــح جــــزءًًا مــن مــنــظــومــة متكاملة تُ

التعويضات الشاملة. هذا المفهوم لا يقتصر على الأجر 
الأساسي، بل يشمل المزايا، الحوافز، بيئة العمل، فرص 
الــتــطــويــر، والاهــتــمــام بــرضــا الــعــامــلين، وكـــل مــا يجعل 
الموظف يشعر بأن المؤسسة ترى جهده وقيمته، لا أنه 

مجرد رقم في كشف الرواتب.
هذه الأنظمة لم تظهر من فــراغ؛ بل جــاءت نتيجة تأثير 
عوامل داخلية وخارجية تعيد تشكيل سياسات الأجور 
الـــقـــوانين، تكاليف المعيشة،  فــالــســوق،  بشكل مستمر. 
ثقافة المجتمع، استراتيجية المؤسسة، وطبيعة الوظائف، 
قــدرة المؤسسة  جميعها تلعب دورًًا مهمًًا فــي تحديد 
على جــذب المــوظــفين والاحــتــفــاظ بــهــم. والمــؤســســة التي 
لا تـــواكـــب هـــذه المــتــغــيــرات تــجــد نــفــســهــا أمــــام مــوجــات 

استقالات وتراجع في الأداء دون تفسير واضح.
أنـــه ينظر  الــشــامــلــة تكمن فــي  الــتــعــويــضــات  قـــوة منهج 
ا له احتياجات مادية ونفسية 

ً
للموظف باعتباره إنسانً

فــقــط، بل  الــرواتــب  ومهنية. فالموظفون لا يبحثون عــن 
عــن بيئة تــقــدّّر جــهــودهــم، وتــوفــر لــهــم مــســارًًا وظيفيًًا 
العمل والــحــيــاة. ولهذا  ــا بين 

ً
تــوازنً واضــحًًــا، وتمنحهم 

التي تربط تعويضاتها  أن المؤسسات  الدراسات  أثبتت 
باحتياجات العاملين تحقق مستويات أعلى من الرضا، 
العمل فيها أكثر  الــنــزاعــات، وتصبح بيئة  وتــقــل فيها 

استقرارًًا وإنتاجية.
الــعــوامــل الداخلية  ــر، يـــؤدي تجاهل  الــجــانــب الآخـ وعــلــى 
المــوازنــة  المنظمة، استراتيجياتها، وحــجــم  أهـــداف  مثل 
إلـــى ظــهــور فــجــوات بين المـــوظـــفين. فــقــد يشعر البعض 
قدر، أو بأن زملاءهــم يحصلون على 

ُ
بأن جهودهم لا تُ

امتيازات أكبر دون سبب مقنع. ومع الوقت، تتحول هذه 
الفجوات إلى حالة من السخط الصامت، ثم إلى انخفاض 

في الالتزام وربما مغادرة المؤسسة.
ــا الــعــوامــل الــخــارجــيــة، فــهــي تــحــدٍٍ لا يــمــكــن تجاهله:  أمـ
ــقــوانين، والمــنــافــســة فــي الــســوق، وتــكــالــيــف المعيشة،  فــال
وثقافة المجتمع، جميعها مؤثرة. فعندما ترتفع الأسعار 
الرواتب بما يتناسب، تفقد المؤسسة   ولا تتحرك 

الًا
مــث

تــحــافــظ على  الــتــي  المــؤســســات  فــــورًًا. بينما  جاذبيتها 
رسل رسالة واضحة: نحن بيئة 

ُ
عدالة داخلية وخارجية تُ
عادلة، ونقدر موظفينا.

التعويضات ليس مجرد معادلة حسابية، بل  إن نظام 
فن استراتيجي في إدارة الناس. النجاح فيه يبدأ بفهم 
الإنسان قبل الأرقام، وبأن العاملين ليسوا كتلة واحدة، 

بل أفراد لكل منهم طموح واحتياج ودافع مختلف.
التي تنمو بثبات  بــذكــاء، هــي  التي تكافئ  والمــؤســســات 

وتبني ولاءًً حقيقيًًا.

سر نجاح أنظمة 
التعويضات في المؤسسات

info@salwahalbaker.com

انقسم مختصون حول القرار الذي دخل حيز التنفيذ مؤخرًًا في أستراليا، 
والقاضي بحظر استخدام وسائل التواصل الاجتماعي لمن هم دون السادسة 

عشرة.
ولأهميته طرحت »الشرق« الموضوع على عدد من المختصين للنقاش، حيث 
رأى الــفــريــق المــؤيــد لــلــقــرار أن هـــذه الــخــطــوة ضــروريــة لحماية المـــراهـــقين من 
مخاطر الفضاء الرقمي، من خلال تطبيق آليات للتحقق من العمر، مثل ربط 
الحسابات بالبطاقة الشخصية بالتعاون مع الجهات الرسمية في الدولة، إلى 
لهذا  المعارضون  أكد  المناسبة. فيما  للمواقع غير  أنظمة فلترة  جانب إنشاء 
ا من قاعدة 

ً
القرار أن المنع التام ليس الحل، بل قد يأتي بنتائج عكسية، انطلاقً

أن »كل ممنوع مرغوب«، مشيرين إلى أن المراهق بطبيعته يميل إلى الفضول، 
للتحايل واستخدام المنصات بطرق  للبحث عن طــرق  الحظر قد يدفعه  وأن 
غير آمنة، خاصة في ظل توفر تقنيات وبرامج تسهّّل تجاوز القيود، معولين 
الرقمي، هي الحلول الأكثر فاعلية،  التربية السليمة، والحوار، والتثقيف  على 
مشددين على أن أسلوب السيطرة والسلطة الأبوية لم يعد مجديا في عصر 
الطريق الأمثل لتنشئة جيل واعٍٍ  الرقمي، وأن الإقناع والتفاهم هما  الانفتاح 

قادر على التعامل مع هذه المنصات بمسؤولية.

الشرق تطرح القضية للنقاش بعد تنفيذه في بعض الدول.. مؤيدوه لـ ء:

حظر وسائل التواصل لمن دون الـ 16 حماية للمراهقين 
❖   هديل صابر

❖   الدوحة - الشرق

الصحة  أستاذ  بتول خليفة،  الدكتورة  قالت 
النفسية غير المتفرغ في جامعة قطر، إنها لا 
التواصل  التام لاستخدام وسائل  المنع  تؤيد 
المـــنـــصـــات أصــبــحــت  ــتــــمــــاعــــي، لأن هـــــذه  الاجــ
مـــتـــاحـــة لــلــجــمــيــع ولا يــمــكــن الـــســـيـــطـــرة عــلــى 
الــفــضــاء الــرقــمــي بــشــكــل كــامــل. وأوضــحــت أن 
الــحــل يــكــمــن فــي الــتــوجــيــه والإرشـــــاد، ولــيــس 
ــن  فـــي الـــحـــظـــر، مــشــيــرة إلــــى أهــمــيــة دور الأمـ
لــنــشــر  تــنــظــيــم ورش عـــمـــل  ــي  فــ الـــســـيـــبـــرانـــي 
ــقين والأســــــر بــحــجــم  ــراهــ الـــوعـــي وتـــعـــريـــف المــ

المــشــكلات الــنــاتــجــة عــن ســوء الاســتــخــدام، لأن المــنــع وحـــده لا يــجــدي نفعًًا. 
ل  الــفــضــول، ويــتــســاء إلـــى  يــمــيــل  المــراهــق بطبيعته  أن  وأضــافــت د. خــلــيــفــة 
دائمًًا عن سبب منع أمر معين، بل إن كثيرًًا من المراهقين والشباب الصغار 
يــطــرحــون قــضــايــا بــطــريــقــة مــنــطــقــيــة نــتــيــجــة بــحــثــهــم المــســتــمــر، وبــالــتــالــي 
لــذلــك، يجب  الموثوقة،  للمعلومات غير  إلــى مصدر  قــد يحوله  الحظر  فــإن 
المستقبلية،  أهدافهم  الوسائل بشكل يخدم  استخدام هذه  كيفية  تعليمهم 

النفسي. التوازن  الانفعالي وتحقيق  التحكم  تدريبهم على  مع 
يعد  لــم  المتشددة  الأبــويــة  والسلطة  السيطرة  أســلــوب  أن  د. خليفة  وأكــدت 
مــجــديًًــا فـــي عــصــر الانـــفـــتـــاح الـــرقـــمـــي، وأن كـــل شــــيء الـــيـــوم يــجــب أن يــتــم 
 

الًا
التفاهم تخلق جي القائمة على  التربية  والتفاهم، لأن  والحوار  بالإقناع 

الرقمية بوعي ومسؤولية. التحديات  التعامل مع  واعيًًا قادرًًا على 

اخــتــلــف الــســيــد مــحــمــد كـــمـــال، الــبــاحــث فـــي علم 
ــرأي، مــشــيــرا إلــــى أن  ـــ الــنــفــس الاجــتــمــاعــي، فـــي الـ
المــنــع سيزيد من  الحظر لا يحل المشكلة، بــل إن 
رغــبــة المــراهــقين فــي اســتــخــدام وســائــل التواصل 
الاجتماعي، وسيدفعهم للبحث عن طرق وحيل 
ــرنــــت يــوفــر  ــتــ لـــتـــجـــاوز الـــحـــظـــر، خــــاصــــة أن الإنــ
بــرامــج تسهل ذلـــك. وأوضـــح أن فــي هــذه المرحلة 
العمرية ينشط لدى المراهقين دافع مرتبط بتفتح 
الخبرات، فهم يريدون تجربة كل جديد، وبالتالي 
فــإن منعهم سيدفعهم أكثر نحو الالتفاف على 
الـــقـــيـــود. وأكــــد مــحــمــد كــمــال أن الــحــل يــكــمــن في 

طبخ نتائجها على نار هادئة، من خلال التوجيه وتعليم 
ُ
التربية السليمة التي تُ

الأبناء كيفية اختيار ما يشاهدونه، ليتمكنوا من التمييز بين الغث والسمين 
الــذي يُُحقن فيه الشخص بكمية مخففة من  بأنفسهم. وشــبّّــه ذلــك بالتطعيم 
الــنــشء، داعيا  ا ضد المــرض، وهكذا الأمــر في تربية 

ً
الفيروس ليصبح محصنً

دار بطرق علمية مدروسة، مشيرا إلى أن كثيرا من 
ُ
إلى إطلاق حملات توعوية تُ

حدث أثرا ملموسا بسبب غياب آليات قياس فعاليتها.
ُ
الحملات الحالية لا تُ

ورأى محمد كمال أن اعتماد أساليب التربية القائمة على السلطة الوالدية هو 
السبب الأول في أي سلوك منحرف قد يرتكبه الأبناء، لأنهم سيبحثون عن طرق 
لاستفزاز والديهم، لذلك، يجب أن تقوم التربية على الحوار وتلاقح الأفكار بين 
الــطــرفين، بحيث يــرى الابــن فــي والـــده قــدوة ومــصــدر ثقة، فالأسلوب التربوي 
السليم هــو الــحــصــن المــنــيــع لحماية الأبــنــاء مــن الــوقــوع ضــحــايــا لــفــخ وســائــل 

التواصل الاجتماعي، وليس الحظر.

أكـــد نــايــف الــيــافــعــي، ولـــي أمــــر، أن الــحــظــر الــكــامــل لاســتــخــدام 
وســائــل الــتــواصــل الاجــتــمــاعــي لــلــمــراهــقين لــيــس الــحــل الأمــثــل، 
بل قد يدفعهم إلى التحايل والبحث عن طرق لتجاوز القيود.  
وأوضـــح اليافعي أن التعامل مــع هــذه القضية يجب أن يكون 
بمنهجية تشبه التطعيم؛ فوسائل التواصل الاجتماعي تحمل 
خدمت بشكل صحيح، لذلك المطلوب هو 

ُ
فوائد عديدة إذا استُ

التوجيه والإرشــاد لا المنع. وشدد اليافعي على أهمية تكثيف 

الــورش التوعوية التي تسهم في بناء جدار صد أمام المخاطر 
الرقمية، وتساعد في ترسيخ الوعي لدى الأبناء. 

وأضـــاف اليافعي أن لأولــيــاء الأمـــور دورا أساسيا فــي متابعة 
أبــنــائــهــم وتــوجــيــهــهــم نــحــو الاســتــخــدام الآمـــن والمـــســـؤول لهذه 
المنصات، من خلال الحوار والإقناع لا الفرض والسيطرة، لأن 
التربية القائمة على التفاهم هــي السبيل لتنشئة جيل قــادر 

على الاستفادة من التكنولوجيا دون الوقوع في سلبياتها.

اقــتــرح الــدكــتــور خــالــد المــهــنــدي- بــاحــث نفسي- 
إنشاء لجنة وطنية لمكافحة الانحرافات الناتجة 
عن الاستخدام غير المنضبط لوسائل التواصل 
الاجتماعي، مؤيدا قــرار أستراليا بحظر مواقع 
الـــتـــواصـــل الاجــتــمــاعــي لمـــن هـــم دون الــــــ16 عــامــا 
ودخوله حيز التنفيذ، لافتا إلى أن الدخول غير 
المنظم إلى وسائل التواصل الاجتماعي يفضي 

إلى سلوكيات مرفوضة مجتمعيا.
ــة  الـــخـــطـــوة ضـــروريـ ــذه  ــ وأكــــــد د. المـــهـــنـــدي أن هـ
لـــحـــمـــايـــة الـــــنـــــشء مـــــن الانــــــحــــــرافــــــات الـــفـــكـــريـــة 

والسلوكية التي تنتشر في هذه المنصات، والتي تفتقر إلى أي ضوابط تحفظية 
على المحتوى والمــحــادثــات، واصــفــا هــذه المرحلة العمرية بالحساسة للغاية، 
ويجب أن تمنح الأسرة خلالها الطفل فرصة للنمو على أسس إسلامية راسخة، 

وعادات وتقاليد المجتمع، حتى لا يتعرض لاختراق أخلاقي.
وأضاف د. المهندي أن الهدف هو أن يصل الأبناء إلى درجة من النضج الفكري 
الـــحلال والــحــرام، وتكوين شخصية متزنة  والديني تمكنهم مــن التمييز بين 

يصعب استدراجها إلى السلوكيات الخاطئة. 
إلــى أن العالم الرقمي اليوم مليء بالفوضى الفكرية والانــحــرافــات، ما  وأشــار 

يستدعي أن يكون الأبناء مسلحين بالقيم والأخلاق قبل خوض هذه التجربة.
كما شدد د. المهندي على أن تطبيق هذا التوجه سيواجه تحديات، لكنه ممكن 
من خلال قيام الوزارات المعنية بصياغة آليات فعالة لحظر هذه المواقع أو الحد 
من الوصول إليها، إلى جانب إطلاق حملات توعوية للأسر عبر لجان مختصة، 

لتوجيه المجتمع وحمايته من أي آثار سلبية.

قال محمد السقطري، خبير التكنولوجيا وأمن 
المــعــلــومــات، »إن تــحــديــد الــعــمــر شــــرط أســاســي 
ــه فــــي الـــعـــديـــد مــــن الـــــــدول فــــي بــعــض  مـــعـــمـــول بــ
الـــســـيـــنـــمـــا، وأظــــــن إن مــن  ــاب أو عــــــروض  ــ ــعـ ــ الألـ
الضروري اتباع الأمر ذاته في المنصات الرقمية 
لحماية المستخدمين من التعرض لمحتوى غير 
مـــنـــاســـب«. وأوضـــــح الــســقــطــري أن تــطــبــيــق هــذا 
الــشــرط ممكن عمليا مــن خلال اتــفــاق بين وزارة 
المــعــلــومــات ومنصات  الاتــصــالات وتكنولوجيا 
التواصل الاجتماعي، بحيث يتم التحقق من أن 
المستخدم تجاوز سن الـ16 عاما عبر آلية تعتمد 

الــرقــمــيــة، وهــو نــظــام يصعب  الــهــويــة  على التثبت مــن البطاقة الشخصية أو 
فذ بشكل صحيح.

ُ
اختراقه إذا نُ

وأضاف السقطري أن الدولة تستطيع إنشاء نظام فلترة شامل للمواقع، بحيث 
يتم حظر المحتوى غير المناسب، بما في ذلك روابط الاحتيال والمواقع الضارة، 
من خلال جهة وطنية مختصة تقوم بعملية غربلة دقيقة للمواقع، مشيراً إلى 
أن هذه الآلية يمكن أن تعمل مثل الأنظمة الحالية التي تمنع الدخول إلى المواقع 
المحظورة داخل الدولة، مما يضمن بيئة رقمية أكثر أماناً للمراهقين والأطفال. 
الــجــهــات الحكومية والمنصات  الــتــعــاون بين  كما شــدد السقطري على أهمية 
العالمية لتطبيق هذه الإجراءات بشكل فعال، بحيث لا يقتصر الأمر على الحظر، 

بل يشمل أيضا التوعية الرقمية للمستخدمين.

د. بتول خليفة:

محمد كمال: 

نايف اليافعي:

د. خالد المهندي:

محمد السقطري:

لا أؤيد المنع.. والتوجيه هو الحل 

التربية السليمة هي الحصن وليس الحظر

الحظر يدفع بهم للتحايل وتجاوز القيود 

إنشاء لجنة لمكافحة الاستخدام غير المنضبط

الشرط ممكن تطبيقه عمليا 

»العربي« يدشن حملة »كفى« 
لمناقشة تداعيات الإنترنت

دشنت اللجنة الشبابية بالنادي العربي الرياضي 
ــة مـــن حــمــلــة »كـــفـــى« تــحــت عــنــوان  ــعـ ــرابـ الــنــســخــة الـ
»مــخــاطــر الإنــتــرنــت«، وذلـــك بــرعــايــة ســعــادة الشيخ 
حــمــد بــن خليفة بــن أحــمــد آل ثــانــي وزيــــر الــريــاضــة 
والشباب، وبإشراف إدارة المراكز والهيئات الشبابية 
ــوزارة الــريــاضــة والــشــبــاب، وبــمــشــاركــة واســعــة من  بــ

عدد من الجهات الحكومية والمؤسسات الوطنية.
وتــأتــي هــذه النسخة اســتــكــمــالًاً للنجاحات اللافــتــة 
الـــثلاث السابقة،  الــتــي حققتها الحملة فــي نسخها 
حيث جاءت النسخة الأولى بعنوان »التنمر«، فيما 
حملت الــنــســخــة الــثــانــيــة عــنــوان »الــتــربــيــة الــوقــائــيــة 
ــــدرات(«، بينما  ــخـ ــ وحــمــايــة الأبـــنـــاء مـــن المــخــاطــر )المـ
ــثـــالـــثـــة لمــــوضــــوع »الــــسلامــــة  ـــصـــصـــت الـــنـــســـخـــة الـ

ُ
خُ

المــــروريــــة«، وأســهــمــت تــلــك الــنــســخ فــي رفـــع مستوى 
الــشــراكــات المؤسسية في  الــوعــي المجتمعي وتعزيز 

القضايا المرتبطة بحماية الشباب والأسرة.
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الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م

أسعار ثابتة وارتفاع على الطلب استعداداً لشهر رمضان .. أصحاب مكاتب الاستقدام لـ �:

هروب عاملات المنازل ظاهرة تستدعي عقوبات رادعة
أكـــد عـــدد مــن أصــحــاب مــكــاتــب اســتــقــدام الأيـــدي 
ــدم المـــنـــازل في  الــعــامــلــة أن أســـعـــار اســـتـــقـــدام خــ
المكاتب تلتزم  قطر مستقرة وثابتة، وأن جميع 
العمل، موضحين  التي حددتها وزارة  بالأسعار 
أن تكلفة اســتــقــدام الــخــادمــات مــن بــعــض الـــدول 
الأفريقية مثل أوغندا وإثيوبيا وكينيا تبلغ نحو 
تــتــراوح تكلفة الاستقدام  9 آلاف ريــال، في حين 
من الفلبين ما بين 14 و15 ألف ريال، باعتبارها 

من أعلى الجنسيات من حيث الكلفة.
وقال أصحاب المكاتب لـ«الشرق« إن شهري رجب 
ــا وارتــفــاعًًــا 

ً
ــا مــلــحــوظً

ً
وشــعــبــان يــشــهــدان نــشــاطً

المنازل والمربيات  الطلب على خادمات  كبيرًًا في 
ــدادًًا لــشــهــر رمــضــان  ــعـ ــتـ ــــك اسـ والـــطـــبـــاخـــات، وذلـ
المــبــارك الــذي تــزداد خلالــه احتياجات الأســر إلى 
أن الاســتــقــدام من  إلــى  المنزلية، مشيرين  العمالة 
ــــدى الأســـر  ــثـــر طــلــبًًــا ل الــفــلــبين يــظــل الــخــيــار الأكـ
ارتــفــاع تكلفته مــقــارنــة بغيره من  القطرية رغــم 

الجنسيات.

الــحــقــيــقــيــة لا تتعلق  أن الإشـــكـــالـــيـــة  وأوضــــحــــوا 
بـــالأســـعـــار بــقــدر مـــا تــرتــبــط بـــــاســتــمــرار ظــاهــرة 
ــات، مـــؤكـــديـــن أن هــــذه الــظــاهــرة  ــادمــ ــــخــ هـــــروب ال
تــتــســبــب فـــي خــســائــر مــالــيــة ومــعــنــويــة لــلــكــفلاء 
ولمــكــاتــب الاســتــقــدام، وتستدعي ســن تشريعات 
أكثر صرامة وفــرض عقوبات رادعــة، خاصة في 
ظل عدم تحمّّل الخادمة الهاربة لأي التزامات مالية 
وفق الوضع الحالي. وتساءلوا عن سبب عدم إلزام 
إلى  العودة  الهاربة بتحمل تكلفة تذكرة  الخادمة 

بلدها بما يسهم في الحد من هذه الظاهرة.
وأضاف أصحاب المكاتب أن تنظيم سوق العمالة 
تــعــزيــز دور مــكــاتــب الاســتــقــدام  المــنــزلــيــة يتطلب 
المــعــتــمــدة، وتــشــديــد الـــرقـــابـــة عــلــى الــجــهــات غير 
المرخصة، إلى جانب التنسيق مع سفارات الدول 
المصدّّرة للعمالة لضمان التزام الخادمات بشروط 
الــعــقــود المــوقــعــة. وأكــــدوا أن تحقيق الـــتـــوازن بين 
الكفلاء من  العمالة وحفظ حقوق  حماية حقوق 
شأنه أن يسهم في استقرار هذا القطاع وتقليل 
التي  المواسم  المتكررة، لا سيما خلال  المشكلات 

تشهد ارتفاعًًا في الطلب.

❖   نشوى فكري

صقر غانم:

الأسعار ثابتة وهروبهن ظاهرة تستدعي الحلول
أبو طلال العبيدلي: 

الاستقدام من الفلبين الأكثر طلبًًا بـ 14 ألف ريال
ــانـــم، صـــاحـــب أحــد  ــد الــســيــد صــقــر غـ أكــ

ــــدي الــعــامــلــة،  مــكــاتــب اســـتـــقـــدام الأيــ
ــقـــدام الـــخـــادمـــات  ــتـ أن أســـعـــار اسـ

ثــــابــــتــــة وأن جــمــيــع  قــــطــــر  فــــــي 
ــة بـــالاســـعـــار  ــتـــزمـ ــلـ ــاتــــب مـ ــكــ المــ
الــعــمــل،  الـــتـــي حــددتــهــا وزارة 
إلــى أن تكلفة استقدام  مشيراً 
افــريــقــيــة  ــات مـــن دول  ــادمـ الـــخـ
مثل أوغــنــدا وإثيوبيا وكينيا 

تبلغ حوالي 9 آلاف ريال، ولكن 
الاستقدام من الفلبين اعلى سعرا

ــلــــب عــلــى  ــطــ الــ ــم أن  ــ ــانـ ــ وأضـــــــــــاف غـ
الفلبينيات في قطر مرتفع  الخادمات 

الـــحـــصـــول عــلــيــهــن يــصــاحــبــه  جــــــداً، إلا أن 
ــم كــثــرة  صــعــوبــة بــســبــب شـــح الـــعـــروض المــتــاحــة رغــ
الطلب. وأوضــح أن الطلب يــزداد بشكل ملحوظ قبل 
شــهــر رمـــضـــان، رغـــم أن دول الــخــلــيــج تــقــدم عــمــولات 
ــر الــقــطــريــة تــظــل تــفــضــل الــخــادمــة  أعـــلـــى، إلا أن الأســ

الفلبينية. 
وأشـــــار إلــــى أن حــــالات هــــروب الـــخـــادمـــات أصــبــحــت 
ــرة يــجــب الــعــمــل على  ــاهـ ــى ظـ مـــتـــكـــررة، وتـــحـــولـــت إلــ

الــحــد مــنــهــا، لما تسببه مــن خــســائــر للكفيل 
وأصـــحـــاب مــكــاتــب الاســـتـــقـــدام عــلــى حد 

سواء. 
ــح أن الـــقـــانـــون الـــحـــالـــي يــلــزم  ــ وأوضــ
مكتب الاستقدام أو الكفيل بتحمل 
تكلفة تذكرة سفر الخادمة الهاربة 
فــتــرة  الـــقـــبـــض عــلــيــهــا خلال  عـــنـــد 
الــضــمــان الــتــي تــمــتــد إلـــى 9 أشــهــر، 
مما يعني أن الخادمة لا تتحمل أية 
مــســؤولــيــة مــالــيــة فــي حـــال هــروبــهــا. 
ــاءل غـــانـــم عـــن ســبــب عــــدم إلــــزام  وتــــســ
الــهــاربــة بتحمل تكلفة تــذكــرة  الــخــادمــة 
عــودتــهــا إلــــى بلادهـــــــا.  وشــــدد عــلــى أهــمــيــة 
وجــود قــوانين أكثر صرامة تضمن حقوق الكفيل 
ومكاتب الاستقدام، كما توجد قــوانين تحمي حقوق 
إلــزام العاملة الهاربة بدفع  العمالة، لافتا إلى اهمية 
الــعــودة أو قــضــاء عقوبة فــي السجن،  تكاليف تــذاكــر 
الأمــــــر الــــــذي ســـيـــســـاهـــم بــشــكــل كــبــيــر فــــي الـــحـــد مــن 
ظاهرة الهروب التي أصبحت تشكل خسائر للكفيل، 
وصاحب مكتب الاستقدام على حد سواء، خاصة وان 

عدم وجود عقوبة هو ما يشجعهم على الهروب. 

الــعــبــيــدلــي،  ــــو طلال  أبـ الـــســـيـــد  ــــرى  يـ
الدولية  الــعلاقــات  صاحب مكتب 

ــلـــب عــلــى  الـــطـ أن  ــدام،  ــ ــقـ ــ ــتـ ــ للاسـ
ــدام الــــــخــــــادمــــــات مـــن  ــ ــقــ ــ ــتــ ــ اســ
ــبين هــــــو الأعــــــلــــــى بين  ــ ــلـ ــ ــفـ ــ الـ
الأسر في قطر، رغم الزيادة 
ــعــــض الــــــرســــــوم مــثــل  ــــي بــ فــ
ــــوم تــصــديــق الــعــقــد من  رسـ
الــســفــارة الــتــي ارتــفــعــت من 

 إلـــى نحو 
ا

حــوالــي 150 ريــــالًا
. وأشار إلى أن سعر 

ا
320 ريالًا

الاســــتــــقــــدام قــــد يـــصـــل إلــــى نــحــو 
14 ألــف ريـــال قــطــري، على أن يكون 

الــراتــب الــشــهــري لــلــخــادمــة حــوالــي 1,620 
ــادة  ــدام عـ ــقـ ــتـ ات الاسـ ، وتــســتــغــرق إجـــــــراء

ا
ريــــــالًا

أيـــام حتى وصــول  إلــى شهر و10  مــا بين شهر 
العاملة. 

ــاف أن شـــهـــري رجــــب وشـــعـــبـــان يــشــهــدان  ــ وأضــ
ــا فـــي الإقـــبـــال عــلــى اســـتـــقـــدام خـــادمـــات  ـ ــاًعً ــفـ ارتـ
ا  المنازل والمربيات والطباخات، وذلــك تحضيًرً
تــزداد الحاجة إلى  لشهر رمضان المبارك حيث 

وجــود خــادمــة فــي المــنــزل خلال هذه 
الفترة. 

ــــروب  ــرة هـ ــ ــاهـ ــ وبــــخــــصــــوص ظـ
ــار  ــررة، أشــ ــكــ ــتــ ــات المــ ــادمــ ــخــ الــ
ــل  الـــحـ إلـــــــى أن  ــيــــدلــــي  ــبــ الــــعــ
يــكــمــن فـــي تـــدخـــل ســـفـــارات 
ــدّّرة لــلــعــمــالــة،  ــ ــــصـ الـــــــدول المـ
الــعــمــل  خـــاصـــة وأن عـــقـــود 
ـــق لـــدى هـــذه الــســفــارات 

ّ
ـــوثّ

ُ
تُ

ولها شروطها الخاصة على 
ــفـــارة  ــيـــل. وأضــــــــاف أن سـ ــفـ الـــكـ
ا تحظر الاستقدام 

ًنً
الفلبين أحيا

لصاحب الكفالة إذا اشتكت الخادمة 
منه، مما يبرز أهمية حماية حقوق الكفيل 

بنفس قدر حماية حقوق العمالة. 
كما أكد ضرورة إلزام الخادمات اللواتي يهربن 
ــعــــودة إلــــى بلادهـــــن،  بــتــحــمّّــل نــفــقــات تـــذاكـــر الــ
ا أن هـــذا الإجــــراء ســيُُــســاهــم بــشــكــل كبير  مــؤكــًدً
التي تسبّّبت في  الــهــروب  الحد من ظاهرة  في 
خــســائــر لــلــكــفلاء وأصــحــاب مــكــاتــب الاســتــقــدام 

على حد سواء. 

محمد المهندي: مطلوب موافقات للاستقدام لتقليل الانتظار
ــد الـــســـيـــد مــحــمــد المـــهـــنـــدي، صــاحــب  ــ أكـ
ــــدي الــعــامــلــة في  أحـــد مــكــاتــب جــلــب الأيـ
قــطــر، أن أســعــار الاســتــقــدام لــلــخــادمــات 
مــحــددة وثــابــتــة مــن قــبــل وزارة الــعــمــل، 
ــتــــم تــــحــــديــــد الــــســــعــــر الأقــــصــــى  ــيــــث يــ حــ
لاســـتـــقـــدام الـــخـــادمـــة الــفــلــبــيــنــيــة بنحو 
ألــف ريــال قطري، بينما تبلغ تكلفة   15
اســـتـــقـــدام الـــخـــادمـــات مـــن بــعــض الــــدول 
الأفريقية مثل كينيا وإثيوبيا وأوغندا 
وتــنــزانــيــا نــحــو 9 آلاف ريــــال، وذلـــك في 
ــار الــضــوابــط الــرســمــيــة الــتــي تهدف  إطــ
إلى تنظيم السوق ومنع ارتفاع الأسعار 

غير المبرر. 
وأشار المهندي إلى أن المشكلة الأساسية 
لا تكمن فــي الأســـعـــار، بــل فــي اســتــمــرار 
ظــاهــرة هـــروب الــخــادمــات، حــيــث تعمل 
ــابــــات أو شـــبـــكـــات غــيــر  ــعــــصــ الــ بـــعـــض 
قــانــونــيــة عــلــى الــتــنــســيــق مـــع الـــعـــاملات 
لمساعدتهن على الهروب بعد الوصول 
إلــــى قـــطـــر، مــمــا يــســبــب خــســائــر مــالــيــة 

ومعنوية للكفلاء وللمكاتب المعتمدة. 
واقـــتـــرح كــتــابــة اســــم مــكــتــب الاســتــقــدام 
الــــذي قـــام بــــالإجــــراءات عــلــى الــتــأشــيــرة 
نفسها، بحيث يتحمل المكتب المسؤولية 

تـــتـــعـــلـــق  ــــكلات  ــ ــشـ ــ ــ مـ ــن أي  ــ ــ ــة عـ ــ ــلـ ــ ــامـ ــ ــكـ ــ الـ
بــالــخــادمــة بــمــا فيها الــهــروب أو غــيــره. 
وأكــد أن المكاتب المعتمدة تمتلك وكلاء 
ومندوبين في البلدان المصدّّرة للعمالة، 
 ،

ّ
والذين يعرفون الخادمات ومن حولهنّ

ــكّّـــن المـــكـــتـــب مــــن الـــتـــدخـــل عــنــد  مـــمـــا يـــمـ
حدوث مشكلة والتصرف بشكل مباشر. 
واعـــتـــبـــر أن هــــذا الإجـــــــراء ســيــســهــم في 
القضاء على العمالة السائبة والمكاتب 

غير المعتمدة. 
ــذا  وأشـــــــــار المــــهــــنــــدي إلــــــى أن تـــنـــفـــيـــذ هـ
الاقتراح يتطلب عدم السماح باستقدام 

ــادمــــات إلا عـــبـــر مـــكـــاتـــب مــعــتــمــدة  الــــخــ
الــعــمــل، بحيث يــكــون بإمكان  مــن وزارة 
ــق تحمل مسؤولية حــالات 

ّ
المــوثّ المكتب 

الـــهـــروب وتــقــلــيــل نــســبــتــهــا، مــمــا يعفي 
ــاء المالـــيـــة  ــ ــبـ ــ ـــن الأعـ ــة والـــــكـــــفلاء مـ ــ ــــدولـ الـ

والمعنوية الناتجة عن هذه الظاهرة. 
كـــمـــا لـــفـــت إلـــــى إمـــكـــانـــيـــة مـــنـــح المــكــاتــب 
مــوافــقــات وتــأشــيــرات لاســتــقــدام دفــعــات 
تـــصـــل إلـــــى نـــحـــو 50 خــــادمــــة فــــي المــــرة 
الــــواحــــدة، لــيــتــمــكــن الــكــفــيــل مـــن اخــتــيــار 
الــتــي يــفــضــلــهــا ونــقــل كفالتها  الــعــامــلــة 
مــبــاشــرة، مــمــا يــســهــم فــي تقصير فترة 

ــقــــدام الـــتـــي قــــد تــتــجــاوز  ــتــ ــتـــظـــار الاســ انـ
الشهر ويوفر الوقت والجهد، خاصة مع 
اقتراب شهر رمضان المبارك الذي يشهد 
ا في الطلب على العمالة المنزلية. ارتفاًعً

ارتفاع في الطلب 
على المربيات 

والطباخات

الاستئناف تؤيد الحكم بأثر رجعي لـ 5 سنوات مع التعويض

إلزام جهة إدارية بصرف علاوة إشرافية وبدل طبيعة العمل
أيّّــــــدت مــحــكــمــة الاســـتـــئـــنـــاف الــحــكــم 
الـــصـــادر عـــن المــحــكــمــة الابــتــدائــيــة – 
دائرة المنازعات الإدارية – والقاضي 
ــات الإداريـــــــــة  ــهــ ــجــ ــزام إحــــــــدى الــ ــ ــإلــ ــ بــ
بـــصـــرف الـــــــعلاوة الإشـــرافـــيـــة وبـــدل 
طــبــيــعــة الــعــمــل الإشـــرافـــي لمــوظــفين، 
ــراتـــب  واعـــتـــبـــارهـــمـــا مــــن عـــنـــاصـــر الـ
الإجــمــالــي ، مـــع صـــرف المــســتــحــقــات 
ــيــــــة بــــأثــــر رجــــعــــي لمــــــدة خــمــس  المالــــ
ســنــوات ســابــقــة، إضــافــة إلــى الحكم 
بــــــبــــــدل صـــــيـــــانـــــة الأثــــــــــــــاث بـــنـــســـبـــة 
 عن 

ًلاً
)%12.5( من بــدل الأثـــاث، فــض

التعويض.
وتــفــيــد وقــائــع الــدعــوى أن مــوظــفين 

الإداريــة  الجهة  أقاما دعواهما ضد 
مـــطـــالـــبين بــــصــــرف مــســتــحــقــاتــهــمــا 
المترتبة عــن قيامهما بمهام  المالــيــة 

إشرافية فعلية ، وبدل صيانة الاثاث 
بنسبة %12.5 من بدل الاثاث، والتي 
امتنعت الــجــهــة الإداريــــة عــن صــرف 
مــقــابــلــهــا بــالمــخــالــفــة لأحـــكـــام قــانــون 
الموارد البشرية واللائحة التنفيذية 

للجهة الإدارية  .
الحنزاب  وقـــدّّم المحامي علي جــابــر 
، الـــوكـــيـــل الــقــانــونــي عـــن المـــوظـــفين، 
ــرات قـــانـــونـــيـــة شـــامـــلـــة مــدعّّــمــة  ــذكــ مــ
ــد الـــقـــانـــونـــيـــة والـــوقـــائـــع  ــيـ ــانـ بـــالأسـ
أن  ، وأكــد فيها  الثابتة بالمستندات 
ــوارد الــبــشــريــة واللائـــحـــة  ــ قـــانـــون المــ
ما شروط وضوابط 

ّ
التنفيذية قد نظّ

صـــــرف الـــــــــعلاوة الإشــــرافــــيــــة وبــــدل 
مــتــى ثبت  الــعــمــل الإشـــرافـــي  طبيعة 
قيام الموظف بمهام إشرافية فعلية، 

وهو ما استقر عليه قضاء المحكمة
وأوضــحــت محكمة الاســتــئــنــاف في 
إليه  انتهت  مــا  أن  حيثيات حكمها 
ــا 

ًقً
مــوافــ قــد جـــاء  أول درجـــة  محكمة 

بـــالأوراق  الــقــانــون وثــابــت  لصحيح 
، مؤكدة أن العلاوة الإشرافية وبدل 
طــبــيــعــة الـــعـــمـــل الإشـــــرافـــــي يُُــــعــــدّّان 
مــن عــنــاصــر الــراتــب الإجــمــالــي متى 
تــوافــرت شـــروط استحقاقهما، وأن 
امتناع الجهة الإدارية عن صرفهما 
يُُـــشـــكّّـــل مـــخـــالـــفـــة صـــريـــحـــة لأحـــكـــام 
الــقــانــون، بما يــوجــب إلــزامــهــا بــأداء 
المالــيــة والتعويض عن  المستحقات 
ــــك، الأمـــر  الأضــــــرار المــتــرتــبــة عــلــى ذلـ
ــه بـــتـــأيـــيـــد الــحــكــم  ــعـ الـــــــذي قـــضـــت مـ

المستأنف.

¶ المحامي علي جابر الحنزاب

❖   الدوحة - الشرق
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د. سلوى حامد الملا

موزا محمد الكواري

هنادي وليد الجاسم

إبراهيم عبد المجيد

الريح من نافذة  اقترب صديقا وأمينا.. بعضهم يقترب كما تقترب  • ليس كل من 
ا وراءه برودة لا 

ً
تحرك الستارة، يربك سكون المكان، يوهمك بالونس، ثم يرحل تاركً

فسََّر. والموجع في الأمر أننا لا نتألم من الغياب وحده… بل من طريقة الغياب!
ُ
تُ

• أن يشيح أحدهم بوجهه دون سبب، دون كلمة تليق بسنوات القرب، دون تفسير 
 زائـــدًًا لا يستحق حتى جملة 

ا
للروح كرامتها، وكــأن المشاعر كانت تفصيلًا يحفظ 

وداع!.
يُُقاس  المعرفة ولا بكثرة الصور والرسائل، بل  يُُقاس بطول  الحقيقي لا  • الصديق 
بقدرته على حفظ مقامك. يُُقاس حين تختلفان.. هل يظل محترما؟ هل يبقى عادلا؟ 
هل يبقى وفيا لمعروف؟ هل يختار الوضوح بدل لعبة الإشارات؟ لأن الصداقة ليست 
ب، وليست حــبلا يُُــشــدّّ ويُُــرخــى بحسب الــوقــت والــفــراغ. الــصــداقــة عهد 

ّ
مــزاجــا يتقلّ

إنساني صغير… لكنه ثقيل في الميزان.
• ثم هناك من يقترب لمصلحة… يقترب وهو يحمل في داخله دفتر حسابات. يبتسم 
بقدر حاجته، ويصغي بقدر ما ينتظر منك منفعة، ويظهر فجأة حين يريد سندًًا أو 

أن المستقبل هو من يصنعهم؟ سؤال  أم  هل يصنع شباب قطر ملامــح المستقبل، 
يفرض نفسه في ظل ما تشهده دولــة قطر من حــراك شبابي متسارع، أصبح فيه 
الوطنية، وشــريــكاً حقيقياً فــي صناعة  التنمية   فــي مسيرة 

ً
فـــاعلاً الشباب عنصراً 

القرار، ومصدراً للإبداع والابتكار في مختلف المجالات.
لقد آمنت دولة قطر بأن الاستثمار الحقيقي يكمن في تمكين الشباب، فوفرت لهم بيئة 

طرح في اجتماع عصف ذهني لمناقشة خطة مشروع 
ُ
تُ التي قد  أغــرب الأسئلة  من 

المــشــروع؟ قد يبدو هــذا السؤال ضد المنطق،  معينة؟ هو ســؤال: كيف نضمن فشل 
النتائج، ففي أحــد الاجتماعات،  أهــم الأسئلة وأكثرها تأثيرًًا في  الواقع من  لكنه في 
طرح رجل أعمال هذا السؤال على فريقه، فتفاجأ الموظفون وظنوا أن التفكير يجب 
النقاش، خــرجــوا بقائمة  الفشل، لكن بعد ساعة واحـــدة مــن  النجاح لا  إلــى  أن يتجه 
دقيقة تضم كل العوامل القادرة على تدمير المشروع، وبعد ذلك قلبوا هذه القائمة إلى 
سمى 

ُ
معايير إيجابية، فتحولت إلى أفضل خطة عمل رأوها على الإطلاق هذه الفكرة تُ

“التفكير العكسي”.
لذا عندما يواجه  الجهد واستخدام الاختصارات،  الدماغ بطبيعته على توفير  يعمل 
المنطقي ألا نعيد  ا، من 

ً
التي جربها سابقً القديمة  الحلول  مشكلة يميل لاستخدام 

أنه يحبسنا  التفكير  النمط من  الحلول من جديد كل مــرة، لكن مشكلة هذا  اختراع 
ا إلى طرق مسدودة، لذلك يأتي دور التفكير 

ً
داخل نفس الدائرة ويجعلنا نصل أحيانً

العكسي الذي يبدأ من النهاية أو من السؤال المعاكس مثل: “ما الذي يجعل المشكلة 
أسوأ؟” أو “ما الذي يؤدي إلى الفشل؟”، ورغم أن هذا الأسلوب يبدو غريبًًا في البداية، 

إلا أنه يفتح الباب أمام حلول مبتكرة وغير مألوفة. 

الــذي يقفز  الــســؤال  أمــامــي  للكتاب. يقفز  الــدولــي  القاهرة  أيــام يأتي معرض  بعد 
الــقــراءة. زرت معارض عربية وأوروبــيــة كثيرة، ورأيــت  مع كل معرض كتاب عن 
الطوابير والزحام حول دور النشر، فتحقق لي ما أدركته مبكرا. كنت طفلا اقرأ 
في مكتبة المدرسة الابتدائية رواية »وا إسلاماه« لعلي أحمد باكثير، وفكرت كيف 
لم أعشه، وكانت لغتها مثل متحف حافل بالصور  إلــى تاريخ  الــروايــة  حملتني 
إليها مبكرا جــدا،  الطريق  التي عرفت  السينما  أعــرف ذلــك مــن  التعبيرية. كنت 
لكن من كتاب بين يديك وأنت في البيت أو المكتبة أمر جديد. من هنا جاء شغفي 

بالقراءة التي اتسعت فيما بعد لتشمل الشعر والكتب الفكرية وغيرها. 
البلاد  العلوم فضلا عن  التاريخ والجغرافيا وكل  أبــواب  القراءة   كيف حقا تفتح 
والأزمــان. أذكر ذهابي للعمل في المملكة العربية السعودية عام 1978 في مدينة 
تبوك في الشمال. كانت السنوات بعد 1975 في مصر، هي سنوات السفر الكبير 
الجيش عاصر حربي 67 و73  أكتوبر 73، وخـــروج جيل كامل مــن  بعد حــرب 
فوجدوا البلاد بدأت تتغير. أبرز ملامح التغير هو ما سُُمي وقتها »بخلوّّ الرِِجل«، 

بابًًا أو واسطة أو فرصة. فإذا انتهت حاجته… خفت صوته، تباطأت رسائله، ثم اختفى كأنك لم 
ا للصبر ولا كتفا للثقة. هؤلاء لا يرون فيك إنسانا، بل »دورا« تؤديه في حياتهم؛ 

ً
تكن يومًًا حضنً

فإذا انتهى الدور… انتهى الود وغابت صفحات رحلة ذكريات وصداقة.
الــذي يوجع أكثر.. من يغادر بمزاجه. تجده قريبا أوقــات، ومــرات بعيد، ثم يعود دون  • والنوع 
اعتذار وكأن القلوب أبواب دوََّارة ومحطات انتظار وعبور. ينسى أن الروح ليست محطة انتظار، 
قيم في الداخل طويلا؛ 

ُ
رى، لكنها تُ

ُ
وأن العلاقة ليست تجربة مزاجية. ينسى أن بعض الكسور لا تُ

خدش صغير في الثقة يكبر مع الوقت حتى يصبح حذرا دائمًًا.
جيد هذا كله ولا تتقن مفردة ونطقها من قاموس الغدر. هي تعطي لأنها 

ُ
• والروح المخلصة لا تُ

مؤمنة بأن العطاء والوفاء قيمة، وبأن المبادئ ليست ترتيب كلامات وجمل وهدايا مغلفة… بل 
خذل لا تتألم لأنها أعطت، بل لأنها أعطت بصدق لمن لم 

ُ
سلوك ثابت ومبدأ للتعامل.. لذلك حين تُ

يعرف معنى الصدق. تتألم لأنها كانت واضحة وصادقة وأمينة فقوبلت بالغموض والنكران، 
ب لا يليق بالعلاقات 

ّ
التقدير، وكانت ثابتة فقوبلت بتقلّ بالبرود وعــدم  وكانت كريمة فقوبلت 

الناضجة ولا بالمواقف التي كانت.
• تمر الأيام ونتعلم من تجارب الحياة بأن من يشيح بوجهه دون سبب يكشف عن ضيقه لا 
عن نقصك. ومن يقترب لمصلحة يكشف عن نظرته لا عن قيمتك. ومن يغادر بمزاجه لا يصلح 

بنى عليها أيام.
ُ
لصحبة تُ

• آخر جرة قلم: 
الصداقة قيم روحية راقية وثبات نية… حفظ مقام وود… عدل وأمانة وحفظ للعلاقة وعمقها 
وقت الاختلاف… ووفاء لا يتغير ولا يساوم. وفي النهاية نحن لا نندم على صفاء نيتنا؛ نحن 
حسن ترتيب الأبواب.. من دخلها بصدق فمكانه محفوظ، ومن دخلها لمصلحة فخروجه 

ُ
فقط نُ

ا ورحل بلا سبب… فليعلم أن كرامة الروح ليست بابا يُُفتح متى 
ً
سلامة وراحة، ومن كسر شيئً

شاء.. وليس مزاجا يختار الوقت ليغادر.. الصديق الحق والصادق لا يعرف معنى إدارة الظهر 
ولا الغياب دون سبب..

داعمة لصقل المواهب، وتنمية القدرات، وتعزيز روح المبادرة، من خلال سياسات وطنية وبرامج 
القطاعات  النوعي، والمشاركة المجتمعية، والــريــادة في  التعليم  أتاحت لهم فــرص  استراتيجية 

الحيوية، بما ينسجم مع رؤية قطر الوطنية 2030.
ويبرز إبداع الشباب القطري اليوم في مجالات متعددة، من الابتكار التكنولوجي وريادة الأعمال، 
إلى الإعلام الرقمي، والعمل التطوعي، والبحث العلمي، حيث أثبتوا قدرتهم على تحويل الأفكار 
إلى مشاريع مؤثرة، والمبادرات إلى إنجازات ملموسة، تعكس وعياً عميقاً بقضايا الوطن، وقدرة 

على مواكبة المتغيرات العالمية دون التفريط في الهوية الوطنية.
كما تتجلى ملامح القيادات المستقبلية في وعي الشباب القطري بمسؤولياته الوطنية، وانخراطه 
في العمل المؤسسي، وتحمّّله لأدوار قيادية مبكرة في المؤسسات الحكومية والخاصة، والمبادرات 

المجتمعية، بما يعكس نضجاً فكرياً، وثقة متبادلة بين الشباب ومؤسسات الدولة.
ولم يعد دور الشباب مقتصراً على التنفيذ، بل تجاوز ذلك إلى المشاركة في التخطيط وصناعة 
الرؤى، والإسهام في تطوير السياسات، وابتكار الحلول للتحديات التنموية، مستندين إلى قيم 

الانتماء، والعمل الجماعي، والمسؤولية المجتمعية.
بــإرادتــهــم، وإبــداعــهــم، وطموحهم،  بــل يصنعونه  الــيــوم لا ينتظرون المستقبل،  إن شــبــاب قطر 
ليكونوا ركيزة  التميز،  آفاق  أمامهم  إلى دعم قيادة رشيدة آمنت بقدراتهم، وفتحت  مستندين 

أساسية في بناء وطنٍٍ يواصل مسيرته بثبات نحو الريادة والاستدامة.
* باحثة دكتوراه في مجال الإعلام الرقمي

وكمثال واقعي، كان صاحب مطعم صغير يتساءل دائمًًا لماذا لا يعود الزبائن إلى مطعمه رغم 
الإعلانــات والعروض التي قدمها دون جدوى إلى أن جلس يومًًا وسأل نفسه: “ما الذي يجعل 
الطاولات غير  البارد،  الأكــل  إلى المطعم؟” فبدأ يعدد مع صديقه عوامل مثل:  شخصًًا لا يعود 
النظام، وغيرها، وبعد الحصول على قائمة طويلة من الأسباب  المريحة، سوء التعامل، ضعف 
المحتملة، بدأ صاحب المطعم بمعالجة هذه النقاط واحدة تلو الأخرى دون أن يخترع فكرة جديدة. 
القائمة، تدريب الموظفين وتحسين  المطبخ، تبسيط  الزبائن، فترتيب  اكتفى بإزالة كل ما يزعج 

جودة الخدمة أدى إلى عودة الزبائن تلقائيًًا. 
عندما نفكر بطريقة عادية يعتمد الدماغ على المسارات السهلة التي يعرفها منذ سنوات، ولذلك 
فإن عكس الاتجاه يجبره على رسم مسارات جديدة والتفكير من زوايا غير مألوفة )كالتفكير 
خارج الصندوق( نحن البشر غالبًًا نعرف ما يجب أن نتجنبه أكثر مما نعرف ما يجب أن نفعله، 
المثالي”  البحث عن “الحل  النجاحات، ولذلك  أكثر مما نتعلم من  أننا نتعلم من الأخــطــاء  كما 
الفشل فيُُحدث شعورًًا بالراحة  التفكير في أسباب  أمــا  ا نفسيًًا كبيرًًا، 

ً
مباشرة يخلق ضغطً

ويكشف المشكلات الحقيقية، ومن هذه الأريحية تنشأ الحلول الجيدة. 
بــدل أن يسأل: “كيف أنجح في  العكسي في مجالات متعددة. فالطالب  التفكير  يمكن تطبيق 
الاختبار؟” يسأل: “ما الذي يمنعني من الحصول على درجــات عالية؟” وفي العمل قد يسأل 
 مثل: “ما الذي يجعل الموظفين يكرهون عملهم؟” ومن 

الًا
المدير بدل: “كيف أحفز فريقي؟” سؤا

به بدل السعي خلف أفكار مثالية مجردة. 
ّ
خلال الإجابات يمكن معرفة ما يجب تجنّ

التقليدية  الطريقة، يكفي أن يستبدل الأسئلة  أن يكون عبقريًًا لتطبيق هذه  لا يحتاج الإنسان 
بأسئلة معاكسة، بدل: “كيف أكون أكثر إنتاجية؟” يسأل: “ما الذي يضيع وقتي يوميًًا؟” وبدل: 
حول إلى 

ُ
كتب الإجابات وتُ

ُ
“كيف أوفر المال؟” يسأل: “على ماذا أصرف المال بلا فائدة؟” ثم تُ

ب الأخطاء بدل مطاردة الحلول. 
ّ
حلول إيجابية، لتصبح خطة العمل واضحة ومبنية على تجنّ

منقول عن فلسفة المفكر الامريكي تشارلي مانجر أحد رجال الاعمال ومستثمر صانع النجاح 
في صناعة القرار وصاحب مقولة« أعكس دائما«. 

خاطرة،،،
الفكرة الجوهرية في التفكير العكسي هي أن نحدد الظلام قبل أن نبحث عن النور. 

الفئات  الطوابير من كل  للمالك، ولــم يكن ســهلا، فخرجت  لــلــزواج  الباحث عن شقة  يدفعه 
الفئات.  العراق للعمال أكثر بينما اتسعت السعودية لكل  إلى دول الخليج والعراق. اتسعت 
لا أنسى الطوابير على القنصليات والسفارات العربية للحصول على تأشيرة السفر. المهم 
وصلت إلى تبوك معي ثلاثة أو أربعة كتب من القاهرة، لأن دخول الكتب كان أمرا صعبا، 
فمثلا وقتها لا يسمح بدخول كتاب على غلافه صورة امــرأة. كانت السعودية غير ماهي 
العمل، فلا مقاهي ولا سينما ولا مسرح ولا  الوقت طــويلا لا يمر بعد ساعات  الآن. كــان 
نوادي للأدب، لكني رأيت مكتبة للقراءة فدخلتها ولم أجد أحدا يقرأ. طلبت من المسؤول أن 
استعير الكتب. اندهش لأن هذا لا يحدث، فشرحت له أني سآخذ الكتاب اقرأه في البيت ثم 
أعيده، فوافق بعد أن أحضرت له خطابا من العمل، أن يدفعوا ثمن الكتاب إذا لم أعده. رحت 
اقرأ في الشعر العربي عبر العصور، وكتب في التاريخ العربي والإسلامي، وكتب من التراث، 
فاتسع العالم ومرت الأيام. صارت تبوك الصغيرة جدا وقتها لا تزيد عن شارعين، حديقة 
إلــى بلاد أجنبية، فكنت بمجرد الوصول أذهب  العالم. جــاءت بعد ذلــك زيــارات لي  باتساع 
إلى أماكن قرأت عنها. مثلا حين وصلت إلى باريس أول مرة عام 1992 ذهبت مسرعا إلى 
كنيسة نــوتــردام، ليس لأراهــا فقط، بل لأصعد أعلاهــا كما صعد أحــدب نوتردام في رواية 
لم يعطني الأدب فرصة  لو  التي لا تنسى. الأمــر في روسيا وغيرها. مــاذا  فيكتور هوجو 
السفر في المؤتمرات والمهرجانات. كم من الأموال كنت احتاجها لأسافر وأرى هذه البلاد. 
هكذا دون أن تكون كاتبا تتم دعوته، فأنت تسافر إلى كل الدنيا. يصير لك أصدقاء أحياء 
رغم أنهم أبناء الخيال، فما بالك بالشخصيات الحقيقية التي رحلت منذ عشرات السنين، 
وأنت تزور بيوتهم والمتاحف التي حملت أسماءهم دون ان تدفع شيئا. على الناحية الأخرى 
فالقراءة تصنع انسانا سويا. مهما تقرأ عن المجرمين لا تقلدهم، رغم اعجابك بصورتهم 
الحياة الاجتماعية والسياسية، وليست  الجريمة هي نبت  التي جسدها المؤلف في روايته. 
نبت القراءة. هكذا يكون أثر القراءة في الإنسان العادي، الذي أيضا لا يعرف أنه أجمل رصيد 
الكاتب  يــملأ فضاء  القارئ  الفضاء، بينما  للقارئ حدائق رائعة في  الكاتب يقدم  للكاتب. 

بأجمل سعادة تجود بها الأيام.

جرة قلم

مقال

خاطركم طيب

قبل أن أنسى

الصديق عندما يغادر !

هل يصنع شباب قطر ملامح المستقبل؟

التفكير العكسي

السعادة بين القارئ والكاتب

Email:alsalea2007@gmail.com

@salwaalmulla

ibrahimabdelmeguid@hotmail.com  

آراء وكتــاب12 العدد ١٣٦٤٦ - السنة 39

الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م

عبدالرحمن الشمري

ــي  ــ ــا يـــحـــدث فـــي عــالمــنــا الـــعـــربـــي والإسلامــ مـ
اعتباره مجرد  ليس صدفة، ولا يمكن  اليوم 
تاريخي  إنه درس  منفصلة.  أزمات  سلسلة 
يتكرر، له بداية معروفة ونهاية محفوظة في 
السابقة.  تجاربها  تجاهلت  التي  الأمم  كتب 
والفرق هنا أننا نقرأ هذه الدروس، ثم نصرّّ 

تجاهلها. على 
ســقــطــت الأنـــدلـــس لــيــس لأن المــســلــمين كــانــوا 
قــلــة، ولا لأنــهــم كـــانـــوا أضــعــف عــســكــرياً أو 
الطوائف  دويلات  انقسموا.  لأنهم  بل  علمياً، 
لم تسقط بسبب الجيوش وحدها، بل نتيجة 
واســتــقــواء بعضهم على  داخــلــيــة،  صــراعــات 
لــتــدمــيــر الأخ   

ً
أداةً الــعــدو  بــعــض، واســتــخــدام 

الــنــار ستتوقف  أن  مدينة ظنت  كــل  والــديــن. 
الجميع.  التهمت  جــارتــهــا، حتى  حــدود  عند 
والعمران  والعلم  الحضارة  قرون من  ثمانية 
الداخل قبل أن  انتهت لأن الوحدة تآكلت من 

الخارج. كسر من 
ُ
تُ

وأعاد التاريخ نفسه في بغداد، حين سقطت 
عــاصــمــة الــخلافــة الــعــبــاســيــة، لا لــقــوة الــتــتــار 
ــل بـــســـبـــب صـــــراعـــــات داخـــلـــيـــة،  ــ وحـــــدهـــــا، بـ
المشهد  تكرر  ثم  وخيانات، وعمى سياسي. 
فــي الــشــام، وفــي فــتــرات مــتــعــددة مــن تــاريــخ 
الثغرة  هــو  دائــماً  الانقسام  كــان  الأمــة، حيث 

الغزو كتحصيل حاصل. الأولى، ثم يأتي 
ولبنان،  والــعــراق،  اليوم في ســوريــا،  نــراه  ما 
ــيـــس إلا  ــا، والــــــســــــودان… لـ ــيـ ــبـ ــيـ ــمــــن، ولـ ــيــ ــ وال
 ،

ً
أولاً الفتن  ذاتها.  القصة  من   جديدة 

ً
فصولاً

البكاء  ثم  التدمير،  ثم  الخارجي،  التدخل  ثم 
أنــنــا  جـــديـــد، ســــوى  الأطلال. لا شــــيء  عــلــى 

المأساة. الحديثة من  النسخة  نعيش 
الــجــزيــرة الــعــربــيــة الــيــوم فــي مــوقــع لا يسمح 
ــار. فـــهـــي عــقــدة  ــظـ ــتـ ــالانـ لـــهـــا بـــالـــحـــيـــاد ولا بـ
جــغــرافــيــة عــالمــيــة، تــمــر مـــن فــوقــهــا خــطــوط 
ــم مــضــائــقــهــا  ــكـ ــحـ ــتـ ــة، وتـ ــ ــيـ ــ ــدولـ ــ الــــطــــيــــران الـ
النفط  مــن  ثـــروات  وتملك  العالمية،  بــالــتــجــارة 
يظن  ومن  العالم.  طاقة  تمثل شريان  والغاز 
مــن دون  تــلــقــائــياً،  المــكــانــة ستحميه  هــذه  أن 
الأندلس  مشروع وحدة وتكامل، يكرر خطأ 

أكبر. بترف  ولكن 
نحن نتميز عن باقي الأمم:

دين واحد
لغة واحدة

تاريخ مشترك
لا  والمدينة  مكة  أرضــنــا  قلب  فــي  ومقدسات 

المسلمين. قلوب  عليها  تختلف 
أقل  مــا يجمعنا  وكــأن  ذلــك، نتصرف  ورغــم 
رغم  أخرى  أمم  اجتمعت  بينما  يفرقنا،  مما 
أن  بعد  وأعــراقــهــا،  وأديانها  لغاتها  اخــتلاف 
. لــم تــتــحــد أوروبـــا 

ً
دفــعــت ثــمــناً دمـــوياً هــــائلاً

لأنــهــا مــتــجــانــســة، بــل لأنــهــا تــعــلــمــت بــعــد أن 
داخــلــيــة  ــــروب  حــ فــــي  الملايين  ــات  ــئـ مـ ــدت  ــقـ فـ
كارثة  إلــى  أيــضاً  نحن  نحتاج  فهل  طاحنة. 

نقتنع؟ أكبر، حتى  أو  بحجمها، 
الـــدول، ولا مــصــادرة  إلــغــاء  الــوحــدة لا تعني 
ــد، لــكــنــهــا  ــ الـــســـيـــادة، ولا فــــرض نـــمـــوذج واحـ
تــعــنــي وضــــوح الـــعـــدو الــحــقــيــقــي، وتــعــنــي أن 
ــــدار بــأيــدٍٍ خــارجــيــة، 

ُ
الـــخلافـــات الــداخــلــيــة لا تُ

نختلف  أن  وتعني  الداخل.  بتفكيك  حل 
ُ
تُ ولا 

المصير. على  ونتفق  بعقل، 
استقراراً،  ليس  النحو  هــذا  على  الاســتــمــرار 
 للانــهــيــار والانــفــجــار. فــالــتــاريــخ 

ً
بــل تــأجــيلاً

لا يــرحــم مــن يــكــرر أخــطــاءه، والــجــغــرافــيــا لا 
تــحــمــي مــن يــرفــض فــهــم مــوقــعــه، والـــثـــروة لا 

تنقذ من لا يحسن استخدامها.
السؤال ليس هل نريد الوحدة؟

ــة أخـــرى يــجــب أن  الــســؤال الــحــقــيــقــي كــم دولـ
ر؟ دّمَّ

ُ
تُ

هجر؟
ُ
وكم مدينة يجب أن تُ

ع مستقبله؟ أن يُُضّيَّ  يجب 
ً
وكم جيلاً

قــبــل أن نــعــتــرف بـــأن الـــوحـــدة لــم تــعــد حــلــماً 
تأكل  أن  قبل  دفــاع  آخــر خط  بل  رومانسياً، 

النار ما تبقى منا.

مقال

رص
ُ
وانتهت الفُ

ShamriQtr

Shamriqtr

hanadi7711@gmail.com



إبراهيم عبدالرزاق آل إبراهيم

ومضات مؤسسية

الخروج  أنتظر  أو  ة، 
َ
جاريها بسرعة مُُماثلَ

ُ
تُ أن  مُُلفِِت، إما  تــدور بتسارُُعٍٍ 

ر«. أهذه حياة نطمع أن تكون؟ هذه ليست حياة نريدها؟! إنها مظاهر 
ّ
بكِّ

ُ
المُ

في فمرمة الحياة نعيشها، وكلما ازدادت قوة فمرمة الحياة ازددنا عجلة 
وضــجــيــجاً لا يــطــاق وفــوضــى وعــبــثاً وتــشــنــجاً، والــنــظــر للغير بــــازدراء، 
وإظهار الأخطاء وجعلها كل شيء، ونراقب عن كثب معايب الآخرين. إنها 

بالفعل فمرمة الحياة!.
إلــى سلبيات لا  الحياة في زماننا هــذا ما هو إيجابي  لقد حوََّلت فمرمة 
إلــى الاشــمــئــزاز، والأمثلة على ذلــك كثيرة، في  إليها يدعو  تسر، والنظر 

المناسبات الأفراح منها والأحزان وفي التعاملات اليومية.
أننا نريد  الحياة  أننا عندما نأتي على بعض المشاهد في هــذه  ولا يظن 
المثالية في واقع تعاملاتنا ومسيرة حياة كل واحد منا، هذا لا يكون ولن 
الهدوء  الجميلة ومواقفها المشوقة  يكون. ولكن نريد حياة بمساحاتها 

والسكينة، والتفاعل والنقاش بأدب ومحبة، وسماع الرأي الآخر.
هي الدنيا تقول بملء فِِيها حذار حذار من بطشي وفتكي

فــلا يــــغـــرركم مــني ابـــــتســــام فقولي مضحك والفعل مبكي 
 مع وقتك، مضيعاً لحياتك، وترى نفسك ومن حولك 

ً
ويوم أن تكون هزيلاً

التقنية بكل مساحاتها وبحذافيرها، فيأتي حديث  يعيش مــع فمرمة 
الــســؤال«،  الله عليه وسلم فينبهنا »قيل وقــال، وكثرة  الله صلى  رســول 
بما نحن عليه في هذه الحياة من شتات، فلا تجعل فمرمة الحياة تبدد 
لها في  التي لا قيمة  مشاعرك وعقلك وتصرفاتك بالفوضى، وبالتوافه 

شيء. 
»ومضة«

الدرس؟  إنها كلمات مبعثرة.. فهل أصبحت الحياة فمرمة؟. وهل انتهى 
لا..!.

انقطع منها وتر  فــإذا  أوتــار سريعة لا تكاد تقف،  الحياة أصبحت على 
وضع آخر مكانه على عجل حتى لا تتأخر حركته. هل أصبحنا مجرد 
آلالات في الحياة؟ هل نحن بالفعل في شغل دائم؟ ترى الجميع على عجل 

من أمرهم في كل شيء، لا أحد يدري لماذا كل هذا الاستعجال؟ 
وزاويـــة أخــرى في الحياة.. لا أحــد يريد أن يسمع الآخــر، ورأيــه هو الــرأي 
التفاهم  بـــأدب، حتى  الرشيد وغير رأيــه لا. لا نتحاور  السديد  الــصــواب 
أصبح عملة صعبة لا نكاد نجدها، وأصبحت مساحات الحياة ينقصها 
الهدوء والسكينة. ونظرتنا للحياة صارت معكوسة، فأصبح طعمها غير 
ســائــغ، لا أحــد يعذر أو يلتمس الــعــذر لمــن حــولــه، وســوء الظن مقدم على 
حسن الظن بدرجة عالية، والتفاخر والتباهي في كل شيء، وحب المظاهر 
)وافلموشر والمزاباه(، والجري إلى مََوََاطن الشهرة والأضواء، والنظر إلى ما 
عند الغير، والماديات والنظرة المادية تعلو كل شيء في مساحات حياتنا 
وتعاملاتنا، والطمع والجشع تراهما طاغيان في كل شيء وكل فاتح فمه 
 الحياةِِ 

ُ
بشراهة ويقول هل من زيادة وانتفاخ، حتى قال القائل فيها »عجةُل

مفرمة الحياة

al_ibrahim33@hotmail.com

التي  الــوســاطــة المشتركة  أخــيــراً.. وبــعــد جــهــود مضنية بذلتها 
المتحدة  العربية والــولايــات  تضم دولـــة قطر وجمهورية مصر 
والجمهورية التركية، لتسريع الوصول للمرحلة الثانية من افتاق 
وقـــف الــحــرب فــي قــطــاع غـــزة، جـــاء الإعلان عــن إطلاق المرحلة 
الثانية من خطة الرئيس ترامب ذات النقاط العشرين لإنهاء النزاع 
في غزة، والانتقال من مرحلة وقف إطلاق النار إلى نزع السلاح، 
التكنوقراطي، وإعــادة الإعمار، وهي خطوة أعلن عنها  والحكم 
ستيف ويتكوف مبعوث الرئيس الأمريكي بالنيابة عن الرئيس 

دونالد ترامب، في منشور على منصة إكس.
كما جاء ترحيب الوسطاء، في بيان مشترك، باكتمال تشكيل 
اللفسطينية لإدارة قطاع غزة، من 15 عضوا  التكنوقراط  لجنة 
الحميد شعث، كونه يشكل تطورًًا  الدكتور علي عبد  برئاسة 
مــهــماً يــمــهــد الــطــريــق لتنفيذ المــرحــلــة الــثــانــيــة مـــن اتـــفـــاق وقــف 
التهدئة ومنع  قــطــاع غـــزة، ويسهم فــي تثبيت  الــنــار فــي  إطلاق 
تجدد التصعيد وتعزيز الجهود الرامية إلى ترسيخ الاستقرار 

وتحسين الأوضاع الإنسانية في قطاع غزة.
لــقــد ظــل أهــالــي قــطــاع غـــزة يــواجــهــون الكثير مــن المــعــانــاة، رغــم 
التنفيذ، بسبب  النار ودخــولــه حيز  افتاق وقــف اطلاق  سريان 
الــخــروقــات المــتــكــررة للاتــفــاق الــتــي أدت إلـــى ســقــوط المــزيــد من 
الضحايا، فضلا عن منع دخول المساعدات، وتأخير دخول مواد 

إعادة الإعمار، واستمرار اغلاق معبر رفح.
إن هذا التطور الجديد في لمف افتاق غزة، يكتب فصلا جديدا 
فــي المــســيــرة الــطــويــلــة الــتــي يــقــودهــا الــوســطــاء مــن أجـــل ضمان 
التنفيذ الكامل للافتاق، وصولا إلى تحقيق سلام مستدام، بما 
يهيئ الظروف الملائمة لإعادة إعمار قطاع غزة، ويلبي تطلعات 
الأمـــن والاســتــقــرار والــحــيــاة  الشقيق فــي  اللفسطيني  الــشــعــب 

الكريمة.

المرحلة الثانية.. فصل جديد 
في اتفاق غزة

رأي

د. عبدالله العـمادي 

  أطيـــــاف

باعتبار أن ذلك مسلك الصالحين أعداء الشيطان، الذي لا يمل ولا يكل 
من دفع أولئك الصالحين لإظهار أعمالهم الخفية الصالحة ولو بنسبة 
ضئيلة بادئ الأمر، كي يتسلل إلى نفوسهم بعد حين من الدهر طال 
أم قصر بعض الرياء، على اعتبار أن أي إنسان منا وبحكم فطرته 
البشرية، يحب المديح والشكر والإطراء، ويسعده إن قام بعمل صالح، 

أن يشيد به الناس ويشكرونه..
هكذا هي النفس البشرية، ومن هذه الثغرة الضعيفة بالنفس، يتسلل 
الشيطان إلى القلب ليدفع بصاحبه إلى تحويل عمله الصالح الخفي 
.. إذ مــع الأيـــام والــتــكــرار، سيستمر هــذا الإنــســان في  إلــى ظاهر بيّنن
الثناء  أن يبدأ يتذوق حلاوة  الظاهرة، وخاصة بعد  الصالحة  أعماله 
والإشــادة من الآخرين، حتى تجده بعد حين من الدهر وقد وقع في 
فتنة العُُجب واستحسان العمل، فتقل نسبة الإخلاص تدريجياً عنده 
ليتحول - أي العمل الصالح - إلى أشبه ما يكون بأي عمل إعلامي 
الظهور في  المديح والثناء، من بعد  لعبارات  يتحرى صاحبه شــوقاً 
الأضــواء بالطبع، ومن بعد أن يكون الشيطان قد خلط عليه فماهيم 

العمل الصالح وفوائد الإعلان عنها، إلى غير ذلك من فماهيم.
 ضــمــن هـــذا الــســيــاق، نــجــد الــرســول الــكــريــم صــلــى الــلــه عليه وسلم 
يوصينا بقوله:« من استطاع منكم أن يكون له خبء من عمل 
صالح فليفعل ».. وأحسبُُ أن العمل الصالح يستحق جداً أن نخفيه 
العوام  الزبير بن  قــال  السيئ، كما  العمل  الناس مثلما نفعل مع  عن 
رضي الله عنه:« اجعلوا لكم خبيئة من العمل الصالح، كما أن 

لكم خبيئة من العمل السيئ ».. 
لكن هل يكفي هذا الإخلاص لقبول العمل ؟

الــثــانــي لــقــبــول الــعــمــل بــعــد الأول وهــو   بالطبع لا يــكــفــي، لأن الــركــن 
العمل صحيحاً سليماً لا يخالف  الإخلاص كما أسفلنا، أن يكون 
شرع الله. فما فائدة عمل خالص لله، والنيات طيبة بريئة، لكنه غير 

صحيح، أو مخالف لسنة الله ورسوله؟ 
 من هنا تأتي أهمية دور العلم، وضرورة أن يتعلم الإنسان دينه قبل 
أو يقوم بالنوافل والسنن والأعــمــال  أن يقوم بالعبادات والشعائر، 
ــنــة مــن أمــــره، فلا يــمــيــل إلــى  ــرى، لــكــي يــكــون عــلــى بــّيّ ــ الــصــالــحــة الأخـ
تأويل فاسد، أو فهم سيئ ربما يدفعه من حيث لا يدري، إلى زمرة 

الأخسرين أعمالا والعياذ بالله.. 
أسأل الله لي ولكم أن يجعلنا من عباده الصالحين المصلحين، الهادين 

المهديين، وأن يجعلنا من الراشدين.

هناك من يعبد الله على غير الطريقة التي جاء بها المرسلون وآخرهم سيد الخلق 
محمد، صلى الله عليه وسلم، يحسبونها طريقة صحيحة ترضي الله، وأن أعمالهم 

لتك مقبولة عنده سبحانه. 
ومــن الــنــاس مــن يــشــرك بالله ويــظــن أنــه على شــيء وهــو لا شـــيء، وأمــثــال هــؤلاء 
كثير إلى يوم الناس هذا، بل إلى ما شاء الله لهذه الحياة أن تدوم. يعتقدون صلاح 
أعمالهم، وهــي عند الــلــه غير ذلـــك، وهــم فــي الآخـــرة مــن الأخــســريــن، وقــد اختلف 

افلمسرون حولهم. 
 يقول الإمــام الماوردي في قوله تعالى ) قل هل ننبئكم بالأخسرين أعمالا ( 
أن فيهم خمسة أقاويل: أحدها أنهم القسيسون والرهبان، قاله علي بن أبي طالب. 

الثاني أنهم الكتابيون اليهود والنصارى، قاله سعد بن أبي وقاص. 
أما الثالث فهم أهل حروراء من الخوارج، وهذا مروي عن علي رضي الله عنه. الرابع 
المــعــروف ويمّنّ عليه.. ويحتمل ســادساً  الأهـــواء، والخامس من يصطنع  أهــل  هم 
أنهم المنافقون بأعمالهم، المخالفون باعتقادهم، ويحتمل سابعاً أنهم طالبو الدنيا 

وتاركو الآخرة.
 يظن ويــتــوهــم كــل أولــئــك أنــهــم يحسنون صــنــعاً فــي الــحــيــاة الــدنــيــا، وأن أعمالهم 
) قل هل  الله، والله سبحانه عنى بقوله  أنها مقبولة عند  الطيبة لا شك عندهم 
 يحسبه فيه مصيبا، كما يقول 

ً
 عامل عــملاً

ّلّ
ننبئكم بالأخسرين أعمالًاً ( ك

الإمام الطبري، وأنه لله بفعله ذلك مطيع مُُرض، وهو بفعله ذلك الله مسخط، وعن 
طريق أهل الإيمان به جائر، كالرهابنة والشمامسة وأمثالهم من أهل الاجتهاد في 
ضلالتهم، وهم مع ذلك من فعلهم واجتهادهم بالله، كفرة ومن أهل أّيّ دين كانوا. 
 من شروط قبول الأعمال، الإخلاص والصواب. أما الأول وهو الإخلاص، فيعني 
أن تقوم العمل لا تقوم به إلا لوجه الله وابتغاء مرضاته، لا لأحد سواه، ولا تبتغي 
مرضاة أحد غير رضا الله. بمعنى آخر، لا رياء أو تتحرى الحصول على إعجاب 

الآخرين وثناءاتهم. 
اليسيرة  الناس جميعاً، هو من الأعمال غير  أن تقوم بعمل صالح وتخفيه عن   
في حقيقة الأمر، والشيطان لا يسره قيام أحدنا بعمل صالح يخفيه عن الآخرين، 

هل ننبئكم بالأخسرين أعمالا
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مغادرة أفراد من قاعدة العديد سببه توترات المنطقة.. مكتب الإعلام الدولي:

أوضــح مكتب الإعلام الــدولــي بــدولــة قطر 
الـــتـــقـــاريـــر الإعلامـــيـــة  ا عــلــى  بـــيـــان ردًّ�ً فـــي 
المـــتـــداولـــة بـــشـــأن مــــغــــادرة بــعــض الأفـــــراد 
مــن قــاعــدة الــعــديــد الــجــويــة، أن مــثــل هــذه 
الإجــراءات يتم اتخاذها في ظل التوترات 
التي تشهدها المنطقة، مؤكدا أن دولة قطر 
ــة  تـــواصـــل اتـــخـــاذ كــافــة الإجـــــــراءات اللازمــ
لضمان أمن وسلامة مواطنيها والمقيمين 
على أراضيها باعتبارها أولوية قصوى، 
بــمــا فــي ذلـــك الــتــدابــيــر المــرتــبــطــة بحماية 

منشآتها الحيوية والعسكرية.
وفيما يلي نص البيان:

الـــدولـــي  بـــيـــان صـــــادر عـــن مــكــتــب الإعلام 
ــر الإعلامــــيــــة  ــاريـ ــقـ ــتـ بــــدولــــة قـــطـــر حـــــول الـ
المتداولة بشأن مغادرة بعض الأفــراد من 

قاعدة العديد الجوية،
بالإشارة إلى التقارير الإعلامية المتداولة 
بــشــأن مـــغـــادرة بــعــض الأفـــــراد مـــن قــاعــدة 
العديد الجوية، يفيد مكتب الإعلام الدولي 

بأن مثل هذه الإجــراءات يتم اتخاذها في 
ــتـــي تــشــهــدهــا المــنــطــقــة.  ــتــــوتــــرات الـ ظــــل الــ
ويؤكد مكتب الإعلام الدولي أن دولة قطر 
ــة  تـــواصـــل اتـــخـــاذ كــافــة الإجـــــــراءات اللازمــ
لضمان أمن وسلامة مواطنيها والمقيمين 
على أراضيها باعتبارها أولوية قصوى، 
بــمــا فــي ذلـــك الــتــدابــيــر المــرتــبــطــة بحماية 
مــنــشــآتــهــا الــحــيــويــة والــعــســكــريــة. ويــنــوه 
مكتب الإعلام الدولي بأنه في حال توافر 
أي مــســتــجــدات سيتم الإعلان عنها عبر 

القنوات الرسمية المعتمدة.
وكـــانـــت وســـائـــل إعلام دولـــيـــة نــقــلــت عن 
مصادر دبلوماسية أن بعض أفــراد طاقم 
قاعدة العديد الجوية الأمريكية في قطر 
ــغــــادرة، فـــي أعـــقـــاب تهديد  ــلــب مــنــهــم المــ

ُ
طُ

واشــنــطــن بــاتــخــاذ »إجـــــراء قـــوي للغاية« 
حــــيــــال قــــمــــع الاحــــتــــجــــاجــــات فـــــي إيــــــــران. 
ــح مــصــدر دبــلــومــاســي، طــلــب عــدم  ــ وأوضـ
كشف هويته نظرا لحساسية الموضوع، 
ـــوا طلبا 

ّقّ
أن عـــــددا مـــن أفــــــراد الـــطـــاقـــم تـــلـــ

بمغادرة القاعدة العسكرية بحلول مساء 
د مصدر دبلوماسي ثانٍٍ،  الأربعاء، فيما أّكّ
طلب أيضا عدم كشف هويته، صحة هذه 

المعلومات.
وفي المقابل، كشف تقرير نشرته صحيفة 
الــــدوحــــة  ــتـــريـــت جــــــورنــــــال«، أن  »وول سـ
والــريــاض ومسقط تــقــود جــهــودا لتهدئة 
الــتــوتــر وخــفــض الــتــصــعــيــد فـــي المــنــطــقــة، 
الــــثلاث إدارة الرئيس  الــــدول  حــيــث حــثــت 
الأمـــريـــكـــي دونـــالـــد تـــرامـــب بـــعـــدم تــوجــيــه 

ضربة لإيران. 
ونــقــلــت وكــالــة فــرانــس بـــرس عــن مــصــادر 
مقربة من الحكومة السعودية، أن المملكة 
إيــران بأنها لن تسمح باستخدام  أبلغت 
الــجــوي أو أراضيها فــي أي عمل  مجالها 
عــســكــري أمــريــكــي مــحــتــمــل ضـــدهـــا. وقـــال 
ــعـــودي  ــيـــش الـــسـ مــــصــــدر مــــقــــرََّب مــــن الـــجـ
أبــلــغــت   »الـــســـعـــوديـــة 

ّنّ
بـــــرس إ لـــفـــرانـــس 

ا من  طــهــران مــبــاشــرة أنــهــا لــن تــكــون جـــزء
أي عمل عسكري محتمل ضدها. أراضينا 

وأجواؤنا لن تستخدم في ذلك«.

ضمان أمن وسلامة المواطنين والمقيمين أولوية قصوى

❖   الدوحة - الشرق ووكالات

  سيتم الإعلان 
عن أي مستجدات 

عبر القنوات الرسمية 
المعتمدة 

وول ستريت جورنال: 
جهود قطرية 

سعودية عمانية 
لخفض التصعيد   

  قطر تواصل اتخاذ كافة الإجراءات لحماية السكان والمنشآت الحيوية والعسكرية 

ــة قـــطـــر فــــي الاجـــتـــمـــاع  ــ شــــاركــــت دولــ
التشاوري الخامس لتعزيز تنسيق 
ــادرات والـــجـــهـــود الــســلــمــيــة في  ــ ــبـ ــ المـ
الـــســـودان، الـــذي عُُــقــد فــي جمهورية 

مصر العربية الشقيقة.
مثل دولة قطر في الاجتماع سعادة 
الــعــمــادي،  نــايــف بــن عبدالله  السيد 
مدير إدارة الشؤون العربية بوزارة 
ــذا الاجــتــمــاع  ــأتـــي هــ الـــخـــارجـــيـــة. ويـ
ــار الــجــهــود الــرامــيــة إلـــى دعــم  فــي إطـ
مسارات الحل السلمي في جمهورية 
السودان الشقيقة، وتعزيز التنسيق 
بين الأطـــراف المعنية بما يسهم في 

تحقيق الأمن والاستقرار.
ــلـــى صـــعـــيـــد آخـــــــر، جـــــــددت الأمــــم  عـ
المــتــحــدة دعــوتــهــا لــضــرورة حماية 
المـــدنـــيين فــي الـــســـودان، وذلــــك بعد 
ــتــــل عــــــشــــــرات الـــــــدنـــــــيين جــــــراء  ــقــ مــ

تصاعد أعمال العنف في عــدد من 
مناطق، من بينها دارفــور وسنار. 
وأعــربــت المنظمة الدولية عــن بالغ 
قلقها إزاء استمرار معاناة المدنيين 
فــي ظــل تــزايــد حــدة القتال، مشيرة 
إلى تلقيها تقارير تفيد بمقتل ما 
لا يقل عــن 19 مــدنــيًًــا خلال هجوم 
ــــري اســـتـــهـــدف مــنــطــقــة جــرجــيــرة  بـ
بـــــولايـــــة شــــمــــال دارفــــــــــــور، إضـــافـــة 
لإعلان شبكة الأطــبــاء السودانيين 
عن مقتل 10 مدنيين وإصابة تسعة 
رة  آخرين جراء هجوم بطائرة مسّيّ
اســتــهــدف مــديــنــة ســنــجــة، عاصمة 

ولاية سنار.
وفــي هــذا الــســيــاق، قــال مكتب الأمــم 
المتحدة لتنسيق الشؤون الإنسانية 
إن الــعــنــف المــتــواصــل لا يــــزال يــدفــع 
أعدادًًا كبيرة من السكان إلى النزوح 
من مناطقهم، مؤكدًًا ضرورة الوقف 

الفوري للأعمال القتالية.

أعــرب الدكتور ماجد بن محمد الأنصاري 
الــــوزراء المتحدث  مستشار رئيس مجلس 
الــرســمــي لــــوزارة الــخــارجــيــة، عــن أمــل دولــة 
قــطــر فـــي أن يــســهــم إعلان ســـعـــادة الــســيــد 
ستيف ويتكوف مبعوث الرئيس الأمريكي 
ــط، بـــدء المــرحــلــة الثانية  إلـــى الــشــرق الأوســ
من اتفاق وقف إطلاق النار في قطاع غزة 
فـــي تــثــبــيــت الــتــهــدئــة ومــعــالــجــة الأوضــــاع 

الإنسانية المتدهورة في القطاع.
وأكــــــد مــســتــشــار رئـــيـــس مــجــلــس الـــــــوزراء 
المــتــحــدث الــرســمــي لـــــوزارة الــخــارجــيــة في 
تصريح لوكالة الأنــبــاء القطرية /‏قنا/‏ أن 
ــة قـــطـــر، انـــطلاقـــا مـــن دورهـــــا كــوســيــط  ــ دولـ

وبـــالـــتـــنـــســـيـــق مــــع شـــركـــائـــهـــا، ســـتـــواصـــل 
ــيـــهـــا  ــا الـــحـــثـــيـــثـــة ومـــســـاعـ ــ ــــودهـ ــهـ ــ بــــــــذل جـ
الدبلوماسية، فــي إطـــار خفض التصعيد 

وتجنيب المدنيين تبعات النزاعات.
وشدد على ضــرورة التزام جميع الأطراف 
كـــاملا، بما يشمل ضمان  بتنفيذ الاتــفــاق 
دخول المساعدات الإنسانية إلى قطاع غزة 
دون قيود أو شروط، والشروع الفوري في 
إعادة إعمار القطاع، بما يخفف من معاناة 

المدنيين، ويوفر لهم الحياة الكريمة.
وكان ويتكوف أعلن بالنيابة عن الرئيس 
ــالـــد تـــرامـــب، إطلاق المــرحــلــة الــثــانــيــة  دونـ
مـــن خــطــة الـــرئـــيـــس تـــرامـــب ذات الــنــقــاط 
العشرين لإنهاء النزاع في غزة، والانتقال 
مـــن مــرحــلــة وقــــف إطلاق الـــنـــار إلــــى نــزع 

الــــسلاح، والــحــكــم الــتــكــنــوقــراطــي، وإعـــادة 
ــخ المــرحــلــة الثانية  ــرّسّ

ُ
الإعــمــار. وقـــال : »تُ

إدارة فلسطينية تكنوقراطية انتقالية في 
غزة تحت مسمى اللجنة الوطنية لإدارة 
غــزة )NCAG(، وتبدأ عملية نــزع الــسلاح 
وإعادة الإعمار بشكل كامل، وعلى رأسها 
لين.  نــزع سلاح جميع الأفــــراد غير المــخــّوّ
الــولايــات المتحدة امتثال حركة  وتتوقع 
حماس التام لجميع التزاماتها، بما في 
ذلك الإعــادة الفورية لآخر رهينة متوفى. 
ــثـــال عــواقــب  ــتـ وســيــتــرتــب عــلــى عــــدم الامـ
ـــن بــالــغ  ــيــــمــــة«. وأضـــــــــاف: » نـــعـــرب عـ وخــ
امــتــنــانــنــا لــكــل مـــن قــطــر ومـــصـــر وتــركــيــا 
عـــلـــى جـــهـــود الــــوســــاطــــة الـــحـــيـــويـــة الــتــي 
أسهمت في تحقيق جميع التقدم المحرز 

ــة قطر  الـــوســـطـــاء، دولــ ــان  حــتــى الآن«. وكــ
وجمهورية مصر العربية والجمهورية 
بــاكــتــمــال تشكيل لجنة  الــتــركــيــة، رحــبــوا 
الــفــلــســطــيــنــيــة لإدارة قــطــاع  الــتــكــنــوقــراط 
غــزة، برئاسة الدكتور علي عبد الحميد 
ــعـــد تـــــطـــــورًًا مـــهـــماً  ــطــــوة تـ ــــي خــ ــعــــث، فـ شــ
مـــن شـــأنـــه الإســــهــــام فـــي تــعــزيــز الــجــهــود 
إلــى ترسيخ الاستقرار وتحسين  الرامية 
الأوضاع الإنسانية في قطاع غزة. وأعرب 
الوسطاء عن أملهم في أن يمهد تشكيل 
الــطــريــق لتنفيذ المــرحــلــة الثانية  اللجنة 
ــنـــار فـــي قــطــاع  ــفـــاق وقــــف إطلاق الـ مـــن اتـ
ــزة، وفــــق الــخــطــة الـــتـــي أعــلــنــهــا فــخــامــة  ــ غـ
ــرامـــب، بما  ــد تـ ــالـ الــرئــيــس الامـــريـــكـــي دونـ
الــتــهــدئــة ومــنــع تجدد  يــســهــم فــي تثبيت 

التصعيد. وشــدد الوسطاء على ضــرورة 
الـــتـــزام جــمــيــع الأطــــــراف بــتــنــفــيــذ الاتــفــاق 
كاملا، وصولًاً إلى تحقيق سلام مستدام، 
ــادة إعــمــار  وتهيئة الــظــروف الملائــمــة لإعــ
قــطــاع غــــزة، بــمــا يــلــبــي تــطــلــعــات الشعب 
الفلسطيني الشقيق في الأمن والاستقرار 
ــر الــخــارجــيــة  والــحــيــاة الــكــريــم.وأعــلــن وزيــ
ــن الــتــوصــل  ــدر عــبــد الـــعـــاطـــي عـ المـــصـــري بــ
لاتــفــاق على أســمــاء 15 عــضــوا فــي اللجنة 
الــتــي ســتــتــولــى إدارة قــطــاع غـــزة بموجب 

خطة الرئيس الأمريكي دونالد ترامب.

الأمم المتحدة تجدد دعوتها لحماية المدنيين

المبعوث الأمريكي يعلن إطلاق المرحلة الثانية لاتفاق غزة.. د. الأنصاري: 

قطر تشارك في الاجتماع التشاوري 
لتنسيق جهود السلام في السودان

نأمل تثبيت التهدئة ودخول المساعدات الإنسانية دون قيود

❖   القاهرة - نيويورك - قنا

❖   الدوحة - قنا - الشرق

¶ ستيف ويتكوف

ــلـــبـــنـــانـــي  ــيـــــس الـ ــ ــرئـ ــ تـــــــــرأس الـ
جــوزاف عون اجتماعا للجنة 
الـــخـــمـــاســـيـــة والمــــوفــــديــــن الـــى 
لبنان حضره ســعــادة الشيخ 
ــز آل  ــزيــ ــعــ مـــحـــمـــد بـــــن عــــبــــد الــ
ثـــانـــي مـــســـاعـــد وزيــــــر الـــدولـــة 
لـــشـــؤون الـــخـــارجـــيـــة، بــجــانــب 
مـــســـتـــشـــار وزيـــــــر الـــخـــارجـــيـــة 
الــــســــعــــودي الأمــــيــــر يــــزيــــد بــن 
فـــــرحـــــان، والمـــــوفـــــد الــفــرنــســي 
ــابــــق جــــــان ايـــف  ــر الــــســ ــ ــوزيــ ــ الــ
لـــــودريـــــان، بـــمـــشـــاركـــة ســـفـــراء 
ــم  ــ الــــلــــجــــنــــة الــــخــــمــــاســــيــــة وهـ
سعادة الشيخ سعود بن عبد 
الــرحــمــن آل ثــانــي ســفــيــر قطر 
لدى لبنان وسفراء السعودية 
ولـــيـــد بــــخــــاري، ومـــصـــر علاء 
مـــــوســـــى، وفــــرنــــســــا هـــيـــرفـــيـــه 
ماغرو، والسفير الأمريكي في 
لبنان ميشال عيسى. وبحث 
ــتــــمــــعــــون الـــتـــحـــضـــيـــرات  المــــجــ
الجارية لانعقاد مؤتمر لدعم 
الجيش اللبناني وقوى الأمن 
ــرر عــقــد  ــقــ ــــي، حـــيـــث تــ ــلـ ــ ــــداخـ الـ
ــذا المــؤتــمــر فـــي بـــاريـــس في  هــ

الخامس من شهر اذار المقبل.
 
ّنّ
اللبنانية أ وأعلنت الرئاسة 
المجتمعين في بعبدا ناقشوا 
الــجــاريــة لمؤتمر  التحضيرات 
دعــم الجيش والــقــوى الأمنية 

فــي بــاريــس فــي الــخــامــس من 
الـــــذي ينتظر  المـــقـــبـــل،  مـــــارس 
أن يفتتحه الرئيس الفرنسي 
مـــاكـــرون. واتـــفـــق المجتمعون 
على اجراء الاتصالات اللازمة 
ــة  ــ ــاركـ ــ ــشـ ــ لــــــــتــــــــأمين أوســـــــــــــع مـ
المــؤتــمــر. وبحسب  ممكنة فــي 
ــفـــاق على  المــعــلــومــات، تـــم الاتـ
عقد لقاء تمهيدي في الدوحة 
ــر فـــبـــرايـــر  ــهـ فــــي مــنــتــصــف شـ
للتحضير لعقد مؤتمر دعم 
الــجــيــش، خـــصـــوصاً أن دولـــة 
قطر هي الدولة الوحيدة التي 
توفر دعــماً مالياً ولوجستياً 
وبـــالمـــحـــروقـــات لــلــجــيــش منذ 

سنوات. 

واســــتــــقــــبــــل رئـــــيـــــس مــجــلــس 
نـــواف سلام المبعوث  ــــوزراء  الـ
الـــرئـــاســـي الـــفـــرنـــســـي، يــرافــقــه 
السفير الفرنسي فــي بيروت 
هيرفيه ماغرو. وخلال اللقاء، 
لــودريــان الرئيس سلام  أطلع 
ــلــــى الــــتــــحــــضــــيــــرات لمـــؤتـــمـــر  عــ
ر عقده في  دعــم الجيش، المــقــّرّ
دّدّ تأكيد دعم  بــاريــس، كما جــ
بلاده لمشروع قانون الانتظام 

المالي واستعادة الودائع.
ومن المقرر أن يواصل لودريان 
اته مع عدد من المسؤولين  لقاء
ــــيين، بـــيـــنـــهـــم قـــائـــد  ــانـ ــ ــنـ ــ ــبـ ــ ــلـ ــ الـ
ــــاد رودولـــــــــف  ــمـ ــ ــعـ ــ ــيــــش الـ ــجــ الــ
هيكل، إضافة إلى اجتماع مع 

لجنة سفراء الخماسية
الـــــــــــشـــــــــــاورات بين   وكـــــــانـــــــت 
ــراء أفــضــت  ــفــ المـــوفـــديـــن والــــســ
ــاع خــمــاســي  ــمـ ــتـ إلـــــى عـــقـــد اجـ
ــن ثلاثـــــــــــي، بـــإضـــافـــة  ــ بـــــــــدلًاً مــ
ــانـــبين الــقــطــري  مـــشـــاركـــة الـــجـ
ــة عــلــى  ــولـ ــجـ ــي الـ ــــري فــ والمـــــصـ
ــيـــش  الــــــــرؤســــــــاء وقــــــائــــــد الـــجـ
ــكــــس زخــــــماً  ــعــ فــــــي خـــــطـــــوة تــ
إقــلــيــمــياً ودولـــــياً مــتــزايــداً في 
مقاربة الملف اللبناني. وكان 
الموفد السعودي الأمير يزيد 
بـــــن فـــــرحـــــان قـــــد الــــتــــقــــى فــــور 
وصوله إلى بيروت، عدداً من 
المـــســـؤولين مــن بينهم رئيس 

الحكومة نواف سلام.

عون ترأس اجتماع الخماسية بحضور موفدين من قطر والسعودية وفرنسا

اجتماع بالدوحة للتمهيد لمؤتمر باريس لدعم الجيش اللبناني
❖   بيروت - حسين عبد الكريم

واشنطن تشيد بجهود الوسطاء ولجنة إدارة غزة برئاسة علي شعث



بالتعاون مع تلفزيون قطر وسفارة أستراليا

ـــا 
ً

اســـتـــضـــافـــت مـــتـــاحـــف مـــشـــيـــرب عـــرضً
لــبــرنــامــج »الــنــايــلــة« الــــذي عــــرض فيلمًًا 
وثائقيًًا بعنوان »رحلة إلى أعماق البحار 
ــار والـــلـــؤلـــؤ من  وأســـــــرار اســـتـــخـــراج المـــحـ
ســواحــل أســتــرالــيــا«، وذلـــك بــالــتــعــاون مع 
تلفزيون قطر والسفارة الأسترالية لدى 
الدولة، وبحضور عدد من الدبلوماسيين 
والمــســؤولين، منهم سعادة ديــك ميلتون، 
ــيـــــس مـــجـــلـــس الـــــــنـــــــواب الأســـــتـــــرالـــــي،  رئـــ
ــان، سفير  ــاغــ الــســيــد شين فلانــ وســـعـــادة 
أستراليا لدى دولة قطر، وعدد من قيادات 
تلفزيون قطر، بالإضافة الى مجموعة من 

الدبلوماسيين. 
ــــط الــــعــــرض الــــضــــوء عـــلـــى الــــروابــــط 

ّ
ــلّ وســ

الــتــاريــخــيــة والــثــقــافــيــة بين دولـــتـــي قطر 
اللؤلؤ،  وأســتــرالــيــا وإرثــهــمــا فــي صناعة 
ــائـــقـــي عـــلـــى تـــطـــوّّر  وأضــــــــاء الـــفـــيـــلـــم الـــوثـ
ــؤ فـــــي غــــــرب أســـتـــرالـــيـــا،  ــؤلــ ــلــ صـــنـــاعـــة الــ

ـــا عــن 
ً
واســـتـــكـــشـــف تــــاريــــخ الــــغــــوص بـــحـــثً

الـــلـــؤلـــؤ فــــي ســــواحــــل المـــنـــطـــقـــة، ومـــراحـــل 
زراعــتــه، وأســـرار انتقائه، ودور العائلات 
ــيــــس وتــــطــــويــــر هــــذه  ــأســ ــي تــ ــ الـــــــرائـــــــدة فــ

الصناعة منذ القرن الماضي. 
وقــال السيد عبدالله النعمة، المدير العام 
لمــــتــــاحــــف مــــشــــيــــرب: »تـــــحـــــرص مـــتـــاحـــف 
الفعّّاليات  مشيرب على استضافة ودعم 
الــتــي تــربــط تــاريــخــنــا بــعــالمــنــا المــعــاصــر. 
ــل فــيــلــم »الــنــايــلــة« الــوثــائــقــي حلقة 

ّ
ويُُــمــثّ

ــــرت ثــقــافــاتــهــمــا  ــأثـ ــ وصــــــل بين بـــلـــديـــن تـ
بالبحر. وجاء عرضه في متاحف مشيرب 
التي طالما احتفت بفعّّاليات صيد اللؤلؤ 

وإرث هذه الصناعة في دولة قطر. وأتاح 
الـــعـــرض بــهــذا الــســيــاق حــــــوارًًا ثـــريًًـــا بين 
الــوطــنــيــة وثــقــافــة أخـــرى عالمية؛  ثقافتنا 
ليمنح الجمهور فهمًًا أوسع حول تطوّّر 
هـــذه الــصــنــاعــة فـــي مــنــاطــق مــخــتــلــفــة من 

العالم«.
وقال سعادة السيد شين فلاناغان، سفير 
أستراليا لدى الدولة: »في هذا العام الذي 
نحتفل فــيــه بــالــذكــرى الــعــاشــرة لافــتــتــاح 
الـــســـفـــارة الأســـتـــرالـــيـــة فـــي قـــطـــر، يُُـــذكِّّـــرنـــا 
عرض فيلم النايلة هذه الليلة بالقصص 
الإنــســانــيــة الــتــي تــربــط بين أمّّــتــيــنــا. ومــن 
خلال تبادل هذه القصص، نجسّّد المسافة 

كــيــلــومــتــر بين  تــبــلــغ عـــشـــرة آلاف  الـــتـــي 
›الــنــايــلــة‹  أســتــرالــيــا وقــطــر. يحتفي فيلم 
بــالــخــيــط المــشــتــرك فـــي تـــاريـــخ أســتــرالــيــا 
وقطر، ويُُذكّّرنا بأنه على الرغم من فصل 
المحيطات بيننا، فــإن تاريخنا متشابك. 
ــئ تــلــفــزيــون قــطــر عــلــى إنـــتـــاج هــذا 

ّ
ونــهــنّ

الفيلم الوثائقي الذي يُُلهم الفضول حول 
الروابط التي تجمع بلدينا«.

وفـــي نــفــس الــســيــاق، قـــال الــســيــد عــلــي بن 
صالح السادة، مدير تلفزيون قطر: »قبل 
ــر، بـــــدأ تـــلـــفـــزيـــون قـــطـــر عـــرض  ــهــ عـــــدة أشــ
ــوء عــلــى  ـــط الــــضــ

ّ
ــلّ ــسـ ــي يُُـ ــقـ ــائـ ــامـــج وثـ ــرنـ بـ

المــرتــبــط  الــثــقــافــي  الـــلـــؤلـــؤ والإرث  صــيــد 

ز اهتمامنا 
ّ
ــاء هـــذا الــعــرض لــيــعــزّ بـــه. وجـ

بهذه الصناعة، عبر تعريف المشاهدين 
بـــتـــاريـــخ صـــنـــاعـــة الـــلـــؤلـــؤ فــــي أســتــرالــيــا 

وممارساتها.«
 
ً
وتــــابــــع: »أبــــــــرزت الـــفـــعّّـــالـــيـــة كـــذلـــك صــلــةً

 بين الروايات المحلية والأجنبية، 
ً
واضحةً

فـــــي مــتــاحــف  ــم  ــلـ ــيـ ــفـ الـ مـــــن خلال عــــــرض 
ــراث صناعة  مــشــيــرب، حــيــث تــم تــوثــيــق تـ
الـــلـــؤلـــؤ فـــي قـــطـــر. وكـــــان فــيــلــم ›الــنــايــلــة‹ 
ــنــــظــــوريــــن  المــ مــــــــزج بين  قــــــد  ــــي  ــقـ ــ ــائـ ــ ــوثـ ــ الـ
التاريخي والمعاصر، وساعد المشاهدين 
عــلــى فــهــم صــنــاعــة الــلــؤلــؤ وتــأثــيــرهــا في 

المجتمعات حتى اليوم«.

متاحف مشيرب تحتضن عرضاً للفيلم الوثائقي »النايلة«

❖   الدوحة-الشرق

¶ أثناء متابعة أحداث الفيلم الوثائقي »النايلة«¶ لقطة جماعية للحضور

  عبدالله النعمة: العرض أتاح حواراً ثرياً بين 
ثقافتنا الوطنية وثقافة أخرى عالمية   

  علي السادة: »الوثائقي« يمزج بين 
المنظورين التاريخي والمعاصر   

   الفيلم يسلط الضوء على الروابط الثقافية بين الدولتين في صناعة اللؤلؤ

معرضه يشهد أندر وأجمل أنواعه بألوان وتشكيلات مختلفة

تـــتـــواصـــل فــــي المـــؤســـســـة الـــعـــامـــة لــلــحــي 
الثقافي كتارا فعاليات اليوم الثاني من 
مــعــرض كــتــارا الــدولــي لــلــكــهــرمــان، وســط 
ــتــــمين،  ــهــ ــن الـــــــــــزوار والمــ ــ حــــضــــور لافــــــت مـ
وبــمــشــاركــة تــمــثــل 13 دولــــة مـــن مختلف 
أنـــحـــاء الـــعـــالـــم عــبــر 82 جـــنـــاحًًـــا تــعــرض 
أنــــدر وأجـــمـــل أنـــــواع الــكــهــرمــان وبـــألـــوان 
وتشكيلات مختلفة، إلى جانب فعاليات 

ثقافية ومعرفية.
ــــون عـــلـــى دقــــــة تــنــظــيــم  ــاركـ ــ ــــشـ ــع المـ ــ ــمـ ــ وأجـ
ــعــــرض وقــــدرتــــه عـــلـــى جـــــذب المــهــتــمين  المــ
والــهــواة من كل دول المنطقة، مؤكدين أن 
المــعــرض اســتــطــاع أن يثبت أقــدامــه كــأول 
ــي الـــكـــهـــرمـــان  مـــعـــرض دولــــــي مــخــتــص فــ

وتجارته.
ــاحــــب شـــركـــة  وأشـــــــــاد ســـمـــيـــر رامـــــــــول صــ
بنشتاين هــاوس الألمانــيــة، باهتمام قطر 
بعالم الكهرمان ســواء من جانب التجار 
الــســوق القطري  الـــهـــواة، حــيــث يتميز  أو 

بوجود مشترين كبار. 

ــال عــبــد الــرحــمــن الــســلــيــطــي، صــاحــب  ــ وقـ
شــــركــــة أمــــبــــر اســــــتــــــون، إن مــــعــــروضــــات 
المــعــرض،  شركته تختلف عــن غيرها فــي 
لأن مــنــتــجــات شــركــتــه تــتــمــيــز بــالابــتــكــار 
ومستوحاة من الثقافة القطرية، مشيرًًا 
إلــى أن جناح الشركة يعرض منحوتات 
ــواويــــس  ــا لـــصـــقـــور وطــ ــ ــــدويًًـ مـــصـــنـــوعـــة يـ

وخيول وجمال إلى جانب المها العربي.

ــلـــه ســلــيــمــان حــيــدر،  وقـــــال ســيــف عــبــد الـ
ــرم، إن  ــ ــ ــهـ ــ ــ ــكـ ــ ــ صــــــاحــــــب شــــــركــــــة نــــخــــبــــة الـ
معروضات شركته تشتمل على مسابيح 
بــولــنــديــة قــديــمــة بــكــمــيــات كــبــيــرة مخزنة 

لأكثر من 15 سنة.
وقــــال حــيــدر إبــراهــيــم الــدهــنــيــم، صــاحــب 
شركة مسباح النخبة من السعودية، إن 
جــنــاح شــركــتــه يــتــمــيــز بــعــرض مسابيح 

ــام الــثــقــيــلــة  ــ ــــجـ ــن الأحـ ــد مــ ــ ــــواحـ الـــحـــجـــر الـ
ــمـــا يــشــتــمــل  ــكــــيلات المــــتــــنــــوعــــة، كـ ــتــــشــ والــ
ــادرة ومــمــيــزة مـــن المــســابــيــح  ــ عــلــى قــطــع نـ

وإكسسواراتها.
واضــــــاف مــحــمــود عــلــي مـــن شـــركـــة قــريــة 
الــكــهــرمــان الــكــويــتــيــة أن شــركــتــه شــاركــت 
ــة، كــــون  ــ ــتـ ــ ــسـ ــ فــــــي كــــــل نــــســــخ المــــــعــــــرض الـ
المعرض يمثل فرصة طيبة تجمع تجارًًا 

وهـــواة الكهرم مــن الخليج ودول عربية، 
ومنتجين عالميين. 

ويــســتــقــطــب جــنــاح دار كـــتـــارا لــلــنــشــر في 
المـــعـــرض، شــريــحــة واســـعـــة مـــن المــهــتــمين 
بالثقافة والتراث، حيث يُُقبل الزوار على 
اقــتــنــاء مــا يــقــدمــه الــجــنــاح مــن إصــــدارات 
نوعية تسلط الضوء على ثقافة الكهرمان 

والأحجار النفيسة. 

الكهرمان يستقطب زائري الحي الثقافي من المهتمين 
❖   الدوحة - الشرق

اســــتــــضــــاف نـــــــادي الــــجــــســــرة الـــثـــقـــافـــي 
الاجتماعي الكاتب البحريني د. نــادر 
كـــاظـــم، لالـــقـــاء مــحــاضــرة بــعــنــوان »هــل 
الــيــوم ؟«،  إلــى المثقفين  انتهت الحاجة 

وذلك في إطار الموسم الثقافي للنادي.
ــالــــشــــراكــــة بين  ــمــــت المــــحــــاضــــرة بــ ــيــ وأقــ
ــادي ونـــــــــادي الـــقـــافـــلـــة فـــــي وحـــــدة  ــ ــنــ ــ ــ ال
دراســــــات الــخــلــيــج والـــجـــزيـــرة الــعــربــيــة 
بالبحرين، وأداره الباحث عبدالرحمن 
الــبــاكــر، مثمنا دور نـــادي الــجــســرة في 
الــحــراك الــثــقــافــي.وقــال د. كــاظــم: عندما 
نتحدث عــن المثقف، فإننا نتحدث عن 
الفاعلين في الميدان الثقافي، متسائلا 
المـــثـــقـــف،  تـــعـــريـــف  ــلـــى  نــخــتــلــف عـ لماذا 
ــافاً مـــخـــتـــلـــفـــة، مــن  ــ ــيــ ــ والـــــــــذي يـــضـــم أطــ

مــســرحــيين وشــعــراء وأدبــــاء، مــا يجعل 
المفهوم يكتسي بذلك مطاطية كبيرة.

وقدم المحاضر تعريفا للمثقف وربطه 
بالتاريخ القديم. وقــال: إن كلمة مثقف 
تــأتــي اشــتــقــاقــا مــن الــثــقــافــة مــمــا صنع 
ــه مــــن المــــفــــروض أن لا  ــ لـــبـــســـا، حـــيـــث إنـ
تعتمد صيغة اسم المفعول )مثقف( أي 

وقع عليه فعل التثقيف وكان المفروض 
اعتماد صيغة اسم الفاعل.

ــــرم ســـعـــادة  ــــي نـــهـــايـــة المــــحــــاضــــرة، كـ وفـ
السيد خالد بن أحمد العبيدان، نائب 
رئــيــس مــجــلــس إدارة نــــادي الــجــســرة ، 
الضيفين، بتقديم درع النادي وشهادة 

شكر وتقدير لكل منهما.

أقامت المؤسسة العامة للحي 
الثقافي كــتــارا، بالتعاون مع 
ــراق  ــعــ ــارة جـــمـــهـــوريـــة الــ ــ ــفـ ــ سـ
لدى دولة قطر، فعالية تذوق 
ثــقــافــيــة، بــحــضــور ســعــادة د. 
خــالــد بــن إبــراهــيــم السليطي 
ــلـــمـــؤســـســـة  المـــــــديـــــــر الـــــــعـــــــام لـ
العامة للحي الثقافي كتارا، 
وسعادة السيد محمد جعفر 
ــهـــوريـــة  ــمـ ــدر ســـفـــيـــر جـ ــ ــــصــ الــ
الــعــراق لــدى قــطــر، واشتملت 
ــــذوق أكلات  الــفــعــالــيــة عــلــى تـ
من المطبخ الشعبي العراقي. 
وقـــال ســعــادة السفير محمد 
جعفر الصدر: »إن هذا اللقاء 

ــذوق الــطــعــام  لا يــهــدف إلـــى تــ
فــحــســب، بــل يسعى إلـــى فتح 
ــارف بين  ــعـ ــتـ ــلـ آفـــــــاق أوســـــــع لـ
الــثــقــافــات المــخــتــلــفــة، وتــعــزيــز 

التقارب بين العادات المتنوعة 
الــتــي تجمع شــعــوب المنطقة، 
وتــــوحّّــــد الإنــــســــان فــــي قــيــمــه 

المشتركة«.

نادي الجسرة يناقش دور المثقف  كتارا تحتفي بالتراث العراقي
❖   الدوحة-الشرق ❖   الدوحة - الشرق

¶ الفعالية عكست رموز المطبخ الشعبي العراقي

¶ من حضور الفعالية 

15 العدد ١٣٦٤٦ - السنة 39ثـقــافـة

الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م



أفراح البدر

احتفل السيد/  ماجد بن بدر بن إبراهيم البدر بزواج نجله »بدر« وأقام بهذه المناسبة حفل استقبال حضره كبار 
الشخصيات، ولفيف من الأهل والأصدقاء، جعله الله زواجاًً مباركاًً. والشرق تزف تهانيها للمعرس، مع أجمل الأمنيات 

بحياة ملؤها السعادة.

لتحميل صور حفل الزواج

٢٥ العدد ١٣٦٤٦ - السنة 39مجتمع
الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م



أفراح تلفت

احتفل السيد/ خالد بن يوسف بن عبد الرحمن تلفت بزواج نجله »حمد« وأقام بهذه المناسبة حفل استقبال حضره كبار 
الشخصيات، ولفيف من الأهل والأصدقاء، جعله الله زواجاًً مباركاًً. والشرق تزف تهانيها للمعرس، مع أجمل الأمنيات 

بحياة ملؤها السعادة.

لتحميل صور حفل الزواج

مجتمع26 العدد ١٣٦٤٦ - السنة 39
الخميس ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ

١٥ يناير ٢٠٢٦ م



الخميس  ٢٦ رجب ١٤٤٧ هـ ١٥ يناير ٢٠٢٦ م العدد ١٣٦٤٦ الأربعاء 21 صفر 1445 هـ 6 سبتمبر 2023 م  العدد 12865

تعيين كوادر قطرية شابة جديدة في »أشغال«

البيئة ترصد مراكب صيد »لنجات« مخالفة

لــيــلــيــة مــفــاجــئــة،  تــفــتــيــشــيــة  ــة  خلال جــــولــ
المــنــاخــي،  الــبــيــئــة والــتــغــيــر  رصـــــدت وزارة 
 بــــــإدارة الــحــمــايــة الــبــحــريــة، مــراكــب 

ً
مــمــثــلــةً

صيد »لنجات« مخالفة لقيامها باستخدام 
أدوات محظورة على متن السفينة. شملت 
الأدوات التي تم رصدها الصيد باستخدام 
أضـــواء كاشفة موجهة نحو سطح البحر، 
إلى جانب ضبط كميات من معدات الصيد 
المحظورة من نوع الخية )الخيط الطويل( 

على متن المراكب. 
ــــوزارة أن اســتــخــدام هـــذه الأدوات  وأكــــدت الـ
يُُـــعـــد مـــخـــالـــفـــة صـــريـــحـــة لـــلـــوائـــح المــنــظــمــة 
لمــمــارســة الــصــيــد الـــبـــحـــري، لما تــســبــبــه من 
ــثــــروة الـــســـمـــكـــيـــة والإضـــــــــرار  ــلــ اســــتــــنــــزاف لــ

ــاه الـــقـــطـــريـــة،  ــ ــيـ ــ ــي المـ ــ ــيـــئـــي فـ ــبـ ــوازن الـ ــ ــتـ ــ ــالـ ــ بـ
ــرق الــتــفــتــيــش ســتــواصــل  مـــشـــددة عــلــى أن فـ
تــنــفــيــذ الـــجـــولات الــــدوريــــة والمــفــاجــئــة على 
مـــدار الــســاعــة لــرصــد أي تــجــاوزات واتــخــاذ 

الإجراءات القانونية بحق المخالفين، داعية 
أصــحــاب المــراكــب والــصــيــاديــن إلــى الالــتــزام 
بالقوانين والتعليمات المعتمدة حفاظاً على 

الموارد البحرية للأجيال القادمة.

المطــرقــة
توقعت إدارة الأرصاد الجوية أن يكون الطقس على الساحل الليلة، باردا نسبيا 
إلى بارد ليلا مصحوبا بسحب متفرقة. أدنى درجة حرارة متوقعة في الدوحة 

18 درجة مئوية.

❖ الدوحة - قنا النتائج المالية القوية للمصارف 
والبنوك تدعم أداء البورصة وتؤكد 

كفاءة الأداء الاقتصادي.
طقس بارد نسبياًً 

مصحوباًً بسحب متفرقة

الدولي إلى منزلي، دار بيني وبين سائق  في رحلتي من مطار حمد 
الليموزين – وهو عامل من الجنسية الهندية – حوار بسيط في شكله، 

عميق في مضمونه. بدأته بدافع الفضول:
سألته متى قدم إلى قطر؟

فقال: منذ عام 2018 وحتى اليوم.
ثم استرسل في الحديث بعفوية وصــدق، حتى وجــدت أن مجمل ما 
قاله يمكن اختصاره في ثلاث نقاط أساسية، لكنها كفيلة بأن تقول 

الكثير عن هذا الوطن.

: أهل قطر… السمعة قبل الكلام
الًا

أو
 إنـــهـــم نــاس 

ً
ــن أهــــل قــطــر بـــإعـــجـــاب واضــــــح، قــــــائلاً تـــحـــدث الـــرجـــل عـ

الكبير  محترمون، متحضرون، لا تصدر منهم إســاءة، ويحترمون 
والصغير والغريب قبل القريب. وأضاف عبارة لافتة:

ا يفتعل بعض الناس مشاكل ويقولون إنهم من أهل قطر، لكننا 
ً
أحيانً

نعرف أن هؤلاء ليسوا قطريين… لأن القطري معروف ولا يقول عن 
نفسه أنا قطري !، ثم ان أهل قطر معروفون بأخلاقهم.

وأكد أنه لا يتحدث عن نفسه فقط، بل عن انطباعٍٍ عام لدى كثير من 
العمالة الآسيوية.

اعتراف صادق فجّّر في صدري شعورًًا بالفخر، لأن السمعة الطيبة 
صنع بالإعلام، بل بالسلوك اليومي.

ُ
لا تُ

ثانيًًا: الأمن والأمان… سبب البقاء
انتقل للحديث عن قطر كدولة، فوصفها بأنها منظمة، نظيفة، هادئة، 
وآمــنــة. وقــال إنــه تلقى عــروض عمل في دول عربية وأجنبية، قريبة 
ل البقاء في قطر، لا لشيء إلا لأنه يشعر بالأمان 

ّ
وبعيدة، لكنه فضّ

والطمأنينة.
ــة، والـــقـــيـــادة فــيــهــا مــمــتــعــة، والمــســؤولــون  المــديــنــة – كــمــا قـــال – هـــادئـ

محترمون.
وهنا لا تتحدث لغة الأرقام، بل يتكلم الإحساس.

ا: الشرطة… القانون يحمي الجميع
ً
ثالثً

أما النقطة الأهم – في رأيه – فكانت حديثه عن تعامل رجال الشرطة. 
قـــال إن الــشــرطــة فــي قــطــر تــحــتــرم الــجــمــيــع، مهما كــانــت الــوظــيــفــة أو 

الجنسية، وإنها حريفة في أخذ الحقوق.
وأضاف:

إذا حدثت أي مشكلة، أنصح أي شخص بالذهاب إلى مركز الشرطة… 
الشرطة في قطر تستمع بهدوء واحترام، وتأخذ الحق وفق القانون، 

ا أو غير مواطن.
ً
سواء كان الخصم مواطنً

مارس بعدل، 
ُ
تُ العدالة حين  أن  الداخلية، ويؤكد  لــوزارة  كلام يحسب 

تصبح مصدر أمان لا خوف.

خلاصة الحوار
هذه النقاط الثلاث – كما قال السائق – هي ما جعله يحب العيش في 

قطر، ويشعر بالأمان، ويستمتع بالحياة فيها.
ــا، 

ً
البسيط ردًًا عمليًًا، هــادئً الــحــديــث  لــي، فقد كــان هــذا  أمــا بالنسبة 

ا، على كثير من التقارير والادعاءات التي تتحدث باسم حقوق 
ً
صادقً

الإنسان، بينما الحقيقة ينطق بها من عاش التجربة.
تحية لقطر شعبًًا،

وتحية لوزارة الداخلية،
وتحية لكل سلوكٍٍ يومي يصنع صورة وطن… دون ضجيج.

حوار القلم

جاسم إبراهيم فخرو

رسالة عميقة عن قطر!

fakhrooj@gmail.com

@fakhrooj

ــال الـــعـــامـــة  ــ ــغــ ــ أعـــلـــنـــت هـــيـــئـــة الأشــ
ــة تــعــيــيــنــات  ــزمــ ــــن حــ »أشــــــغــــــال« عـ
إداريـــة جــديــدة، فــي إطـــار توجهها 
لتمكين الكفاءات الوطنية الشابة 
وتــعــزيــز مــســاهــمــتــهــا الــفــاعــلــة في 
دعـــــم مـــســـيـــرة الــتــنــمــيــة وتــحــقــيــق 

أهداف رؤية قطر الوطنية 2030.
ــيين  ــعــ وشـــــمـــــلـــــت الــــتــــعــــيــــيــــنــــات تــ

ــبــــدالــــعــــزيــــز  المـــــهـــــنـــــدس ســـــعـــــود عــ
الأنصاري مديرًًا لإدارة مشروعات 
المــبــانــي، والمــهــنــدس جــمــال عيسى 
ــرًًا لإدارة تشغيل  ــديـ الأنــــصــــاري مـ
وصيانة الطرق، إلى جانب تعيين 
ــنـــجـــدي  ــلــــي الـ المــــهــــنــــدس راشــــــــد عــ
ــا لــقــســم تــشــغــيــل وصــيــانــة  ــسًًـ ــيـ رئـ

الطرق السريعة.
كـــمـــا تـــضـــمـــنـــت الـــــــقـــــــرارات تـــعـــيين 
الدكتور بدر عبدالمحسن الهميمي 

ــا لــقــســم شــــــؤون المــــوظــــفين،  ــسًًـ ــيـ رئـ
والــســيــد خــالــد حــســن الملا رئــيــسًًــا 
لقسم الخدمات العامة، والمهندس 
ــد يـــحـــيـــى الــــجــــابــــري رئـــيـــسًًـــا  ــالــ خــ
الــضــخ، والمهندس  لقسم محطات 
ــا  ــسًًـ ــيـ ــه بــــــاوزيــــــر رئـ ــلــ ــبــــدالــ ــمــــر عــ عــ
لــقــســم المـــراقـــبـــة والمــتــابــعــة الــفــنــيــة، 
والمهندس راشــد عرقوب الخالدي 
ــقــــســــم شــــبــــكــــات المــــيــــاه  رئـــــيـــــسًًـــــا لــ

المعالجة.

وفـــــــي الــــســــيــــاق ذاتــــــــــه، تـــــم تـــعـــيين 
الـــســـيـــدة مـــريـــم مــحــمــد الأنـــصـــاري 
رئيسًًا لقسم التعيينات وتخطيط 
القوى العاملة، والمهندسة عائشة 
ــا لــقــســم  ــسًًــ ــيــ ــدي رئــ ــنــ ــهــ عـــيـــســـى المــ
التطوير المــؤســســي، ضمن جهود 
ــاءة الأداء  ــفــ كــ لـــتـــعـــزيـــز  »أشـــــغـــــال« 
المؤسسي وتطوير منظومة الموارد 
البشرية بما يدعم تنفيذ مشاريع 

الهيئة وخططها التشغيلية.

❖   الدوحة - الشرق

❖   الدوحة - الشرق

أجريت أمس الأربعاء تصفيات بطولة 
الدعو في فئتي »قرناس جير« و«فرخ 
حــــر« ضــمــن فــعــالــيــات مـــهـــرجـــان قطر 
الــدولــي للصقور والصيد في نسخته 
السابعة عشرة )مرمي 2026(.  وأقيمت 
فـــي الـــفـــتـــرة الــصــبــاحــيــة أمــــس بــطــولــة 
الدعو في فئتي »قرناس جير«، و«فرخ 

ــات فــــي فــئــة  ــافـــسـ ــنـ ــــرت المـ ــفـ ــ حــــــر«، وأسـ
»قــرنــاس جير« عــن تأهل 10 صقارين 
وهم: فريق الشيحانية )صقران(، حمد 
ــقــــران(، فــريــق  عــبــدالــلــه الــعــرجــانــي )صــ
الزم )3 صقور(، عبدالله عامر الكعبي، 
محمد خباب النعيمي، ثم فريق لفان. 
وحقق صقر فريق الشيحانية أفضل 
توقيت في المجموعة وقــدره 15 ثانية 

ا من المائة. و752 جزء

20 متأهلًاً إلى نهائي بطولة الدعو بـ »مرمي«
❖   الدوحة - الشرق

ــــن حــــــسين شـــايـــع  بـ الـــــوالـــــد فلاح  يـــحـــتـــفـــل    ◄
ــــن حــــــسين شـــايـــع  ــيــــد عـــلـــي بـ الــــحــــبــــابــــي، والــــســ
الحبابي، بزواج الابن )حسين(، وذلك بمشيئة الله 

تعالى بعد صلاة العصر من مساء اليوم الخميس، في 
مجمع قاعات الوكرة- قاعة رقم 3.

◄ يــحــتــفــل الــســيــد خــالــد بـــن مــحــمــد بـــن حــيــي الــبــاكــر، 
الله تعالى بعد  بــزواج نجله )محمد(، وذلــك بمشيئة 
صلاة العصر من مساء اليوم الخميس، بنادي الدانة- 

قاعة الجيوان.

◄  يحتفل الــســيــد جــاســم بــن عــلــي الــحــرمــي، بـــزواج 
الــلــه تعالى بعد صلاة  نجله )عــلــي(، وذلـــك بمشيئة 

ــاء الــــيــــوم الـــخـــمـــيـــس، بــمــجــلــس  الـــعـــصـــر مــــن مـــسـ
الشيخ عبدالعزيز بــن جاسم بــن علي آل 

ثاني بمنطقة أم قرن.

¶ خالد حسن الملا¶ المهندس خالد يحيى الجابري ¶ المهندس راشد علي النجدي¶ المهندس عمر عبدالله باوزير

¶  انتقلت إلى رحمة الله تعالى الشيخة نور بنت 
ثــانــي. يقبل العزاء  فهد بــن عبدالعزيز بــن حمد آل 
للرجال في مجلس الشيخ سعود بن عبدالعزيز بن 

حمد آل ثاني )رحمه الله( في الريان.

الله تعالى عبدالرحمن محمد  إلــى رحمة  ¶ انتقل 
حسين النعمة. والفقيد والد كل من نواف، ويوسف، 
ــابـــل مــجــلــس  ــقـ ومــــحــــمــــد. يـــقـــبـــل الـــــعـــــزاء لــــلــــرجــــال مـ

العبيدان في الدفنة. وللنساء في الجبيلات.

وفيات


